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D T — S 1. Ejercer la direccién, admini ién y representacién del Servido
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO",

MINISTERIO DEL PODER POPULAR |
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO".
Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION 3. Ejecutar las decisiones del Ministro o Ministra del Poder Popular del
DE GOBIERNO Despacho de la Presidencia y Seguimi!ento de la Gestién de Gobiemo.

4. Autorizar los gastos y movilizafiones de fondos dentro de los limites
Kepublics Balivariana de Venezuda B — 2 e
u.-....w,.,:d Poser Popular de kr:..:r:n;ju Presidencin y que le fije el Ministro o Ministra del Poder Popular del Despacho de la
aguiimnisnto de la Daatidn olsidrne
Presidencia y Seguimiento de la Gestipn de Gobierno.

Velar por el cumplimiento de las funciones y el objeto del Servicio

Deapacha de la Minatra
S. Dirigir y supervisar los asun financieros y contables del Servicio
Desconcentrado “"FONDO NEGRO PRIMERO™, .

6. Informar periddicamente al Ministro o Ministra del Poder Popular del

Caracas, 29 de noviembre de 2016

206°,157° y 17°

RESOLUCIQ

N N° 033-16

Despacho de la Presidencia y Seguimjento de la Gestién de Gabierno, sobre

La Ministra del Poder Popular del De.Jpadwo de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno, ciudadana CARMEN TERESA MELENDEZ
RIVAS, titular de la cédula de identidad N° V-8.146.803, designada
mediante el Decreto N® 2.467, del 0] de octubre de 2016, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica ﬁ!olivariana de Venezuela N° 6.258
Extraordinario, de la misma fecha; én ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 65 y 78, numeTaIes 3, 19y 27 dél Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de '.h Administracién Piblica, concatenado
con el articulo 2 del Reglamento Ordénicc del Ministerio del Poder Popular
del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestién de Gobierno, en
concordancia con los articulos 16 y 33 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos,

la Gestibn Financiera del Servicio
PRIMERO".

Desconcentradoc "FONDO NEGRO

i Informar periddicamente al Mir'pistro o Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia y Seguim

jento de la Gestién de Gobierno, sobre

el desarrollo de los planes y proyectos operativos y la ejecucidn

presupuestaria.

8.  Autorizar la apertura de las cuentas bancarias del Servicio

Desconcentrado "FONDO NEGRO
establezcan.

PRIMERO", en los términos que se

9.  Aprobar el Proyecto de Mempria y Cuenta, Plan Operativo y el
Proyecto de Presupuesto del Servick Desconcentrado “FONDO NEGRO

PRIMERO".

10. Dictar los lineamientos que permitan dar cumplimiento al objeto para

el cual ha sido creado el Servicid

Desconcentrado “FONDO NEGRO

DICTA
El siguiente ) !
REGLAMENTO INTERNO DEL I ERVICIO DESCONCENTRADO
“FONDO NEGRO PRIMERO"
Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1°. El presente Reglamento

estructura organizativa y funcional |

Interno tiene por objeto establecer la
Idel "FONDO NEGRO PRIMERO",

servicio  desconcentrado  sin pérsonalidad juridica,  dependiente

jerarquicamente del Presidente o Presidenta de la Republica, administrado,

supervisado e integrado al Ministerio

del Poder Popular del Despacho de la

Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobiemo.

Capitu.o b1
De la Organizacion del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO"

Articulo 2°. El Serviclo Desconcentrgdo "FONDO NEGRO PRIMERO",
contard con la siguiente estructura organizativa:

1. Nivel Superior, conformado por Ja Direccién General.
|

2.  Nivel de Apoyo, conformado

p?r la unidad de Asesoria Juridica, la

Direccién de Planificacion y Hesupuesfo, la Direccidén de Administracion y

Servicios, la Direccién de Gestién H

ul‘;'lana, la Direccion de Tecnologia y

Sistemas y la Unidad de Auditoria Internia.
3. Nivel Sustantivo, conformado por la Direccion de Captacién y
Administracién Financiera, la Direccidn de Inversiéh Social y la Direccién de

Seguimiento y Control.

Capitulo IIX
Del Nivel Superior
De la Direccion General del Servicio Desconcentrado "FONDO
NEGRO PRIMERO”

PRIMEROQ", previa aprobacién del Mihisl:'o 0 Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimlienito de la Gestién de Gobierno.

11. Crear los comités, grupos de I:ra:bajo o similares que se consideren
necesarios para el cumplimiento de sy objeto, fijando sus atribuciones y
obligaciones.

12.  Delegar al personal del Servicio| Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO” el ejercicio de las atribuciories que sean de su competencia.

13.  Designar, dirigir y remover al personal de alto nivel y de confianza del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

14, Aprobar el intercambio de | informacion entre el Servicio
Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO”, y el Servicio Nacional de
Contrataciones; asi como con los sujetos establecidos en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas.

15. Llas demas que establezca el |Decreto de creacidn del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO”, las que sean impartidas por
el Ministro o Ministra del Poder Popuwx' del Despacho de la Presidenda y
Seguimiento de la Gestion de Gobiewi!o, las que establezca el presente
Reglamento Interno y demas normativa !L_(igente‘

Articulo 5°. La Direccién General cgntara con un Director o Directora
Ejecutiva, designado por el Directorio Directora General del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

Articulo 6°. Corresponderd al Director o Directora Ejecutiva del Servicio
Desconcentrado “FONDO NEGRO RRIMERO”, asistir al Director o
Directora General en el cumplimiento !de sus funciones y cualquier otro
asunto que le instruya. En tal senﬁdlo le correspondera al Director o
Directora Ejecutiva las siguientes fundor%&s:

1.  Coordinar, supervisar y controlar la ejecucion de las actividades

Desconcentrado “FONDO NEGRO MERO”, de acuerdo con las

desarrolladas por las dependendas o ﬁades administrativas del Servicio

Articulo 3°. La Direccién General &stariél a cargo de un Director o Directora
instrucciones del Director o Directora General.

General designado por el Rresidente o Presidenta de la Repiblica, mediante .
Decreto publicado en la Gaceta of;q; de la Replblica Bolivariana de 2. Suplir las ausencias temporale.sldel Director o Directora General.
Venezuela, 3. Dar cuenta al Director o Directora General de las gestiones y
actividades del Servido Desconcentrago "FONDO NEGRO PRIMERO".
Articulo 4°. La Direccion General tiene por objeto gestionar y formular 4.  Elaborar y presentar al Diredtor o Directora General del Servicio

planes, normas técnicas, actividades y| tareas que permitan desarrollar el
objeto del Servicio Desconcentrado NDO NEGRO PRIMERO”", asi correspondan.

como, tomar las decisiones del o Servido siguiendo las lineas 5,
estratégicas impartidas por el Presidente o Presidenta de la Replblica; a tal
efecto al Director General le oorrespoﬁderén las siguientes atribuciones:

Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO” los informes que

Coordinar la labor de las cor;rnis.iones que se conformen entre las
|

| Y

distintas unidades operativas.
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6.  Coordinar la elaboracién del prgyecto de Memoria y Cuenta que ha de

presentar el Servicio Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO” al

Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento

de la Gestién de Gobierno, asi como |o correspondiente al Plan Operativo, ¥

Proyecto de Presupuesto y someter;os a la consideracidn del Director o

Directora General. :

7.  Designar, dirigir, supervisar y !remover al personal administrativo y

obrero del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO”

8. Coordinar las relaciones | interinstitucionales del  Servicio

Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

9. Las demas que le asigne el Di r o Directora General del Servicio
Desconcentrado “FONDO NFGRO iIi'l?.II\-'IEl?J.')”-.

10. Las demés funciones que le| confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos nc:rmatj\wi s en materia de su competencia.

Capitulo IV
Del Nivel de Apoyo
Seccion I
De la Asesoria Juridica

Articulo 7°. La Asesoria Juridica estiaré a cargo de un Director o Directora
de Asesoria Juridica, designado(a) por el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO NiRO PRIMERO".

Articulo 8°. Corresponde a la Rses;carh Juridica, orientar juridicamente ai
Director o Directora General y demés| dependencias, asi como -ejercer la
direccién y coordinacién de todo asunto de contenido legal, que sea
sometido a su consideracién y opinién: |

|
¢ Redactar los proyectos de | . mentos normativos, convenios,
contratos, ordenes, actos administrativos y otros instrumentos juridicos
relacionados con la actividad del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO".
2. Validar los aspectos legales de Iu_s proyectos de contratos, acuerdos,
convenios y demds actos juridicos en que deba intervenir el Servicio
Desconcentrado “FONDO NEGRO PR?!ERO', con la finalidad de dar una
opinién juridica, en términos del cumplimiento de las normativas legales que
rigen la materia.
3. Dar respuesta a los recursos ddministmtivos gue se interpongan
contra los actos administrativos diCtaCiDS por el S‘ervicio Desconcentrado
“FONDO NEGRO PRIMERO". !

4, Establecer los criterios juridi administrativos en las diversas
materias que son competencia del Bervicio Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERO".

5. Compilar las leyes, decretos, luciones y demés instrumentos
juridicos relativos a la competencia del Servicio Desconcentrado *FONDO
NEGRO PRIMERO".  ° |

6.  Elaborar estudios y emitir gpiniones sobre los expedientes
disciplinarios instruidos a los trabajadores y trabajadoras dependientes del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

7. Efectuar investigaciones y realizari&studios sobre la legislacidn vigente
nacional e internacional en el am de competencias del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO” a efecto de divulgar y
recomendar lineas de accidn para su cumplimiento.

8. Realizar el seguimiento y control de los actos administrativos que
emanen del Servicio Desconcentrado “Fondo Negro Primero” para la

ejecucidn de sus funciones.

9,  Certificar los actos y documentos que reposan en los archivos de la
unidad, de conformidad con lo previsto en la normativa vigente.

10.  Analizar y dictaminar el basamento juridico de las acciones realizadas
para la captacidn de los ingresds provenientes del compromiso de
responsabilidad social. |

11. Proponer los manuales de n4rmas y procedimientos vinculados al
drea, formatos e instructivos comespondientes a los procedimientos
administrativos.

12. Las demas funciones que confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos|en materia de su competencia.

6n IT
De la Direccién de Planificacién y Presupuesto

Articulo 9°. La Direccién de Planificacion y Presupuesto estara a cargo de
un Director o Directora, de.signadn(a]'_ por el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO N§6R0 PRIMERO".

Articulo 10°. Corresponde a la Direccién de Planificacion y Presupuesto,
asesorar y asistir al Director o Directora General y demas dependencias, en
materia de formuladdn, segutmientg y evaiuaciﬁn de planes, proyectos y
acciones, asi como el presupuesto| respectivo, de conformidad con las
directrices emanadas del Ministerio ¢lel Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobiemo, y la orientacién
expresa del Director o Directora General del Servicio Desconcentrado
"FONDO NEGRO PRIMERO". C&I:rrespondiéndole en tal sentido ‘las
siguientes funciones: i

1. Impartir los lineamientos para la formulacién del Plan Operativo Anual
y el Plan Estratégico Institucional del Servicio Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERQ”", de conformidad con las directrices emanadas del
drgano rector.

2.  Coordinar y hacer seguimient(l al proceso de formulacién del
Anteproyecto de Presupuesto, el mi,m del Plan Operativo Anual del
Servicio Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO”, en articulacién con
la Direccion General.

3. Ejercer el sequimiento permanente a la programacion y ejecucién del
presupuesto de ingreso y gastos del Servico Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERO”, de conformidad|con lo establecido en las leyes y
normativas que rigen la materia, garahu'zando total eficacia, eficencia y
transparencia en el uso y apllcacié::'t de los recursos asignados, en
articulacion con las Direcciones de Administracion y Servicios, Gestion
Humana, Captacién y Administracion Financiera,

4.  Elaborar informes de gestion y rendicién de metas fisico financieras
del Servicio Desconcentrado “FONDO l:tEGRO PRIMERO", de acuerdo al
ordenamiento juridico vigente y en el| marco de la competencia de esta
Direccidn. I

LT Elaborar y tramitar ante las |instancas competentes, para su
aprobacidn, los documentos referentes a las modificaciones presupuestarias
del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO", de conformidad
con lo establecido en el ordenamiento juridico vigente.

6. Evaluar periddicamente la ra organizativa y funcional del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO” y proponer las
adecuaciones pertinentes en base al &iterio de simplicidad organizativa y
maxima eficencia, en coordinacién 'con la Direccibn General y de
conformidad con los lineamientos del Ministerio del Despacho de la
Presidencia y Seguimiento de la Gestién de Gobierno, asi como del érgano
rector en la materia. |

7. Elaborar y actualizar los distintos \manuales administrativos, formatos

e instructivos del Servicio Desconcentrddo "FONDO NEGRO PRIMERO”,
con el fin de asegurar la estandari::l:ién y promover la optimizacién de sus

procesas, como mecanismo de contrg) interno.

8.  Apoyar y asesorar en el diseho, andlisis e instrumentacién de los
sistemas administrativos y metodologia de trabajo, en articulacion con la
Direccién de Tecnologia y Sistemas.
9.  Disefiar e implantar el sistema de control y evaluacién de la gestidn
institucional del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO” de
acuerdo a la normativa vigente y en articulacién con las unidades
administrativas correspondientes.
10. Las demas funciones que le confieren las leyes, reglamentos,

resoluciones y otros actos normativos/en materia de su competencia.
|
6n IT1
De la Direccién de Administracién y Servicios
Articulo 11°, La Direccién de Admiriistmcién y Servicios estard a cargo de
un Director o Directora, designado(a) por el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO N*GRO PRIMERO".

Articulo 12°, Corresponde a la Direccién de Administracidn y Servicios,
dirigir la administracién de gastos y servicios que requiera el funcionamiento
del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO" para garantizar

432.885
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una operatividad eficiente y _eficaz. | Correspondiéndole en tal sentido las
siguientes funciones: |

1. Realizar la programacion finallidera del presupuesto de gastos del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

2. Planificar y controlar los administrativos y financieros del
Servicio Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO”, a fin de garantizar
su ejecucion con eficiencia y eficacla, apoyado en el cumplimiento de la
normativa legal vigente.
3. Verificar el uso y aplicacién financiera de los recursos asignados al
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO", a fin de garantizar
la eficacia, eficiencia y transparencia!en la gestibn de los mismos, de
acuerdo al ordenamiento juridico vigeni:e. en coordinacidén con la Direccién
de Planificacion y Presupuesto.

4.  Establecer mecanismos para el!ourrecto proceso de formacion y
rendicion de las cuentas de gastos, alr}-acén y bienes publicos del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRI&*!ERO”, atendiendo a lo establecido

en la normativa legal. |
5. Realizar el registro y control de las compras de los bienes del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO MERO", conforme a la normativa
vigente.

6. Realizar la adquisicion de bignes y servicios, remodelaciones,
construcciones, entre otros, que se r?quieran en las sedes del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO", a través de procesos de
contratacién de conformidad con los parametros establecidos en el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, de acuerdo al
monto y su naturaleza.
7. Supervisar el registro y control deilos inventarios de bienes y servicios,
en coordinacidn con las dependencias a$ministrativas correspondientes.

8. Programar, disefiar y ejecutar !asl actividades de seguridad integral y
preservacion del personal y custodia| de las instalaciones del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO”.

9, Administrar y supervisar el cumpimientn, ejecucion y terminacaén de
los contratos, drdenes dé compra y ise:r\.r'rcios suscritos por el Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO",

10.  Dirigir y controlar los servicios de itransporte y logistica requeridos por
las diferentes dependencias del Servicq Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO”", para el logro de sus obj y metas.

11. Planificar, dirigir y supervisar el mantenimiento preventivo, correctivo,
las reparaciones, limpieza general, garantizando la correcta funcionalidad de
las instalaciones, muebles y equipos Servicio Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERO". |

12. Proveer a las diferentes unidades administrativas los bienes ¥ servicios
necesarios para el cumplimiento de sus actividades.

13. Elaborar, monitorear y evaluar las actividades del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO RRIMERO", para el uso racional de la
energia segun las directrices del 6rg:l»: rector en la materia.

14. Las demas funciones que le confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos|en materia de su competencia.

Secdén v
De la Direccién de Gestion Humana
Articulo 13°, La Direccién de 6n Humana estard a cargo de un
Director o Directora, designado(a) el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

Articulo 14°. Corresponde a la Di;eodén de Gestién Humana, dirigir la
administracién de personal y los bene:f'rcios socioeconémicos que requiera el
personal del Servicio Desconcentradp "FONDO NEGRO PRIMERO” para
garantizar su bienestar social. Cgrrespondiéndole en tal sentido las
siguientes funciones:

1. Administrar los procesos de captacion, contratacién, capacitacién y
desarrollo integral de los trabajadtes y trabajadoras, acorde con los
requerimientos  funcionales v operfativos del Servicio Desconcentrado
"FONDO NEGRO PRIMERO".

2. Proponer los manuales de narmas y procedimientos vinculados al

drea, formatos e Instructivos correspondientes a los procedimientos

administrativos del personal (Planllas de ingreso-egreso, vacadiones,
permisos, constancias, recibos de pa ' , entre otros).

3. Disefiar, desarrollar, implementar, controlar y hacer seguimiento de las
politicas, planes, programas y pfocefnimientos de la Direccién de Gestidn
Humana, promoviendo una eficaz y dficiente gestion del personal, a través
de la planificacién, coordinacién, direccién y control de los procesos.

4.  Dar cumplimiento a la normatrva vigente en materia laboral.

5. Dar cumplimiento vy supervise{r la ejecucién de las politicas
institucionales de seleccion, contratacidn, pagos, liquidacién, deducciones,
movimiento de personal, afiliacion, capacitacion, evaluacién, dotacién y
beneficios socioecondmicos del perspnal del Servicio Desconcentrado
"FONDO NEGRO PRIMERO", entre oi'ms

6. Resguardar y actualizar los docu}'nentos administrativos del personal
del Servicio Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO".

7. Registrar y controlar la asi ia y solicitudes de permisos del
personal del Servicio Desconcentrado ™ IDO NEGRO PRIMERO".

8. Elaborar y dar seguimiento al Iprewpuesro anual de gastos del
personal del Servicio Desconcentrado ‘FiONDD NEGRO PRIMERO".

9.  Coordinar las actividades mlturbles, deportivas y recreativas del
personal del Servicio Desconcentrado "RONDO NEGRO PRIMERO".

10. las demas funciones que le fieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos er) materia de su competenda.

Seccién V
De la Direccién de Tecnologia y Sistemas

Articulo 15%. La Direccién de Tecnologia y Sistemas estard a cargo de un

Director o Directora, designado(a) poriel Director o Directora General del
|

Servicio Desconcentrado "FONDO NEGPO PRI_MERO".

Articulo 16°. Correspondé ala DirLccién de Tecnologia y Sistemas,
asesorar y asistir al Director o Directora General y las demés dependencias
administrativas del Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO",
en materia de tecnologias de la | informacion y la comunicadién.
Correspondiéndole en tal sentido las ﬂglfientﬁ funciones:

|
1.  Proponer al Director o DireFtora General proyectos, planes
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estratégicos y operativos, que permitan? la mejora continua de los procesos
del Servicio Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO”, a través del

uso de las tecnologias de la info
directrices del 6rgano rector en la ma
2. Investigar y evaluar constante
y la comunicacién de vanguardia q
Desconcentrado "FONDO NEGRO
técnicos, operativos, de gestion admin

i6n y la comunicacién, siguiendo
a.
te las tecnologias de la informacién
puedan ser aplicadas en el Servicio
MERO" para fortalecer los sistemas
istrativa y finandera.

3.  Implementar planes y proyect : que innoven y aseguren la renovacién

de la plataforma tecnoldgica en
NEGRO PRIMERO"™.

Servicio Desconcentrado "FONDO

4, Proponer y desarrollar sistemas de informacidn gque permitan la
automatizacion y mejora de los procesos del Servicio Desconcentrado
“FONDO NEGRO PRIMERO", asi como la simplificacidn de sus tramites.

5.  Promover la formacién del p@ersonal en el uso adecuado de los
sistemas  informaticos implementaios en el Servicio Desconcentrado

"FONDO NEGRO PRIMERO".

6. Ejecutar y Administrar los mi Inismos que permitan la disponibilidad,
estabilidad, mantenimiento y seguridad de la plataforma tecnoldgica, asi
como, la confiabilidad e integridpd de la informacién del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO PFIMERO',

7.  Establecer normas y asta'ndaref a nivel tecnoldgico que permitan la

implementacién de controles y meca
dentro del Servicio Desconcentrado ™I
8.  Proponer los manuales vinculad
9. las demas funciones que K
resoluciones y otros actos normativos

Secd]
De la Unidad de

ismos de seguridad de la informacién
FONDO NEGRO PRIMERO".

os al rea.

b confieren las leyes, reglamentos,
en materia de su competencia.

j6n VI
Auditoria Interna

Articulo 17°. El Servicio Desconcel

trado "FONDO NEGRO PRIMERO",

contara con una Unidad de Auditofia Intema, la cual se encargard de
efectuar el examen posterior, objetivo, sistematico y profesional de la
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contabilidad y estados financieros; asi ¢omo, supervisar el cumplimiento de
las normas y procedimientos de las !aiferenl:es direcciones del Servicio,
proporcionandole opiniones y sugere I'as derivadas o resultantes de la
evaluacién de operaciones revisadas na y debidamente sustentadas.

Articulo 18°. La Unidad de Auditoria Interna estara bajo la responsabilidad
y direccién de un Auditor o Auditora Intérna, quien sera designada mediante
concurso publico, de conformidad en 19 previsto en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Repiblica y dél Sistema Nacional de Control Fiscal
y en el reglamento sobre los concu para la designacion de los titulares
de las Unidades de Auditoria Interna|de los drganos del Poder Publico
Nacional y sus Entes Descentralizados.

Hasta que se realice el concurso rmpeéfﬁvo, el Director o Directora General
del Servicio Desconcentrado "FONDO|NEGRO PRIMEROQ”, designard al
Auditor o Auditora Interna en calidad deIEncargado(a).

|
Articulo 19°, Corresponde a la Un!dac1 de Auditoria Interna, las siguientes
funciones: |

1. Ejercer la fiscalizacién y control BLbre las operaciones derivadas de la
accién administrativa del Servicio Iiesconcenuado "FONDO NEGRO
PRIMERO". '

2. Velar por la adecuada ej n del presupuesto del Servido
Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO”.

3. Velar por la daridad, precision y exactitud de los procedimientos
administrativos, contables y financi del Servido Desconcentrado
“FONDO NEGRO PRIMERO".

4,  Comprobar la veracidad de log estados financieros del Servicio
Desconcentrado "FONDO NEGRO ERO" y hacer las observaciones
que fueren necesarias antes de impartir |a aprobacion correspondiente.

5. Verificar los actos y operacicnﬁ.desarrolladas por las dependencias
administrativas sujetas a control, conforme a los supuestos sefialados por la
Ley Orgénica de la Contraloria Gefneml de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, y los lingamientos impartidos por la normativa
que rigen la materia.
6.  Proponer al Director o Diredtora General las recomendaciones
orientadas a fortalecer el sistema de| control intemo para la proteccion y
salvaguarda del patrimonio piblico Servicio Desconcentrado "FONDO
NEGRO PRIMERO".
7 Dirigir la realizacidn de auditofias, inspecciones, fiscalizaciones de

todo tipo y de cualquier naturaleza
sinceridad y correccion de sus d
cumplimiento y los resultados de lof
calidad e impacto de la gestion.

fin de hacerla util, confiable y opq
planes, proyectos y presupuestos, €
sectoriales y en el marco de las opera

para verificar la legalidad, exactitud,
lperaciones, asi como, evaluar el
&5 planes y acciones administrativas,
|

8.  Evaluar la veracidad de la informacidn financiera y administrativa, a
rtuna para dar cumplimiento a los
n correspondencia con las politicas

riones realizadas.

9.  Efectuar el examen selectivo o Fxhaustivo, asi como la calificacion y

declaratorio de fenecimiento de las duentas de ingresos, gastos y bienes
publicos del Servicio Desconcentradc_l "FONDO NEGRO PRIMERO" de
conformidad con la normativa legal vigente,

10. Determinar las responsabilida
apertura, formulacién de repan
conformidad con la normativa vigen

administrativas, mediante actos de
0 imposiciones de multas de

11. Ejercer el control permanente y otorgar la conformidad a las

cauciones que deban prestar los

funcionarios responsables de las

unidades administrativas, de conformidad con la normativa legal vigente.

|
12.  Asesorar en materia de control interno a las unidades
administrativas del Serviclo De'sconcentrado "FONDO NEGRO

PRIMERO". ‘
13. Cumplir con la planificacién|

consignada y aprobada por la

Superintendencia Nacional de Audltor’qla Interna (SUNAI).

'14. Remitir a la Contralorfa General
motivado, los expedientes relativos a

administrativa, cuando ella fuere p
normativa que rige la materia.
15. Las demés funciones que le

de la Republica, mediante auto
declaratorias de responsabilidad
ente, de conformidad con la

nfieren las leyes, reglamentos,

resoluciones y otros actos normativos er materia de su competendia.

Capitulo vV
Del Nivel Sustantivo
Seccidn I

De la Direccién de Captacién y Administracién Financiera
Articulo 20°. La Direccién de Captacién y Administracién Financiera, estara
a cargo de un Director o Directora, designado(a) por el Director o Directora
General del Servicio Desconcentrado ‘F{JNDO NEGRO PRIMERO”,

Articulo 21°, La Direccién de Capladdn y Administracién Financiera, tiene
por objeto dirigir los mecanismos |de control ‘para la captacién y
administracién financiera de los recursos del Servico Desconcentrado
"FONDO NEGRO PRIMERO”, provenientes del compromiso de
responsabilidad social, segin lo estableddo en el Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Pl.'lb!icals y demés normativa vigente.

Corresponde a la Direccién de Captacién y Administracidn Financiera:

1. Desarrollar e implementar planes|y estrategias para la captacién de
los fondos de los drganos y entes contratantes del Poder Publico que
reciban aportes en dinero del compromiso de responsabilidad social.

2. Informar sobre las funciones del |Servicio Desconcentrado "FONDO
NEGRO PRIMERO" a cada Organo y [Ente del Poder Plblico acerca de,
todo lo relacionado a los procedimientos a seguir para efectuar los aportes
de los recursos y sus respectivas condllﬂdones.

3.  Gestionar la apertura de cuenttbancarias, las cuales serviran como
receptoras de los recursos provenientes de los aportes del compromiso de
responsabilidad social.
4.  Tramitar ante las Instituciones| Bancarias las diferentes opciones de
instrumentos financieros para el mayor rendimiento de los recursos
provenientes de los aportes del compromiso de responsabilidad social.

5.  Mantener los registros, contrpl y seguimiento de los diferentes
instrumentos financieros del Servicip Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO".
6. Mantener informado al Director o Directora General de la actividad
financiera correspondiente a los ingresos del Servido Desconcentrado
“FONDO NEGRO PRIMERO".
7.  Mantener un registro actualizatio de los aportes de cada uno de los
Organos y Entes del Poder Publico. L
8. Realizar indicadores de gestion|para medir las actividades y funciones

de la direccion. |

9.  Elaborar los certificados de apprtes a todos los Organos y Entes del

Poder Plblico que cumplan con el depésito en dinero correspondiente al

compromiso de responsabilidad socia‘,.

10. Mantener actualizado los sitr,temas de informacion y medios

electrénicos en los procesos de aportes del compromiso de responsabilidad

social con los Organos y Entes del Poder Piblico.

11. Proponer las normas técnicas, instructivos y manuales.

12. Divulgar y hacer seguimiento al cumplimiento de las normas técnicas,

instructivos y manuales vinculados al prea.

13. Cualquier otra que le asigne e| Director o Directora General para el

cumplimiento de los fines del Serviclo Desconcentrado "FONDQO NEGRO

PRIMERO". "

14. Las demas funciones que le| confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normatiyos en materia de su competencia.

Secdon II
De la Direccién de Inversién Social

Articulo 22°. La Direccién de I on Social,. estard a cargo de un
Director o Directora, designado(a) por|el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO",

Articulo 23°. La Direccién de Inversiin Social tiene por objeto dirigir los
procesos de asignacidn o tra cda de los recursos del Servicio
Desconcentrado “"FONDO NEGRO MERO", aprobados a los 6rganos,
entes, personas naturales y juridi asi como a las comunidades y
establecer los requisitos, controles | y ftrdmites necesarios para su
cumplimiento. !

Corresponde a la Direccién de Inversidn Social las siguientes funciones:

432.887
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1.  Clasificar y registrar, segin su .;naturaleza, todos los proyectos y
solicitudes de responsai:ilidad sociali que se recban en el Servicio
Desconcentrado “FONDO NEGRO PRIMERO".

7k verificar el cumplimiento de Io:;1 requisitos que deben cumplir los
proyectos de responsabilidad social presentados al Servicio Desconcentrado
"FONDO NEGRO PRIMERO".
3 Mantener actualizado el registro {de proyectos con el estatus de los
mismos e informar periddicamente al| Director o Directora Ejecutiva del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

4,  Solicitar el apartado presupuestarjo de recursos de los proyectos a la
Direccién de Planificacién y Presupuesto del Servicio Desconcentrado
“FONDO NEGRO PRIMERO".
5.  Evaluar la factibilidad de log proyectos y elaborar reportes
correspondientes, en coordinacién cop la Direccion de Seguimiento y
Control.
6. Elaborar los procedimientos administrativos correspondientes para la
conformacion del expediente de los pros sociales.

7. Recibir y tramitar los compromisos de pagos de los proyectos
financiados por el Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".
8.  Elaborar el cierre administrativo de los proyectos de responsabilidad
sodal que han sido financiados mri el Servicio Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERO".

9.  Proponer la asignadén de recursos a casos sociales de carcter
particular, segun la prioridad.

10. Administrar los proyectos y himr seguimiento administrativo a las
inversiones sociales aprobadas por |el Servicio Desconcentrado “FONDO
NEGRO PRIMERO" y velar por |el cumplimiento de las condiciones
acordadas para la ejecucion.
11. Proponer las normas técnicas, | instructivos y manuales vinculados al
area.
12. Realizar indicadores de gestién|para medir las actividades y funciones
de la direccién.
13. Cualquier otra que le asigne @l Director o Directora General para el
cumplimiento de los fines del Servigio Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO".
14. Las demas funciones que le| confieren las leyes, reglamentos,

resoluciones y oftros actos| normativos en materia de su

competencia. |
[

Seccl6n III

De la Direcci6n de Seguimiento y Control

Articulo 24°. La Direccién de Seguii‘niento y Control estard a cargo de un
Director o Directora, designado(a) por el Director o Directora General del
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

Articulo 25°, La Direccién de Seguimiento y Control tiene por objeto dirigir
los procesos de seguimiento y evaluacién de los recursos asignados en
materia social a los Organos, Entes, personas naturales y juridicas, asi como

a las comunidades encargadas de su ejécucién, a fin de verificar su correcta
1

ejecudion, rendicién, seguimiento y control de los mismos. Corresponde a la

Direccién de Seguimiento y Control las siguientes funciones:

1. Mantener actualizado los registrod de los recursos aprobados y toda la
informacion necesaria vinculada a los proyectos en ejecucién, contemplando
los objetivos y alcances.
2. Realizar inspecciones fisicas o dgcumentales para verificar in situ la
viabilidad de los proyectos presentados y elaborar informe técnico con los
resultados o conclusiones, en coordingcién con la Direccién de Inversién
Social.
i Participar y exponer al Director o |Directora General el informe técnico
derivado de la visita o estudio de los prayectos de responsabilidad sodial que
se encuentren en evaluacion y ejecucion.

4, Verificar el aporte entregado del bien o servicio, firmar las actas
correspondientes de los proyectos, elaborar el lr‘lforme con memoria
fotografica que avale el proceso, y remitir el informe técnico a la Direccién
de Inversién Social, para el cierre del

5.  Realizar seguimiento a la ejecucién de los recursos asignados o
transferidos por el Servicio Desconcen i do "FONDO NEGRO PRIMERO",

a través de inspecciones fisicas o dom:mentales, para verificar su correcta
utilizacion. !

6. .Programar visitas en “compafid del profesional responsable del
proyecto, con el fin de corroborar las obras presentadas en la valuacion y
remitir el informe a la Direccién de Inversién Social para el pago y/o
posterior cierre del proyecto.

7.  Mantener actualizado el sistema informatico para agilizar el
seguimiento y verificacén de la ejecucidn de los recursos asignados por el
Servicio Desconcentrado "FONDO NEGRO PRIMERO".

8.  Generar informes de gestion a finde mantener informado al Director o

Directora General del Servicio ncentradc “FONDO NEGRO
PRIMERO", sobre la ejecucion de Igs recursos y sus resultados, asi como

de las evaluaciones técnicas e inspecdones fisicas y documentales.
9. Proponer las normas técnicas, linstructivos y manuales vinculados al

drea.

10. Realizar indicadores de gestidn|para medir las actividades y funciones
de la direccion. in

11. Cualquier otra que le asigne el Director o Directora General para el
cumplimiento de los fines del Servi¢io Desconcentrado "FONDO NEGRO
PRIMERO". l
12. las demads funciones que lel confieren las leyes, reglamentos,

resoluciones y otros actos normatiyos en materia de su competendia.

DISPOSIGION FINAL

UNICA: EI presente Reglamento Intérno entraré en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 33 y 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Dado en Caracas, a los 29 dias|del mes de noviembre del afio dos mil
dieciséis 2016. Afio 206° de la Inde|:+andenda, 1579 de la Federacién y 17°
de la Revolucién Bolivariana——._

e de 2016, publicado en la Gaceta
Bl na de Venezuela N° 6.258
, e la misma fecha

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DM.OSA/N® 194

CARAcAs, 2 ? DIC 2016

206°, 157°y 17°

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores, DELCY ELOINA

~ RODRIGUEZ GOMEZ, venezolana, mayor de edad, de este domicilio y titular de
la cedula de identidad N°® V.- 10.353.667 designada mediante Decreto N°
1.569, de fecha 26 de diciembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.569 de la misma fecha; y segin
Decreto 2.181 de fecha 06 de enero del 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.826 del 12 de enero del 2016, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 65 y 78, numerales 2, 3,
12 y 15 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracidn Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela Extraordinarioc N° 6.147 de fecha 17 .de noviembre de 2014,
conforme lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley Orgénica de la Administracién
Financiera del Sector Piblico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela Extraordinario N° 6.210 de fecha 30 de diciembre de
2015; y los articulos 47, 51 y 59 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Piblico sobre el Sistema Presupuestario,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinario N° 5.781 de fecha 12 de agosto de 2005,

RESUELVE

Articulo 1. Aprobar la Estructyra para la Ejecucion Financiera del Presupuesto
de Gastos del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores que regira
durante el ejercicio fiscal 2017, conforme a la distribucion administrativa, la cual
estara constituida por la Unidad Administradora Central y las Unidades

Viernes 23 de diciembre de 2016
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Administrativas Desconcentradas que intervienen en el manejo de los créditos 47143 | OFICINA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN BARCELONA - ESPARA
presupuestarios, cuya denominacion se indica a continuacidn: e | OFICINA 73 TARIANA DE VE ]

iy TCINA [ BOLIVAFLAHA N . BAJOS
T214 | OFICINA DELA E VENEZUELA EN ESTAMBUL -
UNIDAD ADMISTRADORA GENTRAL 2 DELA BOUIVARANA AEN URT- ALEVANIA
IS CAATAN | T3148 | OFICINA CON EA TCA BOLVI DE VENEZUELA EN FUNCHAL: PORTUGAL
S bl TR | T8 |OFICNAC TELA DE VEREZUELA EN FAMBURGO- ALEWANIA
(42751 |OFICINAC [ TCA BOLIVI VENEZUELA
23787 | OFICIFA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VEMEZUELA EN MADRID ESPARA |
e A T Lk REPUBLICA BOLIV BE vy FRANCIA
42154 ICINA LA REI ICA ALIA
s TCINA E LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VEI ALA
o W37 | OFICINA CONSULAR OE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN OPORTO- PORTUGAL |
BAJADA DE LA REPUBLICA BOUIVARIANA DE VENEZUELA EN COLOME
e i 421 LA R UELA EN SANTA DE
7108 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN ECUADOR TENERIFEESP.
TT707 | EMBAJADA OE UA REFUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN GUYARA | an A OE LAEN 5P
41708 | EMBAJADA OE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN PAHAGUAY 1 DE LA IVARIANA LAEN
B T TR AR SR R e e e T ——— | [EMEATADA OF LA REFUBLICA BOLVARANA DE VENEZDEA BN ARGELA |
31708 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN PERU an MBAJADA OE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN
31110 | EMBAJADA DE LA REFUBLICA BOLIVARIANA OE VENEZUELA EN SURINAME i AR TR LA JCA BOLIV.
A EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN URUGUAY LTy LA VENEZUELA EN CONGO.
i TOFICINA CONSULAR BE LA REPUBLICA BOLVARTANA DE VENEZUELA EN ARAUCA COLOMBA | 3105 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA DOLIVARIANA DE VENEZUELA EN EGIPTO. |
17747 | OFICINA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN BARFANGUILLA- 43158 | EMBAJADA DE LA LA
COLOMBIA (43107 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA BN GAMBIA. |
T7743 [ OFICINA CONS TA REPUBLICA BOLIVARIANA D VENEZUELA EN BELEM 0O PARA. BRASIL
13700 | EMBAJADA OE LA REPUBLICA BOLIVAFUANA DE VENEZUELA BN GUNEA. |
AT144 OFICINA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN BOA VISTA- BRASIL
43108 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN KENA. |
A1145 OFICINA CONSULAR OE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN BUCARAMANGA-
COLOMBIA 43710 | EMBAJADA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN LB |
41146 OFICINA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIAMA DE VENEZUELA EN CARTAGENA- Cﬁ.ml.l FETIT) ENEBAJADA DE A T T
41147 'OFICINA CONSULAR DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA EN CUCUTA- COLOMBIA W-— SEA R BE = 5
e eteee e E——— BOLIVARIANA MARRUECOS
AUISSL JOPIINACENSULAR DS LA FREISEICA BOLIVARINALE VELE TUSLESH QUAVACKIS EFUADGR I 3TTT | EEATAEA OE LA REFOBLICA BOLNARTAA DE VENEZUETA BN WO DO
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FELIX ALFREDO MENDEZ CORREA | 633580 42140 AFRIATA Corrientes para Gastos de Capital del HIWSrERIO DEL PODER POPULAR PARA
T L DE VE L s o RELACIONES EXTERIORES, por ja captidad de CIENTO NUEVE MIL CIENTO
HERRERA o raomses | e e A A S SOV NOVENTA Y CUATRO BOLIVARES CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS
MARY EGLYS FLORES MORA 16203300 | 42181 ] pripeALE] IARIANA (Bs. 109.194,59), que fue aprobado pof esta Oficina en fecha 21 de noviembre de
) e e ém% - “'Mw 2016, de acuerdo con la siguiente imputacién:
[ B0 WRTRO| o OFIGRA CONBULAR & LA REPUBLICA BOUVARANA
AMARILIS GUTIERREZ GRAFFE BT04T8 | 42158 :'SE""‘HW"“-'E;:‘“IW Um“u BOLVARIANA
YADIRA RUSSIAN MENDOZA 11668108 | 42158 uef:w 2 o’%Eer-a BOLUVARIANA
oo TOFICINA CONSULKR DF LA REPUBUCA BOTAIA L
MARA ELZABETH SELO CANOAMO | 301509 | azise | SECRS TOMULAR D' LA REFUSLICA BOCI/ARIANA MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
WORICR ™ ALEIANORA s | e | OCN CONSULAR TE La ne? BOLIVARIANA EXTERIORES | Bs.  109.194,59
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CEDENTE: Accién
Especifica: 060062005 "Disefio y ejecucidn de acciones
Proyecto: 060062000 "Ej de Iniciativas estratégi por las Misiones
Estratéglcas de diplomacia Diplom, % Oficinas
dura y en el marco Consulares de Asia, Medio
de la | Politica Exterior Oriente y Oceania” e 5.000,00
Bnulhraﬂﬂ'u' L 6.711,00
Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 5.000,00
Accidn : -Ingresos Ordinarios
Especifica 060062004 "Disefio y|ejecucién de acciones
estratégicas por las Misiones Sub-Partidas
Diplomati¢as ¥ Oficinas Genérica,
Consulare de Europa” ! 1.711,00 Especifica  y
Sub-Espedifica: 07.03.00 “"Relaciores sociales" - 5.000,00
Partida: 4.03 "Servicios/no personales” ¥ 1.711,00
-Ingresos Ordinarios Proyecto: 060065000 "Fortalecimiento operativo
de las Misiones
Sub-Partidas Dipl i Oficinas
, Consulares y
Especifica y Represgntaciones
Sub-Especifica:  01.01.00 “Alquileres de edificios vy Permangntes de la
locales” " 1.711,00 Repiblica Bgjivariana de
Ven a, acreditadas en
= el servigio exterior,” 1 48.733,59
Especifica: 060062005 "Disefio y jejecucién de acciones f“'ﬁg i ) "
égicas por las Misiones *k Accion -k
Diplomaticas y Oficinas ot Especifica: 060065004 “Ejecucidn de  actividades {
Consulares de Asia, Medio \._ - pertinentes a garantizar el X “#
Oriente y Dceania™ - 5.000,00 soporte pp del Servicio o
Exterior | Bolivariano en el -
Partida: 403 "Servidod no personales” E 500000 continente de Europa” : 48.733,59
-Ingresos Ordinarios =il
Partida: 4.03 "Serviciog no personales” ! 40,350,59
Sub-Partidas -Ingresos Ordinarios
Genérica, |
Especifica y Sub-Pamdas
Sub-Especifica:  01.01.00 “Alqullerds de edifidos y Genéricas,
locales" : 5.000,00 Especificas
Sub-Especifica: 04.02.00 "Gas" - 28.245,59
Proyecto: 060065000 “Fortalecimiento operativo 04.03.00  "Agua® - 1.480,00
o e S 08.02.00 “Comisiofes  y  gastos
Diplom , Oficinas bancariog” 5 | ' 1.875,00
Consula Y 11.02.00 "Conservpcidn y reparaciones
es menores| de equipos de
Parma de Ia transporte, traccién ¥
Repiiblica Bolivariana de elevaciér i 2.500,00
Venezugla, acreditadas en 11.07.00  "Conservpcién y reparaciones
el servidio exterior.” n 48.733,59 menores de maquinas, muebles
y demas! equipos de oficina y
Accién | alojamiento” ] 6.250,00
Especifica: 060065004 “Ejecuciéh  de  actividades i S | " .
pertinen a garantizar el Partida: 404 ‘Activos 1eales 2.899,00
soporte pperativo del Servicio -Ingresog Ordinarios
Exterior | Bolivariano en el
continente de E " " I Sub-Partidas
te de Europa 48.733,50 ot bt
Partida: 403 "Servidog no personales” : 48.733,59 g Y
g e Sub-Especifica:  05.01.00 "Equipos de
| telecomuhicaciones” " 899,00
Eruriab L. 09.02.00 “Equipos e computacion” " 7.000,00
Genéricas, . : n "
Especificas  y Partida: 4.07 "Transferpndias y donaciones 484,00
Sub-Espedfica:  04.05.00 "Servicio de comunicaciones” 10.625,00 Hro | Ingresog Ordinarios
07.03.00 "Relaciones sociales" ] 37.209,59 ¢
99.01.00 "Otros servicios no personales . 899,00 Especificas  y
Proyecto: 060067000 "Fortalecimiento de  [a Sub-Espedifica: 02.02.02 “Donadopes corrientes a
politica jexterior cultural de L T e e el 484,00
la Repiblica Bolivariana de o
Venezugla® & 53.750.00 Proyecto: 060067000 "Fortalecimients de |Ia
y politica [exterior cultural de
Accién la Repablica Bolivariana de
Especifica: 060067002 "Ejecucdh de  actividades Venezugla” 0 53.750,00
culturaley de los Institutos Accidn
v‘“’: m‘m para;a Cultura "; Especifica: 060067002 “Ejecucidh de  actividades
Culturalet aaadltadosce men culturaleg de los Institutos
1 Venezolanos para la Cultura y la
Eu ¥
ropa ',rI.sus dependencias” 53.750,00 Cooperadgon ¥ Centros
Partida: 403 "Servidos no ales” - 7 | Culturales  acreditados  en
Ingresod Ordinarios M;"’;':I Europa y/sus dependencias®  *  53.750,00
Sub-Partidas wk Partida: 403 "Serviciod no personales” z 53.750,00 =
] ] o \ e -Ingr Ordinarios | (
Espedifica ¥ . - " Far .
Sub-Especifica:  07.01.00  "Publicidad y propaganda 53.750,00
' Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y . |
RECEPTORA: Sub-Especifica: 07.02.00 “Imprentay ’epm_d“m 24.000,00
09.02.00 “"Vidticos| y pasajes fuera del
Proyecto: 060062000 "Ejecucién de Iniciativas pais B
Estratégicas de diplomacia
dura y blanda en el marco
de la| Politica Exterior
Bo!ivarlrlu' - 6.711,00
Acdén Comuniquese y Publiquese,
Especifica: 060062004 "Disefio y ejecucidn de acciones
stratégicas por las Misi
Diplomatjcas y Oficinas
Consulargs de Europa” 1.711,00
Partida: 4.03 "Serviciog no personales” = 1.711.00
-Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica ¥
Sub-Especifica:  07.03.00 2 1.711,00 de Venezuela N° 40.842 de fecha 03 de febrero de 2016

'Reladof]s sociales”



432.892 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Viernes 23 de diciembre de 2016
Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular para la Banca y Sub-Partidas
Finanzas - Oficina Nacional de Presupuestp - Nymero: 352 - Caracas, 06 de diciembre . m .
;gli:a;a An? 206° de la Independencia, 157° de la Federacidn y 17° de la Revolucién i i 090210 “Eqioskis irbitedr i 25200

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el amticulo 4 de las Disposiciones Generales de la
Ley de Presupuesto para el Ejercicio Econgmico Financiero 2016, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 87 nu les 1 iy 4 del Regl o N° 1 de la Ley Organica
de Administracién Financiera del Sector Riblico sobre el Sistema Presupuestario, se
procede a la publicacidn de un traspaso de créditos presupuestarios de Gastos
Corrientes para Gastos de Capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES EXTERIORES, por la |cantidad de OCHENTA ¥ SEIS MIL

Comuniguese y Publiquese,

enero de 2016

DOSCIENTOS DIECIOCHO BOLIVARES (Bs. 86.218,00), que fue aprobado por

esta Oficina en fecha 21 de noviembr,
imputacion:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

de 2016, de acuerdo con la siguiente

IPARA RELACIONES

Gaceta Ofidial de la Republ|
N® 40.830 de fecha 18 de
en la Gaceta Oficial de

de Venezuela N° 40.842 de

jca Bolivariana de Venezuela
enero de 2016; reimpresa
la Repliblica Bolivariana
fecha 03 de febrero de 2016

EXTERIORES Bs. 86.218,00
Proyecto: 060065000 d?'“""l;"s'mm °:f;*m Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ninisterio del Poder Popular para la Banca y
Diplomaticas, Oficinas Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - NUmero: 353 - Caracas, 06 de dicembre
Cotaulares v 2016 - Afio 206° de la Independenda, 157° de la Federacién y 17° de la Revolucién
Representaciones Eohvarana.
Permanentes de la
Repiblica Bolivariana de
Venezugla, acreditadas en PROV?DENCU
el servicio exterior.” L 86.218,00 |
De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de las Disposiciones Generales de la
‘w‘f".' : 1 - 1 Ley de Presupuesto para el Ejercicio Ecorjémico Financiero 2016, en concordanda con
Especifica 06006500 m& fgam lo dispuesto en el articulo 87 les 'y 4 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica
bperativo del Servido de Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, se
supu_wte Bolvarlano en el procede a la pqtiicacién de un traspaso de créditos presupuestarios entre partidas de
mnateu!wbe de Améica Latina una misma accién espedifica de un mismg proyecto, de Gastos Corrientes para Gastos
el Caribe" B 86.218,00 de Capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
¥ ! EXTERIORES, por la cantidad de QINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
. BOLIVARES (Bs. 5.250,00), que fue [aprobado por esta Oficina en fecha 23 de
CEDENTE: noviembre de 2016, de acuerdo con la siguiente imputacién:
Partida: 4.02 "Materiales, suministros y
ﬂm_ﬂm_ ] T 275,00 MINISTERIO DEL PODER Popuukl PARA RELACIONES
greso$ Ordinarios EXTERIORES | Bs. 5.250,00
SUD'F’:CF:E‘” i Proyecto: 060065000 "Fortalecimi operativo
Gené ifica - | de 4 las Misiones
. - Lu g Diplomaticas, Oficinas
Especifica: 03.03.00 Calza:it:x 275,00 Consulares y
| Representaciones
- i " iciol les” " Permangntes de la
Pattida: 403 -ﬁ::ﬂﬁu-f &oﬂllnario:a 8294300 Repiibl Bolivariana de
Venezuela, acreditadas en
SR aridss el servigio exterior.” = 5.250,00
Genéricas, Accion
Especificas Y P .
Sub-Especificas:  01.02.00 “"Alquileres de instalaciones Especifica: 060065002 “Ejecucidn de  actividades
culturales y recreativas” : 3.101,00 pertinentes a garantizar el
020200 “Alquieres de equipos de Soporic UMM, S santa
transporte, traccién y Exterior | Bolivariano en el
" " 2.000,00 continente de América del
02,03.00 “Alquileres de equipos de Norte’ 3 5.250,00
comunicaciones ¥ de
= ¥ " 5.000,00 CEDENTE:
02.05.00 “Alquileres de equipos R .
dentificds,  religiosos,  de Partida: 4.03 'Serviciog no personales” - 5.250,00
ensefianta y recreacion” " 1.000,00 -Ingresos Ordinarios
04.04.02  "Servicios de telefonia )
prestados por instituciones S
privacas! - 271400 i, ,
07.01.00  “Publicidad y propaganda” 1 3.246,00 . -
07.0400 “Avisos*| . 2.520,00 Sub-Especifica:  02.06.00  “Alqui de  mdquinas,
08.01.00 "Primas y gastos de seguros” - muebles(y demés equipos de ~
[ " 25.112,00 ofidina yialojammhn” 1 5.250,00
09.02.00 "\.ﬁa'ﬁcosl y pasajes fuera del
pais" | L 10.000,00
10.10.00  "Servicios de vigilancia” " 19.270,00
10.99.00 "Otros servidos profesionales
y técnicqs™ " 8.569,00 RECEPTORA:
16.01.00 "Servicios de diversién .
o R Partida: 4.04 "Activos reales” " 5.250,00
esparcimiento y culturales 3.411,00 -Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Especificas  y
RECEPTORA: Sub-Especifica:  03.01.00 "Maquinafia y demas equipos
- de | construccidn %
Partida: 4.03 "Servicios no personales” " §3.698.00 manteniniento” " 2.650,00
-Ingreso$ Ordinarios 05.01.00 "Equipos | de
I telecomunicaciones” i 2.600,00
Comuniquese y Publiquese,
Sub-Partidas |
Genéricas,
Espedificas Y
Sub-Especifica: 04.01.00 “Electridgad” e 30.000,00
04.03.00 “"Agua" - 14.000,00
04.05.00 "Servicio|de comunicaciones" .
o 20.000,00 JEN!
04.06.00 “Servicio| de aseo urbano y Jefa de L
domiciliafio” 4 7.883,00 Resolucion N° 008 de fed
07.03.00 “Relaciorjes soclales” 5 11.815,00 Gaceta Oficial de la Repd
N° 40,830 de fecha 18 de enero de 2016; reimpr
Partida: 4.04 "Activos eales” - 2.520,00 en la Gaceta Oficial dé la Repiiblica Bolivariana
-Ingresos Ordinarios de Venezuela N° 40,842 de fecha 03 de febrera de 2016
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAAGRICULTURA
PRODUCTIVA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y
TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 032/2016. CARACAS, 06 DE
DICIEMBRE DE 2016.

ANOS 206°, 157° y 17°

Qulen_suscribe, TIBISAY YANETTE LEON CASTRO, actuando en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Salud Agricola Integral
(INSAI), designada segun Decreto Nro. 2.221 de fecha 03 de Febrero de
2016 Publicada en la Gaceta Oficial N® 40.842 de fecha 03 de Febrero de
2016, actuando conforme al articulo 17 de la Ley Orgénica de
Brocediniientos Administrativos, del articulo 5 numeral 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica y lo dispuesto en el articulo 34 del
Decreto N° 1.424 de fecha 17 de noviembre de 2014, mediante el cual
se dicta el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Kdinistracién Pliblica, en el articulo 61 numeral 4 y 7 del Decreto N°
6.129 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral del 03
de junio de 2008, publ]cado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5,890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008, dicta 16siguiente,

=g e
PROVIDENCTA ADMINISTRATIVA

“

Articulo 1. Se designa a la ciudadana SAMALIA CAROLINA SUAREZ
GUTIERREZ, titular de la cédula de identidad N° V- 7.390.823, como
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

TATEGRAL (NSAT).
Articulo 2. Se’ Uelega en 13 ciudadana SAMALIA CAROLINA SUAREZ
GUT.!F d fitular de,la;cédula de identidad N© V- 7.390.823, Directora

| Nanqnal#g Salud Agricola Integral (INSAI), la firma
de @éﬁymmﬁmwm sg especifican:

1-Comunicaciones dirigidas a Organos y entes de caracter pblico, privado o
mixto, relacionado con las funciones del Instituto Nacional de Salud Agricola
Integral (INSAT).

2- Ordenes de Pago.

3-Solicitudes-de pasajes aéreos y/o terrestres.

4-Aprobar vidticos nacionales e internacionales para los (as) servidores (as)
delInstituto.

5- Suscribir los montos sujetos a Rendicién y Apertura de Cajas Chicas.

6- Movilizar Cuentas Bancarias del Instituto, conjuntamente con la firma del
Director o Directora de la Oficina de Gestién Administrativa. En razén a
anterior el delegado podréa realizar; con las limitaciones establecidas en
Providencia Administrativa, las siguientes actividades: i

a) Abrir y cerrar cuentas. 1

b) Autorizar, modificar.y-eliminar-firmas. . .

c) Firmar Ia oorrgspondmda quesestén dirigida a entidades baﬂcarlas

?-Ordmar los compromisos y pagos con cargo al presupuesto del Instituto
Nacional de Salud Agricola Integral (INSAI).

8-Dirigir las actividades relativas a los servicios de mantenimiento,
transporte, vigilancia y seguridad integral. - -

9-Aprobar, suscribir, denegar y revocar los certificados, Autorizaciones,
Registros y Permisos, conforme a sy nencla, de las solicitudes realizadas
por ‘personas naturales o juridicas : actividades en materia de
Salud’Agricofa Integral.

Articulo 3.7Los actos y documentos suscritos por la DIRECTORA .en
GENERAL: 'DEL- INS'ITI'U‘I‘O ‘NACIONAL DE SALUD AGRICOLA
INTEGRAL (INSAI), efectuados en ejercido de la presente delegacién,
debefdn indicar bajo I3 firma de fa funcionaria delegada, fecha y numero de
esta’ Providéncia Administrativa, asi como la fecha y numero de la Gaceta
Oficial de ‘la Repubnca Bolhranana de Venezuela donde hubiere sido
publicatda; - - _
,)‘_, Q-'|r AT e - b A

Articulo 4. La funaonana delegada deberd rendir cuenta a la ciudadana
Presidenta del Instituto Nacional de Salud Agricola Integral (INSA), de los
documentos firmados en virtud de esta delegacién.

Articulo 5. La presente Providencia entrard en vigencia a partir de la
fecha de su publicacién ep la Gaceta Oficial de Ja Republica Bolivariana de

Venezuela.

Gomidniquesé y-Publiquese; -

P_bor-elWWNacioﬁaI:’- . )

e By G vy WERRIERE T Seevich
r &S

_+  -TIBISAY YANETTE LEON
" PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL
“‘DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL (INSAI).

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA PRODUCTIVA Y
TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 033/2016. CARACAS, 06 DE
DICIEMBRE DE 2016.

ANOS 206°, 157° y 17°

Quien suscribe, TIBISAY YANETTE LEON CASTRO, actuando en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Salud Agricola Integral
(INSAI), designada segln Decreto Nro. 2.221 de fecha 03 de Febrero de
2016 Publicada en la Gaceta Oficial N° 40.842 de fecha 03 de Febrero de
2016, actuando conforme al articulo 17 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos, del articulo 5 numeral 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica y lo dispuesto en el articulo 34 del
Decreto N° 1.424 de fecha 17 de noviembre de 2014, mediante el cual
se dicta el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracion Publica, en el articulo 61 numeral 4 y 7 del Decreto N°
6.129 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral del
03 de junio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008, dicta lo siguiente,

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se designa al ciudadano: LUIS ENRIQUE VASQUEZ
NARVAEZ, titular de la cédula de identidad N°® V- 13.541.629, como
COORDINADOR (E) ESTADO NUEVA ESPARTA DEL INS1111J‘I'O
NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL (INSAI).

Articulo 2. Se delega la competencia y firma de los actos administrativos y
documentos concernientes a las atribuciones y actividades de esa Oficina a
Su cargo.

Articulo 3. La presente Providencia Administrativa entrara en vigenaa a
partir de su publicadén en la Gaceta Oficial de la Republica Boljvagi
Venezuela.

Comuniquese y publiquese.

TIBISAY YANETTE LEON Ca
PRESIDENTA DEL INSTITUTO :-. ACIQNA
DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL (INSAI

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRIGULTURA PRODUCTIVA Y
TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 034/2016. CARACAS, 06 DE
DICIEMBRE DE 2016.

ANOS 206°, 1570y 170

Quien suscribe, TIBISAY YANETTE LEON CASTRO, actuando en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Salud Agricola Integral
(INSAI), designada segun Decreto Nro. 2.221 de fecha 03 de Febrero de
2016 Publicada en la Gaceta Oficial N° 40.842 de fecha 03 de Febrero de
2016, actuando conforme al articulo 17 de la Ley Orgénica de
Praocedimientos Administrativos, del articulo 5 numeral 5 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica y lo dispuesto en el articulo 34 del
Decreto N° 1.424 de fecha 17 de noviembre de 2014, mediante el cual
se dicta el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Plblica, en el articulo 61 numeral 4 y 7 del Decreto N°
6.129 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral del
03 de junio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008, dicta lo siguiente,

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se designa al ciudadano: RICARDO RAFAEL RIVERO
MENDEZ, titular de la cédula de identidad N° V- 5,376.831, como
COORDINADOR DEL ESTADO COJEDES DEL INSTITUTO NACIONAL
DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL (INSAI).

Articulo 2. Se delega la competencia y firma de los actos administrativos y
documentos concernientes a las atribuciones y actividades de esa Oficina a
Su cargo.

Articulo 3. La presente Providengia Administrativa entrard en vigencia a

partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela,

Comuniquese y publiguese.

TIBISAY YANETTE LEO
PRESIDENTA DEL INSTITUTO
DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,

CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
INSTITUTO VENEZOLANO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
(IvIC)

Altos de Pipe, 03 de agosto de 2016
Afio 206° de la Independencia, 157° de la Federacién y 17° de la Revolucién
Providencla Administrativa N° IVIC-004/2016

El Consejo Directivo del Instituto Venezolano de Investigaciones Cientfficas
(IVIC), en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 15, numeral 8,
de la Ley de Reforma Parclal de la Ley del Instituto Venezolano de
Investigaciones Clentificas (IVIC), publicada en la Gaceta Oficial nimero
37.022, de fecha 25 de agosto del afio 2000 y, de conformidad con las
disposiciones establecidas en los articulos 36 y 37 de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,
nimero 6.013"de 23 de diciembre de 2010, en concordancia con los
articulos 140 y 141 del Decreto nimero 2.174 con rango, valor y fuerza de
reforma a la Ley Orgénica de la Administra nciera del Sector Publico,
publicada en la Gaceta Oficial nimero 6.210, de fecha 30 de diciembre del
afio 2015; conjuntamente como con lo estipulado el articulo 21 del Decreto
nimero 6.723 sobre el Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Replblica y del Sistema e Control Fiscal, publicada
en la Gaceta Oficial nimero aggga‘gﬁﬁ‘gf??u ‘mayo_del 2009,
concatenado con los articulos 4 y 24 del Reglamento sobre la Organizacién
del Control Interno en la Administracién PUplica Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial nimero 37.783 de fecha e bre_del 2003; asi
como, con lo estipulado en los Lineamientos para la Organizacién y
Funcionamiento de las Unidades de Auditorla Interna, emanado de la
Contralorfa General de la Replblica y publicado en la Gaceta Oficial nimero
39,408, de fecha 22 de abril de afio 2010; y lo pautado en la Providendia
Administrativa, mediante la cual se dicta el Manual de Normas sobre un
Modelo Genérico de la Administracién Central y Descentralizada
Funcionalmente, publicado en la Gaceta Oficial Nimero 38.282, de fecha 28
de septiembre del afio 2005.
CONSIDERANDO

Que el Sistema Nacional de Control Fiscal es un conjunto de Grganos,
estructuras, recursos y procesos Integrados bajo la rectorfa de la Contraloria
General de la Replblica, que interactian de manera coordinada, con el
propdsito de lograr la unidad de los sistemas y procedimientos de control
que coadyuven al logro de los objetivos generales de los distintos entes y
organismos del Poder Pdblico,

CONSIDERANDO

Que corresponde a las maximas autoridades jerdrquicas de los distintos
entes y organismos del Poder Plblico, la responsabilidad de organizar,
establecer, mantener y evaluar el sistema de control interno, con sujecién a
las normas basicas dictadas por-la Contraloria General de la Replblica sobre
su funcionamiento, ’

CONSIDERANDO

Que a las unidades de auditorfa interna, les corresponde materalizar las
politicas y normas formalmente dictadas por la Contralorla General de la
Repliblica, para salvaguardar les bienes, recursos, informadiones financieras
y administrativas de los entes u 6rganes del Poder Publico, con el objeto de
promover la eficacla, econemia y calidad en sus operaciones y lograr el
cumplimiento de sus objetivos y metas,

CONSIDERANDO

Que las unidades de auditoria interna de los entes u érganos del Poder
Plblico, deben sujetarse a las normas de organizacién y funcionamiento que
en materia de- contral fiscal dicte la Contralorla General de la Repiblica,
como érgane rector del Sistemd Nacional de Control Fiscal,

CONSIDERANDO
Que la organizacién y funcionamiento de la Unidad de Auditoria del Instituto
Venezolano de Investigaciones Clentificas IVIC, debe atender a la
naturaleza, estructura y funciones del ente sujeto a su control, con la
finalidad de ejercer con objetividad, imparcialidad, oportunamente y sin
dilaciones las actividades de control fiscal interno,

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento de los Lineamientos para la Organizacidn y
Funcionamiento de las Unidades de Auditorfa Interna y del Modelo Genérico
del Reglamento Interno de las Unidades de Auditorfa Interna, dictados por la
Contralorfa General de la RepUblica, se hace imperativo ajustar la estructura
y funciones del rgano de Control Fiscal Interno del Instituto Venezolano de
Investigaciones Clentificas IVIC,

'ACUERDAN

Dictar el sigulente: Reglamento Interno de la Unidad de Auditoria Interna
del Instituto Venezolano de Investigaciones Cientificas IVIC.

REGLAMENTO INTERNO PARA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
INSTITUTO VENEZOLANO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

(IvIC)
capiTuLo I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura /
organizativa de la Unidad de Auditoria Interna del Instituto Venezalano de
Investigaciones Clentificas (IVIC) asl como, las normas relativas al
fundonamiento de las dependenclas que la conforman.

Articulo 2. La Unidad de Auditorla Interna del Instituto Venezolano de
Investigaciones Clentificas (IVIC), es el érgano especializado y profesional
de control fiscal Interno, que prestard el serviclo de examen posterior,
objetivo, sistematico de las actividades administrativas, presupuestarias y
financieras, con el fin de evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los
sistemas de administracién e informacién gerencial y los respectivos
instrumentos de control interno, examinar los registros y estados
financieros, determinar su pertinencia y confiabilidad, evaluar la eficiencia,
eficacla, economia, calldad e impacto de su gestion.

Articulo 3. A fin de garantizar la independencia, objetividad e impa d y
en sus actuaciones, |a Unidad de Auditerfa Interna estara adscrita ahConce
Directivo del Instituto Venezolano de Investigaciones Clentificas <)
tendrd un rango jerdrquico mayor o igual al de las dependenclas bajo su
control. El personal y actividades estardn desvinculados de las operaciones y
actos tipicamente administrativos.

Articulo 4. Las funciones de la Unidad de Auditoria Intema serédn ejercidas
de acuerdo a lo previsto en la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento; Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Publico, las Normas Generales de
Control Interno, el presente Reglamento y cualquier instrumento legal y
sublegal que resulte aplicable y con especial atencidn, a los lineamientos y
politicas que dicte la Contraloria General de la Republica.

Articulo 5. La Unidad de Auditoria Intema realizard sus actuaciones de
acuerdo a un Plan Qperativo Anual, elaborado conforme a los criterlos de
economia, objetividad, oportunidad y de relevancia material, tomando en
conslderacién los aspectos Siguientes:

a) Los lineamientos establecidos en los planes estratégicos y
operativos de control.

b) Los resultados de la actividad de control desarrollada en
ejercicios anteriores.

c) Los planes, programas, objetivos y metas a cumplir por la
entidad.

d) La situacién administrativa, importancia, dimensién y &reas
criticas del ente.

e) Las solicitudes de actuaciones y los lineamientos que formule la
Contraloria General de la Replblica y la Superintendencia
Nacional de Audftorfa Interna.

f) Las denuncias recibidas.

g) Las recomendaciones que formulen otros drganos de control
fiscal externos y las provenientes de auditores, consultores y
profesionales independientes calificados y registrados por la
Contraloria General de la Republica.

Articulo 6. La maxima autoridad dotaré a la Unidad de Auditoria Interna de
los recursos presupuestarios, materiales, financieros y administrativos
suficientes para el desempefio de sus funciones; asi como, del personal
téenico y profesional necesario, idéneo y calificado, con elevados valores
éticos, acordes con las funclories de control fiscal, el cual gozara de la
remuneracién y beneficios socio-econdmicos que le corresponde percibir al
personal del Instituto Venezolano de Investigaciones Cientificas (IVIC).

Igualmente, le corresponderd a la maxima autoridad, conforme al régimen
juridico que resulte aplicable y previa opinién favorable del Auditor Interno,
la designacién, remacién, destitucién o traslado del personal adscrito a la
Unidad de Auditorfa Interna. :

Articulo 7. Los responsables de las Unidades de Control Posterior y
Determinacién de Responsabilidades; asi como, los cargos de Coordinadores
son calificados como personal de confianza, por lo que, podran ser
removidos de sus cargos por la maxima autoridad del ente, previa solicitud y
aprobacion del Auditor Interno.

Articulo 8. Quienes tengan parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, o sociedad de intereses con el
Director, miembros del Consejo Directivo, de la Asamblea de Investigadores,
Gerente General, Gerentes, Coordinadores o cualquier otro que ejerza cargo
directivo o gerencial en el Instituto, no podran ejercer cargo alguno en la
Unidad de Auditoria Interna.

Articulo 9. El personal de la Unidad de Auditoria Interna mantendra
absoluta reserva respecto a los datos e Informacién relacionada con las
actuaciones realizadas, aln después de haber cesado en sus funciones, y en
ningin caso retendran para si, documentos o Informes que por su
naturaleza deban permanecer en los archivos de la dependencia.

carfTULO IT
DE LA COMPETENCIA Y AMBITO DE CONTROL

Articulo 10. Corresponde a la Unidad de Auditoria Interna, prestar el
servido de examen posterior, objetivo, sistematico y profesional sobre las
actividades operativas, presupuestarlas, administrativas y financieras del
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Instituto Venezolano de Investigaciones Clentificas (IVIC). Ejercer las
potestades Investigativas, sancionatorias y resarcitorias cuando resulten
aplicables y hacer efectivas las responsabilidades a que hublere lugar.

Articulo 11. En el dmbito de su competenda, la Unidad de Auditoria
Interna podra realizar auditorfas, inspecciones, fiscalizaciones, exdmenes,
estudios, analisis e investigadones de todo tipo y de cualquier naturaleza,
para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de sus
operaciones, asl como para evaluar el cumplimiento y los resultados de los
planes y las acciones administrativas, la eficacia, eficiencla, economia,
calidad e impacto de su gestién.

Asimismo, podra apoyarse en los informes, dictdmenes y estudios técnicos
emitidos por auditores, consultores y profesionales independientes,
calificados y registrados por la Contraloria General de la Repliblica.

Articulo 12. La Unidad de Auditoria Interna ejercerd sus funciones de
control sélo en las dependencias del Instituto Venezolano de Investigaciones
Cientificas (IVIC), incluyendo sus érganos desconcetrados, salvo que dichos
drganos se les haya autorizado la creacion de una Unidad de Auditoria
Interna propla, de conformidad con lo previsto en el articuloRé de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Replblica y del Nacional de
Control Fiscal.

Articulo 13. La Unidad de Auditorfa Interna podra realizar actuaciones de
control dirigidas a evaluar las operaciones realizadas por las personas
naturales o juridicas que en cualquier forma contraten, negoclen o celebren
operaciones con la Institucién o que hayan recibido aportes, subsidios, otras
transferendas o incentivos fiscales, o que en cualquier forma intervengan en
la administracién, manejo o custodia de los recursos, a objeto de verificar
que tales recursos hayan sido invertidos en las finalidades para las cuales
fueron otorgados y ejercerd las potestades investigativas, sancionatorias y
resarcitorias, a que hubiere lugar, cuando corresponda.

Articulo 14. Corresponde a la Unidad de Auditorla Interna evaluar los
planes y programas, el cumplimiento y los resuitados de las politicas y
decisiones del ente, asi como el costo de los servicios prestados, el resultado
de la accién administrativa y la eficacia con que opera. A tales fines podra
efectuar estudios, andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza, asf
como verificar la implantacién y aplicacién de los mecanismos de control.

Articulo 15. A los fines previstos en el articulo anterior, la Unidad de
Auditorfa Interna podré utilizar los indicadores de gestién que haya disefiado
la entidad, asi como, los indices de rendimiento referenciales de éste u otro
érgano o entidad similar. Cuando los indicadores no hayan sido establecidos,
la Unidad de Auditorfa Interna podré elaborar sélo con caracter evaluativo,
aquellos que consldere necesarios para emitir opinion sobre el desempenio
de 1a gestion.

Articulo 16. Los métodos de control perceptivo podran ser utilizados en el
eercico del control posterior, para verificar la legalidad, exactitud,
sinceridad y correccién de las operaciones y acciones administrativas, asl
como la ejecuddn de los contratos, con el objeto de comprobar los hechos
en cuanto a su existencla y efectiva realizacién y examinar sl los registros y
sistemas contables respectivos se ajustan a las disposiciones legales y
técnicas prescritas.

Articulo 17. En el ejerdcio de sus funciones y en el ambito de su
competencia, la Unidad de Auditoria Interna podra acceder a los libros
registros, documentos y demés operaciones realizadas por las dependencias
sujetes a su control, a tales fines, los servidores pliblicos y los particulares,
segln corresponda, estdn obligados a proporcionarle, las informaciones
escritas o verbales, registros y deméas documentos que le sean requeridos,
asl como a atender oportunamente las citaciones o convocatorias que le
sean formuladas.

Articulo 18. Cuando el destinatario de un requerimiento considere que esta
imposibllitado para atenderlo, expondrd por escrito las razones que lo
justifiquen, dentro del plazo de tres (3) dias hablles siguientes, contados a
partir de la fecha de su notificacién. Cuando las razones alegadas no
justifican el incumplimiento, la Unidad de Auditoria Interna ratificard el
requerimiento y el cual deberd ser atendido.

Articulo 19. En las visitas de inspeccién o fiscalizacién practicadas en el
4mbito de su competencia, el personal de la Unidad de Auditorfa Interna

levantar acta, en los términos previstos en el a del
Reglamento de la Ley Orgénica de la Contralorla General de la RepUblica y
del-Sistema de Control Fiscal, quefirmaran el o los funcionarios acreditados
por ésta, el o los funcionarios de la dependencia o el particular sometido a la
Inspeccién o fiscalizacién, segin corresponda, a quienes se les entregaré un
ejemplar de la misma. En el caso que alguno de estos Ultimos se negare a
firmar, el funcienario acreditadg dejard constancia de ello.

Articulo 20. La Unidat de- Auditoria Interna ejercerd sus funciones en
forma coordinada y arménica con las dependencias sujetas a su control, sin
entrabar el funcionamiento o las actividades proplas del ente y orientara sus
actuaciones hacla la prevencion de los errores con el fin de preservar los
intereses patrimoniales del mismo.

s

CAPITULO HI
DE LOS RESULTADOS DE LAS ACTUACIONES DE CONTROL

Articulo 21. Los resultados de las actuaciones de control serdn notificados
oportunamente a la maxima autoridad jerdrquica, al responsable de la
dependencia objeto de evaluacion; asi como, a las demas autoridades con la
finalidad que se adopten las medidas correctivas necesarias y acclones a que
hubiere lugar. Si en el transcurso de la auditoria o cualquier actividad de
control se determinen indicios de actos, hechos u omisiones presuntamente
irrequlares que pudieran generar responsabilidad administrativa, civil o
penal, seran comunicados inmediatamente. .

Articulo 22. Concluida la fase de ejecucién de la auditorfa o de cualquier
actuacién de control, antes de presentar los resultados preliminares, las
observaciones y hallazgos detectados serdn discutidos y sometidos a la
consideracion de los responsables de las 4reas evaluadas, para garantizar la
solidez de las evidencias, la validez de las conclusiones y la pertinencia de
las eventuales recomendaciones que se llegaren a formalizar en el
respectivo informe de-auditorfa.

Articulo 23. Los resultados preliminares se presentaran oportunamente a la
dependencia evaluada, mediante Informe que describird en forma Iégica,
objetiva, imparclal y constructiva, las observaciones y hallazgos detectados,
a fin que los responsables formulen los alegatos o descargos y consignen las
evidencias que consideren pertinentes, dentro del lapso de diez (10) dias
hablles, contados a partir de la recepdén del referido informe. Una vez
efectuada la valoracién correspondiente, o transcurrido el plazo otorgado
para la formulacién de dichos alegatos o descargos, se elaborard el Informe
definitivo, que contendrd las observaciones y/o hallazgos, conclusiones y
recomendaciones.

Articulo 24, La méxima autoridad, dentro de los quince (15) dias hébiles
siguientes a la fecha de recepcién del informe definitivo, podré solicitar la
reconsideracion de las recomendaciones formuladas, exponer las razones
para no acogerlas y proponer su sustitucién. Dentro de los quince (15) dias
héblles siguientes a fa fecha de' recepcién de dicha solicitud, la Unidad de
Auditorfa Interna procederd a su ratificadén o dard conformidad a la
propuesta,

Articulo 25. Con la finalidad' de verificar el cumplimiento de las
recomendaciones formuladas, la Unidad de Auditoria Interna solicitara a la
méxima autoridad que presente dentro de los treinta (30) dlas habiles
siguientes, contades @ partir de la recepcién del Informe definitivo, un plan
dem cprrectivas y cronograma-de ejecucién. Cuando sea solicitada la
reconsidéracion-prevista en el articule anterior, el lapso para la remisién del
plan de las aceiones correctivas se contard a partir de la fecha en que sea
resuelta tal solicitud.

CAPTFULO IV
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Articulo 26. Para el cumplimiento de su misién, funciones y objetivos; as
como el logro de las metas propuestas, la Unidad de Auditoria Interna
acorde con la naturaleza, estructura y funciones del Instituto Venezolano de
Investigaciones Clentificas (IVIC), atendiendo a los principios de eficdenda
en la asignacion y utilizacién de los recursos plblicos, tendrd la estructura
organizativa sigulente:

1. Despachardel Auditor Interno.

2, Ofidna de Control Posterior, la cual tendrd adscrita las
dependencias siguientes: Coordinacién de Auditoria Operacional
y de Gestidn, la Coordinacion de Auditoria Administrativa y
Financiera, y la Coordinacién de Potestad Investigativa.

3. Oficina de Determinacién de Responsabilidades.

Unico: A los fines propios del ente o a la importancia de alguna actividad de
control que deba realizarse, la estructura organizativa antes descrita podra
subdividirse o desagregarse en las dreas que sean necesarlas, y tendrén el
mismo nivel o rango jerarquico que se establezca para cargos similares en la
Institucién.

Articulo 27. La Unidad de Auditoria Interna actuard bajo la direccidn y
responsabilidad del Auditor Interno, designado por la méxima autoridad del
de acuerdo con los resultados del concurso publico, organizado y celebrado
de conformidad con la normativa que a tal efecto dicte la Contraloria
General de la-Replblica.

Articulo 28. El Auditor Interno asi designado, ejercera sus funciones por
dnco (5) afios, pudlendo ser reelecto por una sola vez, mediante el
respectivo concurso plblico y no podra ser removido o destituido del cargo
sin la previa autorization del Contralor General de |a Repiblica, para lo cual,~
mediara solicitud forimal y motivada del Consejo Directivo, acompaiiada del
acta donde conste el acuerde de tal solicitud y del respectivo expediente,
conformado segun lo establece el Reglamento de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Articulo 29. Las faltas temporales del Auditor Interno serdn suplidas por el
servidor pUblico que ocupe €l cargo de rango Inmediatamente Inferior dentro
de la estructura organizativa de la Unidad de Auditoria Interna y serd
designado por la méxima-autoridad. Cuando se produzca la falta absoluta,
se procederd de igudl'manera y se convocaré el respectivo concurso piblico
para la designacién del titular, de acuerdo a lo previsto en la normativa
dictada al efecto por & Contraler General de la RepUblica.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES

Artieulo 30. Son funclones- de la Unidad de Auditorfa Interna, las
sigulentes:

1. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad
y eficacia de los sistemas de administracién y de informacién gerencial de
las distintas dependencias del Instituto Venezolano de Investigaciones
Clentificas (IVIC); asi como, el examen de los registros y estados
financieros para determinar su pertinencia y conflabilidad, y la correccién
de las operaciones realizadas.

2. Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, exdmenes, estudios,
analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza, para
verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de sus
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operaciones; asi como, para evaluar el cumplimiento y los resultados de

los planes y las acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia,

calldad e Impacto de su gestién.

3. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
analisis e Iinvestigaciones de cualquier naturaleza, para determinar los
resultados de la accion administrativa y la eficacla con que opera el IVIC,

4, Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el
ente a otras entidades plblicas o privadas sean invertidos en las
finalidades para las cuales fueron efectuadas. A tal efecto, podra
practicar inspecciones y establecer los sistemas de control que estime
conveniente.

5. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y blenes
plblicos, en los términos y condiciones establecidos por la Contralorfa
General de la'Replblica dictada al efecto. ;

6. Realizar el examen posterior de los programas, proyectos u operaciones
del ente, para determinar el cumplimiento de objetivos y metas, y la
efidenda, eficacia, economia, calidad e impacto de su desempefio.

7. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solictudes que
formule cualquler érgano, ente o servidores plblicos, vinculadas con la
comisién de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal
o sublegal, relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes del Instituto Venezolano de Investigaciones Cientificas
(IVIC).

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por
los responsables de las dependencias evaluadas, para verificar el
cumplimiento -eficaz-y-opertuno de las recomendaciones formuladas en
los informes de auditorfa o de cualquier actividad de control, emanados
de la Contraloria General de la RepUblica y de la Unidad de Auditoria
Interna,

9. Recibir y verificar las cauclones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacién de ingresos o de la
recepcién, custodia y manejo de fondos o blenes publicos, antes de la
toma de posesion del cargo y declarar la extincién o liberacion de las
mismas, cuando fuere procedente.

10, Verificar la ‘sinceridad, -exactitud y observaciones que se formulen a las
actas de entrega presentadas por la maxima autoridad y demds gerentes,
jefes o autoridades administrativas de cada departamento, seccién o
cuadro organizativo.

11. Absolver {as consultas que se le formulen en las materias proplas de su
competencia.

12, Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestién publica del ente, sin menoscabo de las funciones que le
corresponda ejercer a la Oficina de Atencién Ciudadana.

13. Ejercer la potestad Investigativa, de conformidad con lo previsto en la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

14, Iniclar, sustanciar y decidir de conformidad con lo previsto en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Naclonal
de Control Fiscal y su Reglamento, los procedimientos administrativos
para la determinacién de responsabilidades, a objeto de formular
reparos, declarar la responsabilidad administrativa o imponer multas,
cuando corresponda.

15. Establecer sistemas que faciliten el control, seguimiento y medicién del
desempefio de la Auditoria Interna.

16, Promover 1a elaboracién, uso y actualizacién de manuales de normas y
procedimientos, asi como el cumplimiento de los aspectos legales,
administrativos y técnicos de  los  procesos y  procedimientos
Implementades per el ente,

17. Elabgrar su Plan Operativo Anual atendiendo a las solicitudes vy
lineamientos que formule la Contraloria General de la Repulblica, la
Superintendencia Nacional de Auditorfa Interna, o cualquier érganc o
ente competente para ello, asi como las denuncias recibidas, las éreas
estratégicas, asi como la sltuacién administrativa, importancia, dimensién
y éreas criticas del ente,

18. Elaborar conjuntamente con la Gerencla de Planificacién, Presupuesto y
Organizacién, el proyecto de presupuesto anual, con base a criterios de
calidad, economia y eficencla, a fin de que sea Incorporado en el
presupuesto del Instituto Venezolano de Investigaciones Clentificas

(IVIC).

19, Preparar el informe de gestién de sus actividades y remitirio a la Méxima
Autoridad, a la Contraloria General de la Replblica y a Ila
Superintendencia Nacional de Auditorfa Interna, en el lapso establecido.

20. Las demds funciones que sefiale la  Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Repuiblica y del Sistema Naclonal de Control de Fiscal y su Reglamento y
demds instrumentos legales y sublegales, asi como las asignadas por la
méxima autoridad del ente.

Articulo 31. Corresponde a la Oficina de Control Posterior ejercer las
fundiones de control fiscal sobre las actividades operativas, presupuestarias,
administrativas y financleras del Instituto Venezolano de Investigaciones
Clentificas (IVIC), evaluar el sistema de control Interno, los resultados de los
planes y acciones administrativas, la eficiencia, eficacia, economia, calidad e
impacto de la gestién, asi como efectuar el examen selectivo o exhaustivo
de las cuenta de recursos, ejercer la potestad de investigacion cuando
resulte procedente, en tal sentido, tendré las funciones siguientes:

1. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad
y eficacia de los sistemas de administracién y de informacidn gerencial de
las distintas dependencias del ente.

2. Realizar auditorias, Inspecciones, fiscalizaciones, exédmenes, estudios,
anélisis e Investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en el
Instituto Venezolano de Investigaciones Cientfficas, (IVIC) para verificar
la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de las operaciones.

3. Realizar auditorias, estudios, analisis e Investigaciones respecto de las
actividades y operadiones en las que intervenga el ente.

4. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
anlisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar los

resultados de la accidén administrativa y la eficacla con que opera el
Instituto.

5. Examinar los registros y estados financleros, para determinar su
pertinenda y conflabilidad.

6. Realizar el examen posterior de los programas, proyectos u operaciones
de! Instituto Venezolano de Investigaciones Cientificas, (IVIC), para
determinar el cumplimiento de objetivos y metas, y la eficiencia, eficacla,
economia, calidad e impacto de su desempefio. 3

7. Realizar el examen selectivo o exhaustivo de las cuentas de recursos.

8. Recibir y tramitar las denundas de particulares o las solicitudes que
formule cualquier érgano o ente o empleado publico, vinculada con la
comisién de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal
o sublegal relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes péblicos del ente.

9. Ejercer la Potestad Investigativa prevista en el articulo 81 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

10. Uevar un archive permanente y actualizado, contentivo de la informacién
que resulte de Interés para el desempefio de sus funciones.

11. Practicar las actuaciones e investigaciones que solicite la Oficina de
Determinacién de Responsabilidades, a los fines del archivo de las
actuaciones realizadas o el Iniclo del procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades, segin corresponda.

12, Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacién de Ingresos o de la
recepcién, custodia y manejo de fondos o bienes plblicos, antes de la
toma de posesién.del cargo.

13. Utilizar los métodos de control perceptivo posterior que sean necesarios,
con el fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de
las operaciones realizadas por el ente.

14. Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entrega por parte de la
méxima auteridad jerdrquica y demds gerentes, jefes o autoridades
administrativas de cada departamento, seccién o cuadro organizativo, asi
como las observaciones que sobre estas se formulen.

15. Realizar seguimiento al plan de acclones correctivas implementado por
las dependencias evaluadas, con la finalidad de verificar el cumplimiento
de las recomendaciones contenidas en los informes de auditoria o de
cualquier actividad de control.

16. Fomentar la partidpacién cludadana en el ejercicio del control sobre la
gestién puablica en el Instituto Venezolano de Investigaciones Clentificas
(IVIC), sin menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer a la
Oficina de Atencidn al Cudadano. :

17. Las demas funcianes que le asigne el Auditor Interno.

Articulo 32. Corresponde a la Coordinacién de Auditorla Operacional y
Seguimiento, ejercer las funciones de control fiscal sobre las actividades
operativas, presupuestarias, administrativas y financleras del Instituto
Venezolano de Investigaciones Clentificas (IVIC), evaluar el sistema de
control interno, los resultados de los planes y acciones administrativas, la
eficiencia, eficacia, economia, calidad e impacto de la gestion, mediante la
practica de auditorias, inspecciones, fiscalizaciones y cualquier actuacién de
control, en tal sentido, tendré las funclones sigulentes:

. Evaluar el sistema de control interno, induyendo el grado de operatividad
y eficacia de lps sistemas gue lo integran.

. Realizar auditorfas, inspecclones, fiscalizaciones, exdmenes, estudios,
analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza para
verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccin de las

o]

operaciones, :

3. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econémicos y financieros,
andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar los
resultados de la accién administrativa y la eficacia con que opera el ente.

4. Tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que formule
cualquier érgano o ente, empleado publico, vinculada con la comisién de
actos, hechos u pmisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal
relacionados con la administracidn, manejo y custodia de fondos o bienes
plblicos.

5. Practicar las actuaciones e Investigaciones que estime necesarias la

Oficina de Determinacién de Responsabilidades, a los fines del

pronunciamiento correspondiente sobre el archivo de las actuaciones

realizadas o el Inicio del procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades.

Verificar las cauclones presentadas por los funcionarios encargados de la

administracién vy liquidacién de Ingresos o de la recepcién, custodia y

manejo de fondas o bienes publicos, antes de la toma de posesion del

cargo, declarar la extincién o llberacién de las mismas, cuando fuere
procedente.

7. Utilizar los métodos de control perceptivo posterior que sean necesarios,
con el fin de comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de
las operaciones realizadas.

8. Verificar la sincerldad y exactitud de las actas de entrega por parte de las
méaximas autoridades jerdrquicas y demés gerentes, jefes o autoridades
administrativas de cada departamento, seccién o cuadro organizativo, asi
como las observaciones que sobre estas se formulen,

9. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por
las dependencias evaluadas, con la finalidad de verificar el cumplimiento
de las recomendaciones contenidas en los informes de auditorfa o de
cualguier actividad de control.

10.Llevar un archivo permanente y actualizado, contentivo de la informacién
que resulte de interés para el desempefio de sus funciones.

11.Elaborar los proyectos de informes para la presentacién de resultados
preliminares y definitivos de las auditorias realizadas, asi como los
hallazgos y observaciones derivadas de estas.

12.Cualquier otra funcién que le asigne el Jefe de Control Posterior, previa
aprobacién del Auditor Interho,

o

Articulo 33. Corresponde a la Coordinacién de Auditoria Administrativa y
Financiera, comprobar la exactitud, legalidad, sinceridad y correccién de las
operaciones realizadas por el responsable de la administracién, manejo o
custodia de los recursos del IVIC, determinar el cumplimiento del plan de
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organlzadién, politicas, normas, métodos y procedimientos que comprenden
el control Interno, as/ como las metas y objetivos propuestos y tendra las
funciones sigulentes:

1. Realizar la revision preliminar de la Cuenta de Recursos para verificar su
correcta formacién y elaborar el proyecto del Acta que dejara constancla
de su recepdidn o'de las deficlenclas detectadas.

2. Seleccionar la muestra representativa a examinar, mediante métodos y
técnleas estadisticas aplicables.

3. Recolectar, preparar y anallzar la documentacién necesaria para el
examen de los registros y estados finanderos con la ﬂnalidad de
determinar su pertinencia y confiabilidad.

4. Realizar el examen selectivo o exhaustivo de la Cuenta, evaluar el
sistema de control Interno, verificar el cumplimiento de politicas, normas
y procedimientos, disposiciones legales y reglamentarias, asi como las
metas y objetives programados y alcanzados.

5. Elaborar el proyecto del Informe Preliminar, mediante el cual se informa
al cuentadante los elementos que pudieran dar lugar a la objecion de la
aenta.

6. Valorar los alegatos formulades por el cuentadante a los fines de
elaborar el proyecto del Informe Definitivo que califica la cuenta.

7. Elaborar proyecto del Auto que otorga el Fenecimiento de la Cuenta.

8. Elaborar la relacién de las cuentas examinadas, con Indicadén expresa
de calificacién de las mismas y el motivo de objecién, segln el caso, a
los fines de la remisién correspondiente a la méxima autoridad del ente y
a la Contraloria General de la Republica, por parte del Auditor Interno.

9, Cualquler otra funcién que le asigne el Jefe de Control Posterior, previa
aprobacién del Auditor Interno.

Articulo 34. La Coordinacion de Potestad Investigativa le corresponderéd
ejercer la potestad Investigativa en los términos previstos en la Constitucién
de la Replblica Bolivariana de Venezuela, Ley Organica de la Contraloria
General de la Replblica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, su
Reglamento, y demds normas que regulan la materia y tendra las funciones
siguientes:

1. Valorar juridicamente los resultados de las auditorias practicadas y
demés actuaciones de control, y emitir opinion sobre el archivo y clerre
de lo actuado o el Inido del Procedimiento de Potestad Investigativa.

2. Elaborar proyecto del Auto de Proceder e Informe de Resultados
correspondiente al Procedimiento de Potestad Investigativa.

3. Realizar las actuaciones necesarias a fin verificar la ocurrenda de actos,
hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal;
determinar el monto de los dafos causados al patrimonio publico, si
fuera el caso, asl como la procedencia de acciones fiscales,

4, Elaborar comunicacién mediante la cual se practica la notificacion de los
Interesados legitimos sobre los actos, hechos u omisiones objeto de
investigacién, asi como la citacién de comparecencia de cualquier
persona a rendir declaracién.

5. Tomar declaracién de los interesados legitimos y testigos sobre los
actos, hechos u omisiones objeto de investigacion.

6. Formar el Expediente de la Investigacién conforme a lo dispuesto en el
articulo 74 del Reglamento de |a Ley Orgénica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, a los fines de
remitirio a la Oficina de Determinacion de Responsabilidades.

7. Formar el Expediente de las actuaciones de control o de las
investigaciones realizadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 68 del
Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica
y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, a los fines de remitirlo a la
- Contraloria- General de-la Repuiblica.

8. Realizar las actuaciones ordenadas por la Contraloria General de la
Repliblica, cuando ésta considere que existen méritos suficientes para el
ejercicio de la potestad investigativa, y preparar informe sobre los
resultados de la misma dentro del plazo que se acuerde a tal fin.

9. Prestar asesorla y apoyo legal en la ejecucién de las auditorias y
actuaciones de control que le sean encomendadas.

10. Procesar las denuncias interpuestas por particulares, o funcionarios
competentes, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Instructivo en materia de Denuncias, dictado por la
Contralorfa General de la Repiiblica.

11. Cualquier otra funcién que le asigne el Jefe de Control Posterior, previa
aprobacién del Auditor Interno.

Articulo 35. Corresponde a la Oficina de Determinacién de
Responsabilidades, ejercer la potestad sancionatoria y resarcitoria mediante
la declaratoria de responsabilidad administrativa, la imposicién de multas y
la formulacién de reparo, a través del procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades, en los términos previstos en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, su Reglamento y demds normas que resulten aplicables, en
tal sentido, tendrd las funciones siguientes:

1. Valorar el Informe de Resultados y Expediente, a fin de ordenar
mediante auto motivado, el archivo de las actuaciones realizadas o el
inicio del procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades.

2, Iniciar, sustanciar y decidir, previa delegacién del Auditor Interno, los
procedimientos  administratives para la  determinacién  de
responsabilidades, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgdnica de
la Contralorfa General- de la Republica y del Sistema Naclonal de Control
Fiscal y su Reglamentp.

3. Notificar .a los presuntos responsables, el Iniclo del |:mm:ed1mle|'1ho‘p
administrative para la determinacién de responsabilidades, segin lo
previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacienal de Control Fiscal, su Reglamento y la Ley Orgénica
de Procedimientos Administrativos.

4, Admitir, cuando sea procedente, las pruebas indicadas por los presuntos
responsables o sus representantes legales, y evacuarlas, de ser
necesario, antes del acto oral y plblico, y efectuar las notificaciones
correspondientes.

5. Garantizar la ejecucion del procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades, bajo los principios de legalidad,
Imparcialidad, objetividad, equidad, eficlencia, celeridad procesal y
derecho a la defensa. En los términos de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento y
demds normas que regulam-{a materia.

6. Elaborar comunicacién, a fin de que el Auditor Interno remita a la
Contraloria General de la Replblica copia certificada de la decisién que
dedlare la responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare
la firmeza de la decision o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracidn, seglin el caso, a fin de que éste acuerde la suspensién
del ejercicio del cargo sin goce de sueldo por un periodo no mayor de
veinticuatro (24) meses; la destitucién o la inhabilitacién para el efercicio
de las funciones publicas hasta por un maximo de quince (15) afios, del
declarado responsable,

7. Elaborar comunicacién, a fin de que el Auditor Interno particpe a la
Contralorfa General de la Republica el Iniclo del procedimiento de
determinacién dewresponsabllidades.

8. Elaborar comunicacién, a fin de que el Auditor Interno remita a
Contraloria General de la Replblica, el expediente de la Investigacidn,
cuando existan elementos de conviccién o prueba que pudieran dar
lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria de responsabilidad
administrativa o a la imposicién de multas a funcionarios de alto nivel
que se encuentren en el ejercicio de sus cargos.

9. Coordinar la realizacién del Acto Oral y Publico sefialado en el articulo
101 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del
Sistema Naclonal de Control Fiscal, y 92 al 96 de su Reglamento.

10. Elaborar comunicacién, a fin de que el Auditor Intenc remita al
Ministerio Publico, el expediente de la investigacién o actuaciones de
control, cuando surjan indicios de responsabilidad penal y civil cuando se
detecte que se ha causado dafic al patrimonio del ente pero no sea
procedente la formulacién de reparo.

11. Dictar los Autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

12, Cualquier otra funcién que le asigne el Auditor Intemo.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES
Articulo 36. Son atribuciones del Auditor Interno:

1. Planificar, supervisar, coordinar, dirigir y controlar las actividades
desarrolladas por las dreas que conforman la Unidad de Auditorfa
Interna.

2. ‘Elaborar y someter a la aprobacién del Consejo Directivo, el Reglamento
Interno, manuales de organizacién, normas y procedimientos, con el fin
de regular el funclonamiento de la Unidad de Auditorfa Interna,
adaptado a las politicas intemas.

3. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditoria Interna y
coordinar su ejecucion,

4, Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto anual de la Unidad
de Auditoria Interna y el informe de gestién anual, a ser presentario ante
el Consejo Birectivo.

5. Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las
actuaciones practicadas, a las dependenclas evaluadas y demdas
autoridades a qulenes legaimente esté atribuida la posibilidad de adoptar
medidas correctivas.

6. Verificar el cumplimiento de las normas, sistemas y procedimientos de
control interno, que dicte el Instituto Venezolano de Investigaciones
Clentificas, (IVIC).

7. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal a
su cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa legal aplicable al
ente.

8. Evaluar los procesos inherentes a la Auditoria Interna, y adoptar las
medidas tendentes a optimizarios.

9. Participar a la Contraloria General de la Repiblica el inicio de las
investigaciones y procedimientos administrativos para la determinacién
de responsabilidades, asi como las decisiones de -absolucién o
sobreseimierito que se dicten.

10, Solicitar al Contralor General de la Replblica autorizacién para la
suspension en el ejercicio del cargo de cualquler funcionario sometido a
una Investigacién o al procedimlento administrativo para la
determinacién derresponsabilidades.

11, Remitir al Contralor General de la Replblica copla certificada de la
decisién que declare la responsabilidad administrativa, asl como del auto
que declare la firmeza de la decisién o de la resolucién que resuelva el
recurso de reconsideradén, a fin de que éste aplique las sanciones
accesorias a la declaratoria de dicha responsabilidad, previstas en el

articulo 105 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

12. Remitir al Contralor General de la Replblica, los expedientes de la
Investigacion o de la actuacidn de control, cuando existan elementos de
conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos,
a la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la Imposicién de
multas a funcionarios de alto nivel que se encuentren en ejercicio de sus
cargos.

13. Remitir al Contralor General de la Replblica, el acta de entrega de la
Auditorfa Intema a su cargo, de conformidad con lo previsto en la
normativa que regula la entrega de los drganos y entidades de la
Administracién Piblica y de sus respectivas oficinas o dependencias.

14, Remitir al Ministerio Publico la documentacién contentiva de los indicios
de responsabilidad penal y dvil, cuando se detecte que se ha causado
dafio al patrimonio, y no sea procedente la formulacién de un reparo.

15. Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos e imponer

.multas, absolver de dichas responsabllidades o declarar el
sobreseimlento, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de la
Contraloria Genelar de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su Reglamento.
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16. Ordenar la publicacion de la decisién de declaratoria de responsabilidad
administrativa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

17. Dedidir el recurso de reconsideracién y/o revisién interpuesto contra las

-,:Qaclsbnes que determinen la responsabllidad administrativa, formulen
. reparos e impengan muitas.

18. Solicitar a la maxima autoridad jerarquica, previa autorizacion de la
Contralorfa General de la Republica, la suspensién en el ejercicio del
cargo de funcionarios sometidos a una Investigacion o a un
procedimiento  administrativo  para la  determinacién  de
respensabilidades.

19, Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las
actuaciones practicadas, a las dependencias evaluadas y deméas
autoridades a quienes legalmente esté atribulda la posibilidad de adoptar
medidas correctivas.

20. Reclbir y contestar la participacién efectuada por el cuentadante de
haber formado la cuenta e informar por escrito al cuentandante sobre la
oporfunidad de practicar el examen y designar a los funcionarios que
realigardn €l mismo.

21, Susgyibir el informe sobre los resultados del examen de la cuenta, que la
califica conforme u objetada y otorgar el respectivo fenecimiento.

22, Expedir coplas certificadas de los documentos que reposen en los
archivos de la unidad de auditorfa Interna y delegar esta competencia en

" funclonarios del 6fgano de control fiscal.

23. Remitir a la Contraloria General de la RepUblica las copias certificadas de
los documentos que reposen en los archivos de las dependencias del
6rgano o ente sujeto a su control, que ésta les solicite en su cardcter de
6rgano rector del Sistema Naclonal de Control Fiscal.

. Remitir a la Maxima Autoridad y a la Contraloria General de la Republica,
antes del treinta (30) de enero de cada afio, la. relacién de cuentas
examinadas, con Indicacién expresa de la calificacién de las mismas y el
motivo de la objecién, si fuere el caso.

25. Recibir las cauciones presentadas por los funcionarios encargados de la

administracién y liguidacién de ingresos o de la recepcion, custodia y
manejo, de fondos o bienes plblices, antes de la toma de posesién del

2
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26, Recibir las denuncias de particulares o las solicitudes que formule
cualquier érgano, ente o empleado plblico, vinculadas con la comisién
de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o
sublegal, relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes publicos del ente,

27. De ser necesario delegar en el Jefe de la Oficina de Control Posterlor o
en el Jefe de la Ofidna de Determinacién de Responsabilidades la
preparacién y firma de cualquier documento necesario para la buena
marcha de la Unidad de Auditoria Interna.

28, De ser necesario, delegar las facultades establecidas para realizar el
procedimiento administrativo para la determinacion de responsabilidad
establecido en el Capitulo IV de la Ley Orgénica de la Contraloria
General y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, en la persona del Jefe
de Oficina de Determinacién de Responsablliidades de la Unidad de
Auditorfa Interna. '

29, Suscribir la correspondenda y demds documentos emanados de la
Unidad de Auditoria Interna.

30. Las demas que le asigne el-Consejo Directivo.

Articulo 37. Son atribuciones especificas del Jefe de la Oficina de Control
Posterior:

1. Planificar y programar las Auditorias y demds actuaciones de control
atendiendo a los planteamientos y solicitudes de la Contraloria General
de la Replblica, la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna y
deméds brganos o entes competentes, las denundas, resultados de
auditorias anteriores, situacion administrativa, dreas estratégicas y
dimension del ente.

2. Planificar y programar el Examen de la Cuenta de Recursos considerando
la naturaleza de las operaciones del ente, el monto de los recursos
manejados, ubicacidon geogréfica de las dependencias, a los fines de
estimar el recurso humano necesario, financieros y tiempo requerido.

3. Presentar al Auditor Interno, Informe Trimestral de los resultados de las
Auditorias, Examen de Cuenta y demds actuaciones de control, asi como
de las Investigaciones realizadas.

4, Dictar el Auto de Proceder y suscribir el Informe de Resultados
correspondiente a la Potestad Investigativa, y ordenar la notificacién de
los interesados legitimos vinculados con los actos, hechos u omisiones
objeto de Investigacién, asl como la comparecencia de cualquier persona
a los fines de rendir declaracion,

5. Preparar y suscribir cualquier documento necesario para la buena marcha
de la Unidad de Auditoria Intema previa delegacién del Auditor Interno,
para lo cual debera mantener informado al Auditor Interno de los actos
llevados a cabo el ejerciclo de la potestad delegada.

6. Ordenar, previa aprobacién del Auditor Interno, el archivo y cierre de las
actuaciones de control.

7. Conformar, designar y acreditar las comisiones y funcionarios que
realizardn las auditorias; inspecciones, fiscalizaciones, revision preliminar
y demas actuaciones de control, asi como las actividades inherentes a la
Potestad Investigativa, con indicacién expresa de las metas y objetivos
propuestos y el lapso de culminacién.

8. Someter a la consideracién del Auditor Interno la evaluacion y los
asuntos relacienados con 4as ‘dependenclas a su cargo y establecer las
necesidades de adiestramiento ¥ capacitacion.

9. Estimar el talento: humano y materiales necesarios para la ejecucién de
actuaciones de control no pregramadas, someterlos al conodmiento y
aprobaci6n del Auditor Interno.

10. Revisar y aprobar las observaciones y hallazgos detectados a los fines de
someterlos a la discusién y consideracién de los responsables de las
éreas Involueradas.

11. Colocar media firma. en los Informes, correspondenca y demds
documentos emanados de la respectiva oficina.

12, Las demés que le asigne-el Auditor Interno.

Articulo 38. Los responsables de las Coordinadones adscritas a la Oficina
de Control Posterior tendrén las atribuciones comunes sigulentes:

1. Coordinar y supervisar las actividades asignadas y participar en la
planificacién y la programacién anual de las mismas.

2. Evaluar los procesos Inherentes a la dependencla a su cargo y adoptar
todas las medidas tendentes a optimizarlos.

3. Someter a la consideracién del Jefe de Control Posterior la evaluacién y
los asuntos relacionados con el personal a su cargo y las necesidades de
adiestramiento y capacitacién.

4. Participar en el disefio de politicas y en la definicién de objetivos de la
Unidad, asi como sugerir medidas encaminadas a mejorar el
funcionamiento de la Coordinaci6n a su cargo.

5. Presentar proyecto sobre las consultas en materia de su competencia,

6. Colocar media firma en los Informes, correspondencia y demas
documentos emanados de la respectiva Coordinacién,

7. Velar por el resguardo y confidenclalidad de los expedientes;
correspondencla y demas documentos del 4rea a su cargo.

8. Las demds que le asigne el Jefe de Control Posterior, previa aprobacién
del Auditor Interno.

Articulo 39. El responsable de la Coordinacién de Potestad Investigativa
tendrd las atribuciones especificas sigulentes:

1. Elaborar las comunicaciones correspondientes a la notificacién de los
interesados legitimos vinculados con los actos, hechos u omisiones
objeto de investigacién, y a la comparecencia de cualquier persona a los
fines de rendir deglaracién.

2. Elaborar, conjuntamente con el abogado designado, el interrogatorio
mediante el cual rendirén declaracién los inters'gdos Iégitirnos o testigos
y someterlo al conocimiento y aprobacién del Jefe de Control Posterior.

3. Presentar a la consideracién del Jefe de Control Posterior, el Auto que
ordena el archive y cierre de las actuaciones realizadas, el Inicio de la
Potestad de Investigacién e Informe de Resultados, asi como la solicitud
de suspension en el ejercido del cargo de los funcionarios sometidos a
una Investigacion.

4. Preparar la documentacion contentiva de los indicios de responsabilidad
penal y civil, o dafio al patrimonio del ente, detectados en las auditorias
y demds actuaciones de control, pero no sea procedente la formulacién
de reparo, a los fines de que el Auditor Interno los remita al Ministerio
Pdblico.

5. Las demés que le asigne el Jefe de Control Posterior, previa aprobacién
del Auditor Interno.

Articulo 40. Son atribuciones especificas del Jefe de la Oficina de
Determinacién de Responsabilidades, las siguientes:

1. Dictar, previa aprobacion del Auditor Interno, el auto motivado a que se
reflere el articulo 81 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 86 de su
Reglamento, mediante el cual, una vez valorado el informe de resultado
de la potestad Investigativa, se ordena el archivo de las actuaciones
realizadas o el iniclo del procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades.

2, Dictar, previa aprobacién del Auditor Interno, el auto motivado a que se
refiere el articulo 96 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal y 88 de su
Reglamento y netificario a les presuntos responsables.

3. Disponer lo conducente para que sean evacuadas las pruebas indicadas
0 promovidas por los sujetos presuntamente responsables de los actos,
hechos u omisiones o por sus representantes legales.

4. Fijar por auto expreso la realizacion del acto oral y publico a que se
refieren los articulos 101 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Repdblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 92 al 97 de su
Reglamento, asi como gestionar lo conducente para la realizacién del
mismo.

5. Dictar, por delegadén del Auditor Intemo, las decisiones
correspondientes a la declaratoria de responsabilidad administrativa,
formulacién de reparo e imposidén de multa, la absolucién de dichas
responsabilidad o el sobreseimiento, segln corresponda, asi como los
autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

6. Imponer, por delegacién del Auditor Interno, las multas previstas en los
articulos 94 y 105 de la Ley Orgédnica de fa Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, y participarias al
érgano recaudador carrespondiente.

7. Ordenar, previo conocimiento y consideracion del Auditor Interno, la
acumulacién de expedientes, de conformidad con lo establecido en el
articulo 52 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos,

8. Designar al Abogado que efectuard la valoracién juridica del Informe de
Resultados derivado de la Potestad Investigativa, del Informe con los
resultados de las actuaciones de control, y quien llevara el procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades.

9. Solicitar de la oficina de Control Posterior la realizaddn de actuaciones

complementarias a los fines de emitir el pronunciamiento sobre el inicio
del Procedimiento Administrativo para la Determinacion de
Responsabilidades o el archivo de las actuaciones realizadas.

10. Elaborar comunicacién mediante la cual se solidita la publicacién de la
dedisién de declaratoria de responsabilidad administrativa en la Gaceta
Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, cuando haya quedado
firme en sede administrativa,

11, Realizar el seguimiento de la ejecucidn de las sanciones y medidas
derivadas del Procedimiento Administrativo para la Determinacién de-
Responsabilidades.

12. Colocar media firma en los Informes, correspondencia y demés
documentos emanados de la respectiva oficina.

13. Ordenar la expedicién de copias certificadas de los documentos que
conforman el expediente correspondiente al  procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades.

14. Informar los resultades de los procedimientos administrativos para la
determinacién de responsabilidades cuando el Auditor Interno lo
requiera,
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15. Preparar y suscribir cualquier documento necesario para la buena
marcha de la Unidad de Auditorla Interna previa delegacién del Auditor
Interno, para lo cual deberd mantener informado al Auditor Interno de
los actos llevados a cabo el ejercicio de la potestad delegada.

16. Las demas-que le asigne el Auditor Interno.

Articulo 41. Son atribuciones comunes de los Jefes de las Oficinas de
Control Posterior y de Determinacidn de Responsabilidades, las sigulentes:

1. Planificar y elaborar el programa anual de las actividades que deben
ejecutar las dependenclas-a su cargo.

2. Velar por el cumplimiento de las funciones asignadas en las credenciales,
comunicaclones; asi como, en el Manual de organizacién y funciones de
la Unidad déAuditoria Interna.

3. Evaluar los procesos Yy adoptar todas las medidas tendentes a
optimizarlos,

4. Absolver las consultas en las materias de su competencia.

5. Participar en el disefio de politicas y en la definicidn de objetivos, asi
comg sugerir medidas encaminadas a mejorar el funcionamiento de la
depapdencia-a su cargo« .

6. Someter a la consideracién y aprobacién del Auditor Interno la
evaluacién y los asuntos relacionados con el personal a su cargo y
establecer las necesidades de adiestramiento y capacitacion.

7. Elevar a consideracion del Auditor Interno la solicitud de autorizacion

para la suspensién en el ejercicio del cargo de los funcionarios sometidos
a una investigacin o a un procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades, segln corresponda.

. Firmar la correspondencia y documentos cuando ello sea procedente.,

. Someter a la consideracién del Auditor Intemo, el Inicio de las

potestades investigativas o la apertura del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades, seguin corresponda.

10. Elaborar la comunicacién mediante la cual el Auditor Interno participa a
la Contraloria General de 1a Reptiblica el Inicio de las investigadones asi
como de Jos procedimientos administrativos de determinacién de
responsabilidades.

11. Velar por el resguardo y confidencialidad de los expedientes y demés
documentos de la dependencia a su cargo.

12, Las demds que le asigne el Auditor Interno.

w oo

CAPITULO VII
DE LA RECEPCION, MANEJO DE DOCUMENTOS
Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS

Articulo 42. Toda la documentacién de la Unidad de Auditoria Interna, por
su naturaleza es reservada para el servicio de la misma, y la exhibicién de
su contenido, inspeccidn, certificacién o publicidad respecto a terceros sdlo
podré realizarse de conformidad con lo dispuesto en la Constitucién de la
Repiblica Bolivariana de- Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Replblica y det Sistema Naclonal de Control Fiscal y demds
normativa legal o sublegal que resulte aplicable.

Articulo 43. La correspondencia recibida y despachada, asi como los
expedientes administrativos, papeles de trabajo producto de las actuaciones
realizadas y demdas documentacidn relacionada con la Unidad de Auditoria
Interna, deberd registrarse, resguardarse y archivarse de acuerdo con lo
establecido en el manual respectivo.

Articulo 44. El Auditor Interno calificard, de conformidad con lo previsto en
la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y demas normativa
legal y sublegal que regula la materia, la confidencialidad y reserva de los
documentos que estan bajo su centrel y custodla.

Articulo 45. Los papeles de trabajo generados por las actuaciones
realizadas son propledad de la Unidad de Auditoria Interna y por tanto ésta
seré responsable de-su archive, manejo y custodia.

Articulo 46. Solo tendrdn acceso a los archivos los servidores publicos
adscritos a la Unidad de Auditorfa Interna. El acceso por parte de otros
fundonarios o empleados plblicos o particulares, debe ser autorizado por el
Auditor Interno, o en quien éste delegue tal fundion.

Articulo 47. El Auditor Interno certificard los documentos que reposen en
los archivos de la Unidad de Auditoria Interna; asimismo, podré expedir
certificaciones sobre datos de caracter estadisticos, no reservados, que
consten en expedientes o registros a su cargo, y para los cuales no exista
prohibicidn expresa de divulgacion.

Articulo 48. El Auditor Interno podrd delegar la competencia de certificar
documentos en el personal de la Unidad de Auditoria Interna.

Articulo 49. Los documentos originales aportados por los particulares para
la tramitacién de algun asunto, se devolverdn a sus presentantes, sl asi lo
solicitaren, en cuyo caso se dejard en el expediente copla certificada del
documento.

Articulo 50. Toda comunicacién llevard el sello de la dependencia
respectiva y seré |dentificada con el Cédigo que se establezca.

Articulo-51. Todo asunto que se tramite en las Unidades de la Unidad de
Auditorfa Interna, cuando su Importaneia lo requiera, se formaréd expediente
y en éste se insertardn, por orden de fecha de recibo, los documentos
respectives, aun cuando sean producidos por otras dependendas.

Articulo 52. Los documentos y expedientes administrativos deberén ser
uniformes, de modo .que cada serle o tipo de ellos obedezca a iguales
caracteristicas. Cuando fuere procedente, los interesados podrén adjuntar al
expediente los.escritos que estimen necesario para la aclaracién del asunto.

Articulo 53. Se-prohibe a Jes funcionaries de la Unidad de Auditoria Interna
conservar para si documento alguno de los archivos, y tomar o publicar
copla de ello sin la previa autorizackén del Auditor Interno. Asimismo, los
fundonarios de la Unidad de Auditoria Intema guardardn secreto sobre los

asuntos que se tramien o hayan tramitado en actuaciones conexas con sus
fundones. g
Articulo 54. Los expedientes de la Unidad de Auditoria Interna, podran ser
conservados mediante sistemas fotograficos de reproduccién u otros medios
técnicos. El Auditor Intemo determinard las formalidades que han de
cumplirse para la reproduccién de los documentos y expedientes, asi como
para la desincorporadén y destruccién de los originales.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 55. Todo lo no previsto en este Reglamento Interno, se regird por
las disposiciones de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demés Instrumentos
normativos legales y sublegales que resulten aplicables.

Articulo 56. E| presente Reglamento podré ser modificado oida la opinién
del titular de la Unidad de Auditorfa Interna del Instituto Venezolano de
Investigaciones Cientifica (IVIC), y de ser el caso a solicitud de la Contraloria
General de la Replblica, asegurando siempre el mayor grado de
Independencia del 6rgano de control fiscal Interno dentro de la organlizacién.

CAPITULO IX
Disposiciones Derogatorias

Articulo 57. Se deroga la Providenda Administrativa N° IVIC/05-2013, de
fecha dieciséis (16) de mayo del afio 2013, mediante la cual se dicta el
Reglamento Interno de la Unidad de Auditoria Interna del Instituto
Venezolano de Investigaciones Clentificas (IVIC), publicada en la Gaceta
Oficial nimero 40.204, de fecha diez (10) de Julio del afio 2013,

Articulo- 58. El presents Reglamento entraré en vigencia a partir de su
publieacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Dado en Garaeas, a lps.(03) dfas del mes de agosto de Afio 2016, 206° de la
Independencia, 157% de {a-Federacién y 17 de la revolucién Bolivariana.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA SALUD

Y BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERDO HEL' PODER POPULAR|PARA LA SALUD
DESPACHD DE LA MINIS

camqs,' 14 DE DICIEMBRE DE 2016
2060, 1570 y 1,ﬁ

RESOLUCION N° 55*2

LUISANA MELO SOLORZANO, venezolana, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440, Ministra del
Poder Popular para la Salud, designada mediante decreto N° 2.181 de fecha
06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repuiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma|fecha, de conformidad con
lo dispuesto en los articulps 34, 78 numeral 26 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgéhical de la Admiinistracién P{blica, en concordancia con
lo previsto en el articwlo '1 det Reglamento de Delegacion de Firma de los
Ministros del Ejecutivo National; este Despacho Ministerial,

RESUELVE

.

ARTICULO 1. Delegar en la ciudadana | MARIBEL COROMOTO-

CARDENAS TORREALBA, titular de la cédula de identdad N° V-
11,548,614, en su caracter de DIRECTORA ESTADAL DE SALUD DEL
ESTADO PORTUGUESA, segln consta Resoljcion N° 478 depidamente.
publicada en Gaceta Oficial N°41.004 de fecha 06 de Octubre de 2016, las
competencias, gestién de atribuciones, la firma ::le los actos y documentos
que a continuacion se indican:

a) Las designaciones, remociones y retiros de |ps funcionarios clasificados
como de libre nombramiento y remocion adscritgs a la Direccion & su cargo,
de conformidad con lo establecido en los articulas 17, 18, 19 (Ultimo aparte)
y 78 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica; referidos a los requisitos,
tipos de funcionarios y formas de ingreso a la Administracion Publica
Nacional; previa verificacion de la vacante y disponibilidad presupuestaria en
la estructura y cédigo RAC; Inclusive la designacion del personal de alto
nivel y de confianza que, conforme a los articulos 51 y 52 del Reglamento
NO 1 de la Ley Orgénica de la Administracion Financiera del Sector Publico
sobre el Sistema Presupuestario, requiera actuar como cuentadante.

b) Elaboracién y suscripcion de los contratos de trabajo y su respectiva
culminacién, corespondientes a los trabajadores que prestaran servicios en
la Direccién que administran, cuyo contenido integro estaran sujetos 2 los
modelos preestablecidos por la Direccion General de la Oficina General,
salvo mejor criterio por recomendacion directa de la Direccién General de la
Oficina de Consultoria Juridica de este Ministerio, previa verificacion de la
disponibilidad presupuestaria por punto de cuenta escrito, ello, de

conformidad con lo establecido en la Ley Organica del Trabajo, Los

Trabajadores y Las Trabajadoras, en sus articulos 55, 58, 59, 60, 62 y 64,

referidos al Contrato de Trabajo, su forma ¥ contenido, asi como las

Modalidades y supuestos del Contrato de Trabgjo a Tiempo Determinado.

De igual forma los contratos por honorarios profesionales y su proyecto,

cuya cantidad a percibir se encuentre estimada entre bolivares 8.000 hasta

10,000; ambas cantidades inclusive.

c) Los ingresos, egresos, suspensiones con o sin goce de sueldos, traslados,
permisos remunerados y no remunerados, comisiones de servicio, y Sus
respectivas revocatorias, de los funcionaries y, trabajadores adscritos a la
Direccién, de conformidad con lo establecido enlos articulos; 6, 7 y 23 de la
Ley Contra la Corrupcidn; 71, 73, 78, de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica; 71, 72, 73, 78, Ley Organica del Trabajo, Los Trabajadores y Las
Trabajadoras, respectivamente, descriptivos de las distintas situaciones .
juridicas de los funcionarios y trabajadores del Ministerio, debiendd
adicionalmente, a los permisos previstos en las normas juridicas vigentes),
como por ejemplo: (Licencia por Paternidad), lobservarse con caracter dé.”
obligatoriedad, los permisos contemplados en laliCldusula 19 literales a, b, ¢,
d, e, f y Paragrafo Unico, de la Convencién Colectiva de Trabajo por Reunién
de Normativa Laboral para todos los Organosly Entes adscritas al Sector
Salud 2013, correspondiendo informar a la Diréccién General de la Oficina
de Recursos Humanos, sobre todos aquellos movimientos efectuados
conforme a las atribuciones aqui delegadas, a fin de tener conocimiento y
control del personal sujeto a estas situaciones juridicas, ello, por ser el ente
rector de la administracién y manejo del persanal adscrito a este Organo
M|mstertl1

De igual forma, se delega la suscripciin de los permisos a la Direccidn
Estadal de Salud del estado Portuguesa, en los supuestos que correspondan
a: (i) permisos sindicales, (i) gremiales (Clausula 71 literales a, by c, a
excepcion de los permisos por estudios de pastgrado, remunerados y no
remunerados, del personal médico y asistencial, cuya duracién y vigencia
excedan de los treinta (30) dias, segun lo refiere el articulo 56 del
Reglamento de la Ley de Carrera Administrativd ain vigente, lltimo aparte,
los cuales seran delegados en la persona del Despacho del Viceministerio de
Salud Integral.

d) La potestad disciplinaria, respectiva a los procedimientos que conllevan a
los actos administrativos sancionatorios, tales tomo: “Procedimiento de
Destitucién” contemplado en la Ley del Estatuto de la Funcion Pubiica,
especificamente en sus articulos 86 y 89, Unicamente en o que se refiere 2
la instruccién y sustanciacion del Procedimiento, en el entendido, que dicha
potestad serd a Nivel Regional que corresponda a cada Direccion.

ARTICULO 2. Los actos y documentos firmados de conformidad con la
presente Resolucién, deberan indicar inmediatamente bajo la firma del
funcionario, que fueron suscritos en virtud de la delegacion gque le es
otorgada, indicando expresamente la fecha, nimero de la Resolucidn, asi
como la identificacidn de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela donde haya sido publicada.

ARTICULO 3. La Ministra del Poder Popular para la Salud podra
discrecionalmente firmar los actos y documentos referidos en la presente,
Resolucién cuando asi lo considere conveniente. “
ARTICULO 4. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del
Reglamento de Delegacidn de Firma de los Ministros del Ejecutiva Nacional,
la ciudadana Directora Estadal del Estado Portuguesa, antes identificada,
debera rendir cuenta a la Ministra del Poder Popular para la Salud, de todos
los actos y documentos que hubiere firmado en virtud de la presente
delegacion.

ARTICULO 5. Se deroga cualquier Resolucion que colida con la presente.

ARTICULO 6. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

CARACAS, 29 DE NOVIEMBRE DE 2016
206°, 1570y 17°

RESOLUCION N° 556

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucion
*MERCOSUR/GMC/RES. N° 08/12 LISTA DE ESPECIALIDADES MEDICAS
COMUNES EN EL MERCOSUR. (DEROGACION DE LA RES. GMC. N©
73/00)".

LUISANA MELO SOLORZANO, venezolana, mayor de edad, de este domicilio ¥
titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440, Ministra del Poder Popular
para la Salud, designada mediante decreto N® 2.181 de fecha 06 de enero de
2016, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°
40.822 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones conferida en los
numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Pblica, publicado en la Gaceta Oficial de Ja .+,
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinarig de fecha 17 a‘g
noviembre de 2014; conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Decisio ; 52%‘?«*
Consejo del Mercado Comin (CMC) N° 27/12 del 30/Vl/12, esie Despaghod '
Ministerial : i owis

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006, se suscribid en la ciudad de Caracas, el Protocolo de
Adhesion de la Republica Bolivariana de Venezuela al CONSEJD DEL MERCADO
COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N°® 38.482 del 19 de juiio de
2006; el cual entrd en vigor el 12 de agosto de 2012,

POR CUANTO

El articulo 3 del protocolo de Adhesion de la Repablica Bolivariana de Venezuela
al MERCOSUR establece la obligacion de la Republica de adoptar el acervo
normativo vigente del MERCOSUR.

POR CUANTO

Las Normas del MERCOSUR, que no ameriten ser incorporadas por v'a legislativa,
podran incorporarse por la via administrativa mediante actos emanados del Pader
Ejecutivo, conforme a lo expuesto en los articulos 3, 14 y 15 de la Decision
20/02 del Consejo del Mercado Comun,

POR CUANTO

Que las Mormas MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los ordenamientos
juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de conformidad a lo previsto
en los articulos 7 de la Decisién 20/02 del Consejo del Mercado Comin
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RESUELVE

ARTICULO 1. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional de la
Resolucion "MERCOSUR/GMC/RES. N° 08/12 LISTA DE ESPECIALIDADES
MEDICAS COMUNES EN EL MERCOSUR. (DEROGACION DE LA RES. GMC.
N° 73/00)". o

ARTICULO 2 La norma correspondiente a la Resoludt?ds'-
"MERCOSUR/GMC/RES. N° 08/12 LISTA DE ESPECIALIDADES MEDICAS 5.
COMUNES EN EL MERCOSUR. (DEROGACI('JN DE LA RES. GMC. N" h
73/00)", serd obligatoria a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la v
Republica Bolivariana de Venezuela. iKY

Comuniquese y publiquese, junto con el text o Resolucion GMC N° 08/12.

A ?,..-1,‘%

7

Ll
MINISTRA DEL PODE P)’

LA SALUD

MERCOSUR/GMC/RES. N° 08/12

LISTA DE ESPECIALIDADES MEDICAS COMUNES EN EL MERCOSUR
(DEROGACION DE LA RES. GMC N° 73/00)

VISTO: El Tratado de Asuncion, el Protocolo de Ouro Preto, el Protocolo
de Montevideo sobre el Comercio de Servicios del MERCOSUR vy la Resolucidn N°
73/00 del Grupo Mercado Comin.

CONSIDERANDO:

Que el Protocolo de Montevideo sobre el Comercio de Servicios del MERCOSUR,
establece principios y disciplinas para el libre comercio de servicios entre los
Estados Partes, la cual resulta también aplicable a la modalidad temporana de
personas fisicas y prestadores de servicios.

Que es interés de los Estados Partes que la comunidad sea aiendida por
profesionales médicos que tengan formacion equivalente y conductas de atencidn
adecuadas.

Que es necesario contar con normas basicas armonizadas para el ejercicic
profesional de las diferentes especialidades médicas.

Que existen diversas modalidades de formacién y reconocimiento de las
especialidades médicas en cada uno de los Estados Partes.

Que, en ese sentido, es necesario identificar cuales son las especialidades
comunes para orientar el trabajo de armonizacion hacia las mismas.

4
Que la Resolucién GMC N® 73/00 contemplaba un listado de especialidades que
es necesario revisar y ampliar. e

EL GRUPO MERCADO COMUN i
RESUELVE: o,

Art. 1 - Aprobar la “Lista de Especialidades Médicas Comunes en el MERCOSUR”,
que consta como Anexo y forma parte de la presente Resolucion,

Art. 2 - La lista a la que hace referencia el articulo 1 no excluye gque otras
especialidades puedan ser reconocidas en forma independiente por cada Estado
Parte.

Art. 3 - Los Estados Partes deberdn presentar en un plazo de ocho (8) meses las
modalidades existentes para la formacion y reconocimiento de las especialidades
incluidas, a fin de iniciar el proceso de armonizacion que deberd estar completo
en un plazo no superior a tres (3) afios.

El proceso de armonizacion debera considerar criterios tales como: carga horaria
total y distribucién de horas teoricas y practicas, areas de desempeno
profesional, entidad competente para el registro/reconocimiento de instituciones
formadoras y formaciones de posgrado a nivel nacional en cada Estado Parte,
entidad competente para la certificacion de especialistas a nivel nacional y olros
que se consideren necesarios.

Art. 4 - Derogar la Resolucién GMC N° 73/00.

Art. 5 - Esta Resolycion debera ser incorporada al ordenamiento juridico de los
Estados Partes antes del 31/X11/2012.

LXXXVIII GMC ~ Buenos Aires, 14/VI/12.
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*Las especialidades listadas del 1 al 38 corresponden 2 especialidades
comunes en los cuatro Estados Partes. Del 39 al 42 se trata de areas de
actuacion para Brasil y especialidades en Argentina, Paraguay y'Uruguay.
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ANEXO
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

CARACAS, 29 DE NOVIEMBRE DE 2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 557

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucion
“MERCOSUR/GMC/RES. N° 31/05 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N° 42/03 ACTUALIZACION EN LAS
DEFINICIONES DE CASOS DE SINDROME RESPIRATORIO AGUDO
GRAVE (SARS) ENTRE LOS ESTADOS PARTES DEL MERCOSUR"



432.902

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

LUISANA MELO SOLORZANO, venezolana, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440, Ministra del
Poder Popular para la Salud, designada mediante decreto N° 2.181 de fecha
06 de enmero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha, en ejercicio de Ias
atribuciones conferida en los numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pubhica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014; conforme a lo
dispuesto en el articulo 2 de la Decision del Consejo del Mercado Comun;
(CMC) N° 27/12 del 30/V11/12, este Despacho Ministerial

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006, se suscribio en.la c:udad de Caracas, el Protocolo
de Adhesién de la Replblica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38.482 del
19 de julio de 2006; el cual entrd en vigor el 12 de agosto de 2012.

POR CUANTO

El articulo 3 del protocolo de Adhesién de la Republica Bolivariana de
Venezuela al MERCOSUR establece |a obligacidn de la Republica de adoptar
el acervo normativo vigente del MERCOSUR.

POR CUANTO

Las Normas del MERCOSUR, que no ameriten ser ifcorporadas oor via
legislativa, podrén incorporarse por la via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme a lo expuesto en los articulos 3, 14
y 15 de la Decisidn 20/02 del Consejo del Mercado Comun.

POR CUANTO

Que las Normas MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los ordenamientos
juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de conformidad a lo
previsto en los articulos 7 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado
Comun

RESUELVE

ARTICULO 1. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional de
la Resolugién "MERCOSUR/GMC/RES. N°® 31/05 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N° 42/03 ACTUALIZACION EN LAS
DEFINICIONES DE CASOS DE SINDROME RESPIRATORIO AGUDO
GRAVE (SARS) ENTRE LOS ESTADOS PARTES DEL MERCOSUR"

']

ARTICULO 2 La norma correspondiente a  la  Resolucidn, ;
"MERCOSUR/GMC/RES. N° 31/05 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N° 42/03 ACTUALIZACION EN LAS
DEFINICIONES DE CASOS DE SINDROME RESPIRATORIO AGUDQ.
GRAVE (SARS) ENTRE LOS ESTADOS PARTES DEL MERCOSUR", seras.
obligatoria a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese, junto con el
31/05

exto de la Resolucion GMC N°

-_——
LUTSANALM
MINISTRA DEL POB

MERCOSURI/GMCIRES. N* 31/05

DEROGACION DE LA RESOLUCION GMC N° 42/03
ACTUALIZACION EN LAS DEFINICIONES DE CASOS DE SINDROME
RESPIRATORIO AGUDO GRAVE (SARS) ENTRE LOS ESTADOS PARTES
DEL MERCOSUR

VISTO: EI Tratado de Asuncién, el Protocolo de Quro Preto y las
Resoluciones N° 31/02, 42/03, 17/05 y 22/05 del Grupo Mercado Comun

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion de la 58* Asamblea Mundial de la Salud, WHA 58.3 del 23 de
mayo de 2005, adopta el nueve Reglamento Sanitario Internacional (2005);

Que la Res. GMC N° 17/05 se encuentra actualizada de acuerdo al Reglamento
Sanitario Internacional (2005).

EL GRUPO MERCADO COMUN
RESUELVE:
Art. 1 - Derogar la Resolucién GMC N° 42/03 “Actualizacién en las Definiciones de
Casos de Sindrome Respiratorio Agudo Grave (SARS) entre los Eslados Partes
del MERCOSUR"

Ar. 2 - Los Organismos Nacionales compelentes para la implementacion de la
presente Resolucion son.

Argentina:  Ministerio de Salud y Ambiente

Brasil; Ministério da Saude

Paraguay:  Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social
Uruguay:  Ministerio de Salud Publica

Art. 3 - Esta Resolucidn necesita ser incorporada solo al ordenamiento juridico
interno de Brasil y Paraguay, antes del 19/1V/2006
’

LX GMC - Montevideo, 19/X/05

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

CARACAS, 29 DE NOVIEMBRE DE 2016
2069, 157°y 17°

RESOLUCION N° 558

Incorporacién al Ordenamiento Juridico Nacional de la Resolucion
“MERCOSUR/GMC/RES. N° 50/07 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N°© 34/01”

LUISANA MELO SOLORZANO, venezolana, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la cédula de identidad N° V-5.886.440, Ministra del
Poder Popular para la Salud, designada mediante decreto N° 2.181 de fecha
06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha, en ejercicio de las
atribuciones conferida en los numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Publica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°,
6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014; conforme 2 lo
dispuesto en el articulo 2 de la Decisidn del Consejo del Mercado Comun.
(CMC) N°® 27/12 del 30/V11/12, este Despacho Ministerial i

POR CUANTO

Que el 4 de julio de 2006, se suscribio en la ciudad de Caracas, el Protocclo
de Adhesion de la Replblica Bolivariana de Venezuela al CONSEJO DEL
MERCADO COMUN (MERCOSUR), publicado en Gaceta Oficial N° 38.482 del
19 de julio de 2006; el cual entrd en vigor el 12 de agosto de 2012.

POR CUANTO

El articulo 3 del protocolo de Adhesién de la Republica Bolivariana de
Venezuela al MERCOSUR establece la obligacion de la Republica de adoptar
el acervo normativo vigente del MERCOSUR.

POR CUANTO

Las Normas del MERCOSUR, que no ameriten ser incorporadas por via
legislativa, podran incorporarse por la via administrativa mediante actos
emanados del Poder Ejecutivo, conforme a lo expuesto en los articulos 3, 14
y 15 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado Comun.

POR CUANTO

Que las Normas MERCOSUR, deberan ser incorporadas a los ordenamientos
Juridicos de los Estados Partes en su texto integral, de conformidad a lo
previsto en los articulos 7 de la Decision 20/02 del Consejo del Mercado
Comun ’

RESUELVE

ARTICULC 1. Aprobar la incorporacion al Ordenamiento Juridico Nacional de
la Resolucion "MERCOSUR/GMC/RES. N° 50/07 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N° 34/01"

ARTICULO 2 La norma correspondiente a la  Resolucidn
“MERCOSUR/GMC/RES. N° 50/07 DEROGACION DE LA
RESOLUCION GMC N° 34/01", sera obligatoria a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela. i

Comuniquese y publiquese, junto con el texto de la Resolucion GMC N°
50/07. .

Viernes 23 de diciembre de 2016
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MERCOSUR/GMC/RES. N° 50107

DEROGACION DE LA RES. GMC N° 34/01

VISTO El Tratado de Asuncién, el Protocolo de Ouro Preto, las
Resoluciones N° 34/01 y 13/07 del Grupo Mercado Comun

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario implementar lo establecido en el Reglamento Sanitario
Internacional (2005)

La necesidad de armonizar las acciones y procedimientos a través de Directrices
para el Manejo Sanitario de Desechos Liquidos y Aguas Servidas en las Areas
Portuarias, Aeroportuarias, Terminales Internacionales de Cargas y Pasajeros y
Pasos Fronterizos Terrestres en el ambito del MERCOSUR.

La necesidad de definir la responsabilidad del manejo sanitario de los desechos
liquidos y aguas servidas producidos en los Pueros, Aeropueros, Tern_ﬂmales
Internacionales de Cargas y Pasajeros y Pasos Fronlerizos Terrestres, asi como
aquellos desechos liquidos y aguas servidas producidos en los medios de
transportes y que deben ser descargados en estos puntos

EL GRUPO MERCADO COMUN
RESUELVE:

An. 1 - Derogar la Resolucidn GMC N° 34/01.

Art. 2 -Los Estados Partes deberan incorporar la presente Resolucion a sus
ordenamientos juridicos internos antes del 1/VI1/2008

LXX GMC - Montevideo, 11/XIII07

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA )
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
INSTITUTO NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL

PROVIDENCIA ADMINISTRA TIVA N° PRE-CJU-1295-16

El Presidente del Instituto Nacional dg Ae
competencias que le confiere el articulg § y{
publicada en la Gaceta Ofidal de la Repl

la Gaceta Oficial de la Replblica
fecha 12 de diclembre de 2005.

La Ley de Aerondutica Civil establece el Principlo de la Corresponsabilidad,
entendido este como-el hecho que toda persona natural o juridica que utilice
"o preste servidos' aeronduticos tlene deberes y derechos, siendo
corresponsables por ende en lap efidencla, calidad, puntualidad,
responsabilidad, orden, disciplina, peguridad, respeto, transparencia y
equidad, en la materia aerondutich de acuerdo a lo previsto en el
Ordenamiento Juridico.

POR CUA

Dentro de los aspectos regulados la Ley de Aerondutica Civil, se
ancuentra la infraestructura aerondutica, entendida como el conjunto de
instalaciones y servicios que hacen ppsible y fadilitan la navegacion aérea,

necesario para la ejecucion y p
territorio nacional.

Dictar las siguientes,

DIRECTRICES QUE ESTABLECEN EL FUNCIONAMIENTO Y
SUPERVISION DE LOS AERQCLUBES EN LOS DISTINTOS
AERODROMOS O AEROPUERTOS DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

OBJETO
Articulo 1. La presente Providencia Administrativa, regula el funcionamiento
de las personas juridicas cuyo objeto (e constitucion y asociacién es brindar
servicios de promocion, gestion y to de actividades aeronauticas bajo
la figura de aeroclub ubicados en , aerédromos del pais o en sus
adyacencias, que pueden induir el de instalaciones, mantenimiento,
realizacion de eventos aéreos, tos deportivos aeronduticos y
cualesquiera otras actividades aeronduticas que no estén expresamente

atribuidas a cualquier otra organizaddn publica o privada, con el objetivo de
fomentar y desarrollar la actividad aerpnautica en el pals.

DEFINICIONES
flel cumplimiento de esta Providencia
tes definiciones:

Articulo 2. Para todos los efectos
Administrativa, se establecen las sigule

Aerédromo: Area definida de tiemd o de agua, que incluye todas sus
edificaciones, instalaciones y equipos destinada total o parcialmente a la
llegada, salida y movimiento en superficie de aeronaves.

Aeropuerto: Aerédramo de uso puplico que cuenta con los servidios ©
intensidad de movimlento de modg habitual, para despachar o recibir

Aemnél.mm {or-m), Centros de
s organizaciones de caracter privado
auticas.

Instruccién Aerondutica (CIA), y de
que se dediquen a las actividades ae

Aeronave: Toda méquina que
reacciones del alre que no sean las
de la tierra.

puela sustentarse en la atmdsfera por
egcciones del mismo contra la superficie

Area de movimiento: Parte del

despegue, aterrizaje y rodaje de
manlobras y la (s) plataforma (s).

que ha de utilizarse para el
, Integrada por el édrea de

Autoridad aeronautica: La Aerondutica de la Replblica
Bolivariana de Venezuela es el I Nacional de Aerondutica Civil la
misma serd ejercida por su Presidente y demés funcionarios que este
designe.

Calle de rodaje: Via definida en un agrédromo terrestre, establecida para el
rodaje de aeronaves y destinada a proporcionar enlace entre una y otra parte
del aerédromo, incluyendo la calle de acceso al puesto de estacionamiento
de aeronave.

AMBITO DE APLICACION
Articulo 3. La presente Providenda Administrativa serd aplicable a todas las
asociaciones civiles canstituidas como|Aerodlubes, situados en los diferentes
aerédromos, aeropuertos del territodo nacional o en sus adyacencias que
atiendan actividades aeronduticas |conforme al objeto de regulacién
establecido en este instrumento juridico.

ORGANIZACIONES PRIVADAS
Articulo 4. Las Organizaciones de Mantenimiento Aerondutico (OMA), los
Centros de Instruccién Aerondutica (ClA) y demds organizaciones de caracter
privado que se dediquen a las aeronduticas y sean socios de un
aeroclub podran prestar sus dentro de las instalaciones de los
mismos, sin embargo dichas organizacones deben estar debidamente
delimitadas e identificadas, con el de prestar sus servicios conforme a
lo establecido en la normativa y operacional aplicable, estando en
todo momento bajo la supervisidn y figcalizacion de la Autoridad Aerondutica.

WaD . LIMITACION DE ACTIVIDADES
Articulo 5. Los eventos aéreos o

sean desarrolladas par los aerod en el territorio naclonal, deberdn ser
previamente autorizados por la Aerondutica.

. REGISTRO DE DOCUMENTOS
Articulo 6. Los Aefoclubes deben |inscribir en el Registro Aerondutico
Nacional la documentacién relativa 3 su constitucién, asl como cualquier
modificacién en su objeto sodial y consignar cada sels (06) meses una lista
actualizada de los socios activos| del aerocub cumpliendo con las
formalidades establecidas en la ulacién Aerondutica Venezolana 47
(RAV 47) Registro Aeronéutico Na

GARANTIAS
signar a la Autoridad Aerondutica el
4 de garantfas al cumplimiento de las
onamiento previsto en esta regulacién
) vigente.

Articulo 7. Los Aerog¢lubes deberdn
documento que acredite la existen
responsabilidades derivadas de su
y en el resto del Ordenamiento Jurid

DERECHOS AERONAUTICOS

ENTO INTERNO DE AEROCLUBES

cumplimiento obligatorio el cual debefd ser sometido a la aprobacién previa
de la Autoridad Aerondutica. Este reglmento deberd especificar los principios
y normas de funcionamiento que regirg su actividad en materia aeronautica y
bajo las cuales se deberdn regir sus|miembros con el fin de garantizar la

seguridad operacional y seguridad e la aviacién civil, el cual deberd
ajustarse a la normativa operacional del aerédromo o aeropuerto.

RESPONSABILIDAD DE LOS AEROCLUBES EN
MATERIA DE SEGURIDAD DE LA AVIACION

Articulo 10, Las personas juridicas re :
Aeroclubes dentro o en las adyacencias
desarrollen actividades aeronduticas
Bolivariana de Venezuela, deberdn cur

(a) Cumplir con las responsabilidades y exigencias AVSEC establecidas por la
Autoridad Aerondutica en la f oo,
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Asegurar que las aeronaves su responsabilidad desarrolien y
apliquen un procedimiento seguridad, con la finalidad de
proporcionar vigilancia y seguridad a las aeronaves,

Presentar a la Direccién de ridad del aerédromo o aeropuerto el
listado del personal que labora para el Aeroclub y mantener
actualizado su registro,

Presentar a la Direccidn de Seguridad del aerédromo o aeropuerto y
mantener actualizado en sus reglstros, un listado de las personas que
requleren acceso justificado a I3 Zona de Seguridad Restringida (ZSR),
con el objeto de asegurar la tificacién y autorizacién de! personal
en dicha zona. =

o
Presentar semanalmente a la Direccidén de Seguridad del aerodromo o |
aeropuerto y mantener actualizado en sus registros, un listado de las |
aeronaves (propietario o r able) que se encuentran en las
instalaciones del Aeroclub (hangares, plataformas y demds espados
que lo conforman).

Asegurarse de que el personal seflalado en los numerales anteriores
posean una tarjeta de identificacion del aeropuerto o aerddromo que
les permita el acceso a las éreps requeridas por necesidad de uso o
servidio.

Permitir el acceso a sus instalacipnes y documentacién al personal de 1a
yaeropu'marta cuando estos actien
cumplimiento de lo establecido en la

Notificar en un lapso maximo de 24 horas a la Autoridad Aeroportuaria
las tarjetas de identificacion viadas o las asignadas a personal que
ha cesado sus funciones para e aerodub o hayan alcanzado su fecha
de vencimiento.

la aplicacién de las medidas de
rama de Seguridad del explotador de

Designar a un responsable
seguridad establecidas en el
aerédromo o aeropuerto.

to de las disposiciones emitidas por la

En caso de que el Aeroclub se
que a través de éste exista

tre en una ubicacion perimetral y
a la Zona de Seguridad Restringida,
queda bajo su responsabilidad |a aplicacién de medidas de seguridad
para el control de acceso de nas y vehiculos que accedan de la
parte piblica a la parte aeronautica por intermedio de las instalaciones
o areas asignadas bajo la bilidad del Aeroclub, por lo cual se
debe tomar en cuenta las

Para el otorgamiento a los
de Seguridad Restringida, el de aerédromo o aeropuerto,
establecerd mediante acuerdo

estos garanticen las medidas de seguridad aplicadas, asegurando la
aplicacién de rnémdns para im|

autica, los mismos deberdn portar
a visible su permiso de acceso.

(2) Detectar y efectuar und accion con prontitud para controlar

toda penetradidén intento de la misma, en la parte

aeronautica por personas cuyo ingreso no estd autorizado de
Progtama de Seguridad Local,

Cuando un Aeroclub no cumpla
control de acceso en sus Insta
aeropuerto deberd:

con las medidas de seguridad para el
aciones, el explotador de aerédromo o

arrendatario o
(3) Cerrar el punto de accesp a la Zona de Seguridad Restringida.

Mantener iluminacién y suficiente que permita la proteccion
efectiva en dreas como, hangares, calles de rodaje internas del 4rea de
hangares y plataformas de esta miento de aeronaves.

Ajustar el desarrolio de sus |actividades operacionales al horario
autorizado por el aeropuertp o aerédromo para tal fin, én
consecuencia, no podran reallza[ actividades operacionales fuera de los

horarios autorizados.

El propietario o responsable (del hangar, el socio que estuviese
involucrado, el aeroclub y aeropuerto 0 aerddromo, serdn
responsables de forma solidarig por los hechos, acciones y tentativas
que pongan en riesgo la ridad de la aviacidn y la seguridad
operacional,

En el 4rea de hangares se podrd realizar operaciones de
abastecimiento de combustible de aeronaves, entendiéndose que dicha

amclugldad se desarrollard excl mente en las dreas establecidas para
n.

RESPONSABILIDAD DE LOS AEROCLUBES EN
| MATERIA DE INFRAESTRUCTURA
Articulo 11, Los Aeroclubes autorizados a funcionar en el territorio de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, deberdn cumplir con las siguientes

obligaciones:

: ampllacuén n'tejuz 0 construccién

dentmde!asinslaiadonsdd peroclub, debera estar ajustada al Plan
Maestro del aeropuerto o aerédromo y estar autorizadas por la
Autoridad Aeroportuaria - ente estar aprobada por la

Autoridad Aerondutica,

(b)Toda construccidn o mejora dentro de las instalaciones del aeroclub y
hangares que implique la modificacién de alturas, debe ser aprobada
por la Autoridad Aerondutica|y contar con el respectivo Permiso
Aerondutico de Construccién,

(c)Las modificaciones, - ampliacione
internas de las instalaciones de aerodubyhangamquemlmpllque
cambio en las alturas de las edificaciones deben ser autorizadas por la
Autoridad Aerondutica y contar con Permiso Aerondutico de

(d)En ningdin caso se permitird la jeje

ion de actividades que no estén
relacionadas con la aerondutica, tampoco se permitird el ingreso de
equipos, maquinarias, vehiculos y herramientas ajenos a las

actividades aeronduticas y si |es necesario el Ingreso de equipos
distintos serd por un servicio justificado que deberd ser autorizado por
el explotador de aeropuerto o aerédromo.

(e)Las areas de plataformas y cdlles de rodajes deben contar con las
sefializaciones ‘adecuadas, de tonformidad con lo establecido en la
Regulacién Aerondutica Vengzolana “Disefio y Operacién de
Aerddromos y Hellpuertos” y bajo ninguna circunstanda se permitira el
ingreso de aeronaves con motores encendidos a los hangares.

sjto por las calles de rodaje internas, no
esta permitido el estacionamiento de aeronaves fuera de los hangares,
las mismas deben ser estaclonadas en los hangares o en las
plataformas destinadas para lal n(aviadén general).

(g)Ajustarse a las disposiciones nales establecidas en el Manual
del Explotador del Aerddromo o Aeropuerto donde se sitiie el Aeroclub.

{h) Salicitar al Explotador de a o0 aeropuerto para su aplicacidn,
los Procedimientos Operacionales Estandarizados (SOP) en torno a la
seguridad operacional.

RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE FACILITACION
able de la administracidn de los
ente con la Autoridad Aeroportuaria
e garantice el cumplimiento de la
A 9 (RAV 9) Fadlitacién, dicho
promdimientn deheré ser aprobado y fiscalizado por la Autoridad

Articulo 12, La persona juridica res
aeroclubes, d-eberé establecer oon)un v

realizar sus actividades de forma seg
obtener la autorizacién de fundiona

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS
Articulo 14. Los a3eroclubes deben cumplir con todas las disposiciones
contenidas en {a presente encia Administrativa, asi como también la
normativa técnica que a tal efecto establezca la Autoridad Aerondutica para
el desarrollo de las actividades que |desempefien, sin perjuicio de que su
incumplimiento pueda ser sometido al régimen sancionatorio establecido en
la Ley de Aeronautica Civil y en el del Ordenamiento Juridico.

DISPQOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Para el momento de I3 Publicacidn en Gaceta Oficlal de la
Replblica Bolivariana de Venezuela de la presente Providencia Administrativa
las Organizaciones |Cviles. de car social y deportivo, denominadas
Aeroclubes tendrdn un lapso de noenta (90) dias para ajustarse a los
requerimientos aqul establecidos | y obtener la autorizacion  de
funcionamiento.

SEGUNDA. Los Aeroclubes estin a la inspeccion y control de la
Autoridad Aerondutica y por lo tanto [se regirdn por la presente Providencia

UNICA: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de su publicacién en la Gacem Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, p |
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REPUBLICA:BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 30/2016
CARACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANDS 206°, 157° y 17°

En ejercicio de la atribucién conferida en el literal "a” de la
Cldusula Trigésima Quinta y literal “” de la Cldusula Trigésima
Cuarta de los Estatutos. Sociales de BOLIVARIANA DE
PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A., y de conformidad con lo
establecido en el articulo 84 de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos;

Articulo 1. Corregir por error material involuntario el articulo 1 de
la Providencia Administrativa N° PA-18/2016 de fecha 31 de
agosto de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.985 de fecha 09 de septiembre de
2016. En consecuencia:

Donde dice:

“Articulo 1. Nombrar a la ciudadana MAREA ANTONIETA
FERNANDEZ GIOVINALE, titular de la Cédula de Identidad
N° V-12.960.377, como Jefe de la Oficina de Auditoria Interna
Encargada de Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOQS), S.A., a
partir del 23 de agosto de 2016, mientras se realice el respectivo
concurso publico para la seleccién del titular de la Unidad de
Auditoria Interna de esta empresa del Estado”.

Debe decir:

“Articulo 1. Nombrar a la ciudadana MARIA ANTONIETA
FERNANDEZ GIOVINALE, titular de la Cédula de Identidad
N° V-12.960.377, como Auditora Interna Encargada de
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., a partir del 23 de
agosto de 2016, mientras se realice el respectivo concurso plblico
para la seleccion del titular de la Unidad de Auditoria Interna de
esta empresa del Estado”.

Articulo 2. Se procede, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley de Publicaciones Oficiales, a una nueva
impresidn de la Providencia Administrativa, debidamente
corregida, manteniendo el mismo nimero. e

Publicado en Gaceta Oficial N° 40.942 dé la misma
Reimpresoren Gaceta Oficial N° 40,943 de fecha 13 de julio de 2016

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PA-18/2016
CARACAS, 31 DE AGOSTO DE 2016
ANOS 206° y 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el literal “a” de la
Cldusula Trigésima Quinta y literal "I” de la Clausula Trigésima
Cuarta de los Estatutos de BOLIVARIANA DE PUERTOS
(BOLIPUERTOS), S.A., de conformidad con la Resolucidén de
Junta Directiva N° 01, Agenda N° 007 de fecha 23 de agosto de
2016, en concordancia con el numeral 10 del articulo 9 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
de Control Fiscal, concatenado con el articulo 19 del Reglamento
de la Ley eiusdem,

DECIDE

Articulo 1. Nombrar a la ciudadana MARIA ANTONIETA
FERNANDEZ GIOVINALE, titular de la Cédula de Identidad

N° V-12.960.377, como Auditora Interna Encargada de
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., a partir del 23 de
agosto de 2016, mientras se realice el respectivo concurso pUblico
para la seleccién del titular de la Unidad de Auditorfa Interna de
esta empresa del Estado.

Articulo 2. Se delega la competencia y firma de los documentos
qQue conciernen y-eompeten a su respectivo cargo.

Articulo 3. La referida ciudadana antes de asumir el cargo,
deberd prestar su-juramento de cumplir con la Constitucién de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, la Leyes de la Replblica, los
deberes inherentes a sus funciones y rendir cuentas en los
términos y condikiones que determine la Ley Organica de la
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal. ¢

Comuniquese y publi
PR

PRESIDENTE (E) DE BOLIVARIANA DE S.A
Designado mediante Decreto N° 2.375 de 12 de Jubio de 2016
Publicado en Gaceta Oficial N° 40.942 de na fecha
Reimpreso en Gaceta Oficial N° 40.943 de fecha 13 de julio de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PA-24/2016
CARACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
A 206°y 157°y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los literales “a” y “g"
de la Cldusula Trigésima Quinta de los Estatutos de
BOLIVARTIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A., en
concordancia con lo establecido en el articulo 83 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.
DECIDE

ONICO: Dejar sin efecto la Providenda Administrativa
N° PA-11/2016, de fecha 18 de julio de 2016, mediante la cual se
designa al ciudadeno ORLANDPO JOSE PINA QUINTERO, como
Gerente General (ENCARGAPO) de la empresa Bolivariana de
Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto de Punto Fijo, estado

Falcén, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.949, de fecha 21 de julio de 2016.

PRESIDENTE (E) QE BOLIVARIAMA DE (BOLIPUERTOS), 5. A.
Designadg medants Decretn N° 2375 de fect £2,de Jujre 2016
Publicado en Gaceta Oficial N° 40.942 de a misa fecha
Reimpreso en Gaceta Oficial N° 40.943 de fecha 13 de juo de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PA-29/2016

CARACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANOS 206° y 157° y 170

En ejercicio de las atribuciones previstas en los literales “a” y “g”
de la Cldusula Trigésima Quinta del Acta Constitutiva y Estatutaria
de BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.",
Empresa Socialista creada mediante Decreto Presidencial N© 6.645
de fecha 24 de marzo de 2009, publicado en la Gaceta Ofidial de la
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Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38.146 de fecha 25 de
marzo de 2009, siendo constituida mediante la inscripcion de su
Acta Constitutiva y Estatutaria en el Registro Mercantil Segundo de
la Circunscripcién Judicial del Distrito Capital y estado Bolivariano
de Miranda en fecha 14 de mayo de 2009, bajo el N° 47, Tomo
87-A, sdo, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.178 de fecha 14 de mayo de
2009, siendo su Ultima modificacién efectuada en Asamblea
General Extraordinaria de Accionista celebrada en fecha 04 de
agosto de 2016, inscrita ante la citada oficina de Registro
Mercantil en fecha 15 de agosto de 2016, bajo el N° 33, Tomo
239-A-SDO, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuelg N° 40.966 de fecha 15 de agosto de
2016, inscrita en el Registro de informacién Fiscal (RIF) bajo el
N© J-29759907-0, anteriormente adscrita al Ministerio del Poder
Popular para Transporte Acudtico y Aéreo, segiin consta el articulo
3 del Decreto Presidencial N© 8.559, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.791, de fecha 02
de noviembre de 2011, y actualmente adscrita al Ministerio del
Poder Popular para Trapsporte y Obras Publicas, segin consta en
el Decreto Presidencial N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016,
en su articulo 8 numeral 3, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.822, de fecha 06 de
enero de 2016, reimpresa por falla en los originales en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.826 de
fecha 12 de enero de 2016, representada en este acto por el
ciudadano EFRAIN VELASCO LUGO, venezolano, mayor de
edad, de este domicilio, titular de la cédula de identidad
N° V-8.582.542, en su condicion de PRESIDENTE, cardcter que
consta en Decreto NO 2.375 de fecha 12 de julio de 2016,
publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.942 de fecha 12 de julio de 2016, reimpresa en
Gaceta Oficial Numero 40.943 de fecha 13 de julio de 2016,
debidamente facultado para este acto, y en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
la Ley Orgénica de la Administracién Publica, en concordancia con
el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos;

DECIDE

Articulo 1. Se designa al ciudadano MANUEL ENRIQUE
CASTILLO RENGIFO, titular de la cédula de identidad
N° V-10.049.604, como Gerente General (ENCARGADO) de la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el
Puerto de La Guaira, estado Vargas.

Articulo 2. Delegar en el ciudadano MANUEL ENRIQUE
CASTILLO RENGIFO, titular de la cédula de identidad
N° V-10.049.604, en su caracter de Gerente  General
(ENCARGADO) de Ila empresa Bolivariana de Puertos
(BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto de La Guaira, estado Vargas,
la realizacién de los siguientes actos, los cuales guardan relacidn
con las operaciones que se desarrollan en el mencionado Puerto:

1. Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las
actividades administrativas y operaciones portuarias del
mencionado Puerto.

2. Programar, dirigir, coordinar y supervisar los servicios

administrativos requeridos en el recinto portuario.

Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar la

adquisicién, custodia, registro, suministro y mantenimiento

de bienes y servicios para garantizar el funcionamiento del

Puerto de La Guaira, estado Vargas.

Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucién de los contratos

y convenios suscritos por la empresa Bolivariana de Puertos

(BOLIPUERTOS), S.A., para la ejecucién de obras,

adquisicién de bienes y la prestaciéon de servicios en el

Puerto de La Guaira, estado Vargas.

5. Establecer e impartir lineamiento e instrucciones para el
funcionamiento y desarrollo de las operaciones portuarias,

6. Dirigir, coordinar y ejecutar todas las actividades tendentes
al cumplimiento de las normativas en materia de seguridad
laboral e industrial.

7. Coordinar conjuntamente con las autoridades de la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., de
la sede ubicada en la cludad de Caracas, el cumplimiento

3

4

de normas, registros y controles internos que sea
necesarios para el buen funcionamiento del Puerto de La
Guaira, estado Vargas.

8. Dirigir, coordinar y supervisar los procedimientos para la
adquisicion de bienes, ejecucién de obras y servicios
inherentes a la operacién y funcionamiento del Puerto de
La Guaira, estado Vargas, quedando facultado para
suscribir con personas naturales y juridicas, los contratos
que de ellos se deriven, hasta por un monto de cinco mil
unidades tributarias (5.000 UT) por concepto de
adquisicién de bienes; diez mil unidades tributarias
(10.000 UT) por concepto de prestacién de servicios y
veinte mil unidadgs tributarias (20.000 UT) por goncepto
de ejecucién de obras, por cada gasto en el ejercicio
presupuestario, cumpliendo para ello, con las disposiciones
de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley de
Contrataciones Piblicas y su Reglamento y demés leyes
que rigen la materia.

9. Coordinar con la Comisién de Contrataciones de la empresa
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., las
adquisiciones que se requieran, por su monto y naturaleza,
a través de los procesos de contrataciones establecidos en
la ley que Fige‘la materia.

10.Rendir cuenta a las autoridades superiores y a los drganos
de control competente.

11.Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con
la Gerencia General de Gestion Humana, por la correcta
aplicacién de los.procesos de seguridad e higiene industrial
dentro del Puerto de La Guaira, estado Vargas.

12.Coordinar, supervisar el proceso de renovacién y/o
inscripcion de las empresas yfo Cooperativas en el
“"Registro de Empresas Operadoras Portuarias, y No
Portuarias?, informar a las autoridades superiores sobre el
inicio y culminacién del Proceso, asi como también la
relacién de las empresas y/o Cooperativas inscritas, firmar
los documentos que se deriven de dicho proceso y
mantener actualizado el referido registro.

Articulo 3. Delegar en el mencionado ciudadano, la firma de los
actos y documentos siguientes:

1. La correspondencia dirigida a funcionarios de otros entes u
organos de la Administracion Publica, para lo cual se le
instruya.

2. Notificacion a los particulares de las resultas de sus
solicitudes, ya sean estas procedentes o improcedentes.

3. Las circulares y comunicaciones que se le instruya.

4. Las copias certificadas de los documentos cuyos originales
reposan en las Gerencias del Puerto de La Guaira, estado
Vargas. |

5.'Los Contratos de Trabajos del personal que ingrese a la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., del
Puerto de Guaira, estado Vargas, los cuales deberdn estar
aprobados previamente por el Presidente de la empresa,
mediante el correspondiente Punto de Cuenta.

6. Las Constancias de trabajo solicitadas por el personal de la
empresa Balivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el
Puerto de @Quaira, estado Vargas.

Articulo 4. Los actos y documentos que el prenombrado
ciudadano firme de conformidad con este acto administrativo,
deberan indicar inmediatamente, la firma, nombre de quien lo
suscribe, la titularidad con que actia, la fecha, el nimero de
Providencia Administrativa, y la Gaceta Oficial en que ha sido

- publicada, segun lo establecido en los articulos 34 y 40 el Decreto

con Rango, Valor Y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn
Plblica.

Articulo 5. El referido ciudadano deberd rendir cuentas mediante
Informe presentado al ciudadano Presidente de la empresa, de
todos los actos y documentos que hubiere firmado en virtud de la
presente delegacién.

Articulo 6. El mencionado ciudadano antes de tomar posesion del
cargo, deberd prestar juramento de cumplir con la Constitucién de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes de la Republica,
los deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los
términos y condiciones que determine la Ley.
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Articulo 7. La presente Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, fecha en la que se deja sin
efecto la Providencia Administrativa N°® PA 10/2016, de fecha 18
de julio de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40,949 de fecha 21 de julio de 2016.

PRESIDENTE DE BOLIVARIANA DE PUERTOS, 0S), 5. A
Designado mediante Decreto N° 2.375 de fechia 17 Bediiio de 2016.
Publicado en Gaceta Oficial N° 40,942 de fecha 12 de Jullo de 2016.

Reimpresa en Gaceta Ofiial NGmero 40.943 de fecha 13 de juiio de 2016.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE'Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PA-31/2016
CARACAS, 31 DE OCTUBRE DE 2016
ANOS 206°y 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones previstas en los literales “a” y "g”
de la Cldusula Trigésima Quinta del Acta Constitutiva y Estatutaria
de esta Empresa Socialista BOLIVARIANA DE PUERTOS
(BOLIPUERTOS), S.A.”, creada mediante Decreto Presidencial
N° 6.645 de fecha 24 de marzo de 2009, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.146 de
fecha 25 de marzo de 2009, posteriormente modificado mediante
Decreto N° 9.417, de fecha 12 de marzo de 2013, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.128,
de fecha 13 de marzo de 2013, siendo constituida mediante la
inscripcion de su Acta Constitutiva y Estatutaria en el Registro
Mercantil Segundo de la Circunscripcién Judicial del Distrito Capital
y estado Bolivariano de Miranda en fecha 14 de mayo de 2009,
bajo el N° 47, Tomo 87-A, SDO, publicada en la Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.178 de fecha 14 de
mayo de 2009, modificada mediante Acta de Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas, celebrada en fecha 14 de marzo de
2013, protocolizada ante el Registro Mercantil Segundo del Distrito
Capital, inscrita bajo el N° 1, Tomo -39-A SDO, de fecha 02 de
abril de 2013; publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.139, de fecha 03 de Abril de 2013,
siendo su Ultima modificacion efectuada en Asamblea General
Extraordinaria de Accionista celebrada en fecha 04 de agosto de
2016, inscrita ante la citada oficina de Registro Mercantil en fecha
15 de agosto de 2014, bajo el N° 33, Tomo 239-A-SDO, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N© 40.966 de fecha 15 de agosto de 2016; inscrita en el Registro
de Informaciéon Fiscal bajo el N° J-29759907-0, anteriormente
adscrita al Ministerio del Poder Popular para Transporte Acudtico y
Aéreo, segin consta el articulo 3 del Decreto Presidencial
No 8.559, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.791 de fecha 02 de noviembre de
2011, y actualmente adscrita al Ministerio del Poder Popular para
Transporte y Obras Plblicas, segin consta en el Decreto
Presidencial N°© 2.181, de fecha 06 de enero de 2016, en su
articulo 8 numeral 3, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822, de fecha 06 de enero de
2016, reimpresa por falla en los originales en la Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.826 de fecha 12 de
enero de 2016, represeatada en este acto por el ciudadano
EFRAIN VELASCO LUGO, venezolano, mayor de edad, de este
domicilio, titular de la cédula de identidad N° V-8.582.542, en su
condicion de PRESIDENTE, caricter que consta en Decreto
N° 2,375 de fecha 12 de julio de 2016, publica en Gaceta Oficina
de RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 40.942 de fecha 12 de
julio de 2016, reimpresa en Gaceta Oficial Nimero 40.943 de
fecha 13 de julio de 2016, debidamente facultado para este acto, y
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 12 del Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracién
Publica, en concordancia con el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos;

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano NELSON GREGORIO ROJAS
NUNEZ, titular de la cédula de identidad N° V-8.309.551, como
Gerente General (ENCARGADQ) de la empresa Bolivariana de
Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto Comercial Eulalia
Buroz, ubicado en la ciudad de Puerto La Cruz, estado Anzoategui.

Articulo 2. Delegar en el ciudadano NELSON GREGORIO
ROJAS NUNEZ, titular de la cédula de identidad N° V-
8.309.551, en su caracter de Gerente General (ENCARGADO) de
la empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el
Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de Puerto La
Cruz, estado Anzodtegui, la realizacién de los siguientes actos, los
cuales guardan relacién con las operaciones que se desarrollan en
el mencionado Puerto:

1. Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las
actividades administrativas y operaciones portuarias del
mencionado Puerto.

2. Programar, dirigir, coordinar y supervisar los servicios
administrativos requeridos en el recinto portuario.

3. Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar la
adquisicién, custodia, registro, suministro y mantenimiento
de bienes y servicios para garantizar el funcionamiento del
Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de
Puerto La Cruz, estado Anzoategui.

4. Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucién de los contratos
y convenios suscritos por la empresa Bolivariana de Puertos
(BOLIPUERTOS), S.A., para la ejecucién de obras,
adquisicién de bienes y la prestacién de servicios en el
Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de
Puerto La Cruz, estado Anzoétegui.

5. Establecer e impartir lineamiento e instrucciones para el
funcionamiento y desarrollo de las operaciones portuarias.

6. Dirigir, coordinar y ejecutar todas las actividades tendentes
al cumplimiento de las nofmativas en materia de seguridad
laboral e industrial. -

7. Coordinar conjuntamente con las autoridades de la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., de
la sede ubicada en la ciudad de Caracas, el cumplimiento
de normas, registros y controles internos que sea
necesarios para el buen funcionamiento del Puerto
Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de Puerto La
Cruz, estado Anzoategui.

8. Dirigir, coordinar y supervisar los procedimientos para la
adquisicion de bienes, ejecucidn de obras y servicios
inherentes a la operacién y funcionamiento del Puerto de la
Ceiba, estado Trujillo, quedando facultado para suscribir
con personas naturales y juridicas, los contratos que de
ellos se deriven, hasta por un monto de cinco mil unidades
tributarias | (5.000 UT) por concepto de adquisicion de
bienes; diez mil unidades tributarias (10.000 UT) por
concepto de prestacién de servicios y veinte mil unidades
tributarias (20.000 UT) por concepto de ejecucién de obras,
por cada gasto en el ejercicio presupuestario, cumpliendo
para ello, con las disposiciones de la Ley Orgnica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento y demds leyes que rigen la materia. '

9. Coordinar con la Comisién de Contrataciones de la empresa
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A, las
adquisiciones que se requieran, por su monto y naturaleza,
a través de los procesos de contrataciones establecidos en
la ley que rige la materia.

10.Rendir cuenta a las autoridades superiores y a los érganos
de control competente,

11.Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con
la Gerencia General de Gestién Humana, por la correcta
aplicacién de los procesos de seguridad e higiene industrial
dentro del Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la
ciudad de Puerto La Cruz, estado Anzodtegui.
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12.Coordinar, supervisar el proceso de renovacién y/o
inscripcién de las empresas y/o Cooperativas en el
“Registro de Empresas Operadoras Portuarias, y No
Portuarias”, informar a las autoridades superiores sobre el
inicio y culminacién del Proceso, asi como también la
relacién de las empresas y/o Cooperativas inscritas, firmar
los documentos que se deriven de dicho proceso y
mantener actualizado el referido registro.

Articulo 3. Delegar en el mencionado ciudadano, la firma de los
actos y documentos siguientes:

1. La correspondencia dirigida a funcionarios de otros entes u
érganos de la Administracion Publica, para lo cual se le
instruya.

2. Notificacion a los particulares de las resultas de sus
solicitudes, ya sean estas procedentes o improcedentes.

3. Las circulares y comunicaciones que se le instruya.

4, Las copias certificadas de los documentos cuyos originales
reposan en las Gerencias del Puerto Comerdial Eulalia Buroz,
ubicado en la ciudad de Puerto La Cruz, estado Anzoategui.

5. Los Contratos de Trabajos del personal que ingrese a la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., del
Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de
Puerto La Cruz, estado Anzodtegui, los cuales deberdn estar
aprobados previamente por el Presidente de la empresa,
mediante el correspondiente Punto de Cuenta.

6. Las Constancias de trabajo solicitadas por el personal de la
empresa Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el
Puerto Comercial Eulalia Buroz, ubicado en la ciudad de
Puerto La Cruz, estado Anzoategui.

Articulo 4. los actos y documentos que el prenombrado
ciudadano firme de conformidad con este acto administrativo,
deberan indicar inmediatamente, la firma, nombre de quien lo
suscribe, la titularidad con que actlia, la fecha, el nimero de
Providencia Administrativa, y la Gaceta Oficial en que ha sido
publicada, seg(in lo establecido en los articulos 34 y 40 el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Publica.

Articulo 5. El referido ciudadano debera rendir cuentas mediante
Informe presentado al ciudadano Presidente de la empresa, de
todos los actos y documentos que hubiere firmado en virtud de la
presente delegacién.

Articulo 6. El ciudadano nombrado antes de tomar posesion del
cargo, deberd prestar juramento de cumplir con la Constitucion de
la Replblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes de la Republica,
los deberes inherentes al cargo y rendir cuentas del mismo en los
términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 7. La presente Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela, fecha en la que se deja sin
efecto la Providencia Administrativa N° PA-028/2013, de fecha 13
de septiembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N© 40.269 de fecha 10 de
octubre de 2013.

Comuniquese y pu _

EFRAIN VEL
PRESIDENTE DE BOLIVARIANADE PUERTOS(CTPERTOR), S. A
Designado mediante Decreto N° 2.375 de fecha 17 08 2016,

Publicado en Gaceta Oficial N° 40,942 de Tetha 12

p 12 de 2016,
mmmmmnmﬁg

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO-DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA‘ADMINISTRATIVA N° 25/2016
CARACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANOS 206°, 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los literales "a” y "g”
de la Cldusula Trigésima Quinta de los Estatutos Sociales de
BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A., de
conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién
Plblica y en cumplimiento de la decisién contenida en la
Resolucién de Junta Directiva N° 04 Agenda N° 012 de fecha 25
de octubre de 2016.

DECIDE

Articulo 1. Delegar en el General de Brigada ENDER RICARDO
CHACON RAMIREZ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-5.679.802, Gerente General (ENCARGADQ) de la empresa
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto de la
Ceiba, estado Trujillo, la atribucion de dirigir, coordinar y
supervisar los procedimientos para la adquisicién de bienes,
ejecucién de obras y servicios inherentes a la operacién y
funcionamiento del Puerto de la Ceiba, estado Trujillo, quedando
facultado para suscribir con personas naturales y juridicas, los
contratos que de ellos se deriven, hasta por un monto de cinco mil
unidades tributarias (5.000 UT) por concepto de adquisicién de
bienes; diez mil upidades tributarias (10.000 UT) por concepto de
prestacion de servicios y veinte mil unidades tributarias
(20.000 UT) por ¢oncepto de ejecucion de obras, por cada gasto
en el ejercicio presupuestario, cumpliendo para ello, con las
disposiciones de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley de
Contrataciones Pdblicas y su Reglamento y demés leyes que rigen
la materia.

Articulo 2. Se mantiene vigente la Providencia Administrativa
N° PA-06/2016 de fecha 18 de julio de 2016, publicada en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.949
de fecha 21 de julio de 2016, dejando sin efecto lo establecido en
el numeral 8 del Punto Segundo del sefialado acto administrativo.

Articulo 3. La presente providencia administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oﬁual de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela. o

mmmmwnﬂzunmm
Reimpreso en Gaceta Oficial N°® 40.943 de fecha 13 de julio de 2016
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 26/2016
CARACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
0S 206°, 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los literales “a” y "g”
de la Cldusula Trigésima Quinta de los Estatutos Sociales de
BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A., de

Viernes 23 de diciembre de 2016
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conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Piblica y en cumplimiento de la decisién contenida en la
Resolucién de Junta Directiva N° 04 Agenda N° 012 de fecha 25
de octubre de 2016.

DECIDE

Articulo 1. Delegar en el Contraimirante ANDRES JOSE GOMEZ
ROJAS, titular de la Cédula de Identidad N° V-6.162.521,
Gerente General (ENCARGADO) de la empresa Bolivariana de
Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto de Guants, estado
Anzodtegui, la atribucion de dirigir, coordinar y supervisar los
procedimientos para la adquisicidn de bienes, ejecucién de obras y
servicios inherentes a la operacién y funcionamiento del Puerto de
Guanta, estado Anzoategui, quedando facultado para suscribir con
personas naturales y juridicas, los contratos que de ellos se
deriven, hasta por un monto de cinco mil unidades tributarias
(5.000 UT) por concepto de adquisicion de bienes; diez mil
unidades tributarias (10.000 UT) por concepto de prestacién de
servicios y veinte mil unidades tributarias (20.000 UT) por
concepto de ejecucion de obras, por cada gasto en el ejercicio
presupuestario, cumpliendo para ello, con las disposiciones de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley de Contrataciones Publicas
y su Reglamento y demas leyes que rigen la materia.

Articulo 2. Se mantiene vigente la Providencia Administrativa
N° PA-07/2016 de fecha 18 de julio de 2016, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.949
de fecha 21 de julio de 2016, dejando sin efecto lo establecido en
el numeral 8 del Punto Segundo del sefialado acto administrativo.

Articulo 3. La presente providencia administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de I;\
Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y pu
EFRAIN vzusc’:e'
PRESIDENTE (E) DE BOLIVARIANA DE loupu!nos;.sx
Designado mediante Decreto N° 2.375 de de 2016

Publicado en Gaceta Oficial N° 40,942 de la misma fecha
Reimpreso en Gaceta Ofidal N° 40,943 de fecha 13 de julio de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

nzovmeucu ADMINISTRATIVA N° 27/2016
RACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANOS 206°, 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los literales “a” y "g”
de la Cldusula Trigésima Quinta de los Estatutos Sociales de
BOLIVARIANA DE PUERTOGS (BOLIPUERTOS), S.A., de
conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién
Publica y en cumplimiento de la decisién contenida en la
Resolucion de Junta Directiva N° 04 Agenda N° 012 de fecha 25
de octubre de 2016.

DECIDE

Articulo 1. Delegar en el General de Brigada JAVIER LUCIANO
MARQUINA MORENO, titular de la Cédula de Identidad
N° V-9.433.819, Gerente General (ENCARGADQ) de la empresa
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto
Internacional de El Guamache, estado Nueva Esparta, la atribucién
de dirigir, coordinar y supervisar los procedimientos para la
adquisicién de bienes, ejecucion de obras y servicios inherentes a

la operacion y funcionamiento del Puerto Internacional de El
Guamache, estado Nueva Esparta, quedando facultado para
suscribir con personas naturales y juridicas, los contratos que de
ellos se deriven, hasta por un monto de cinco mil unidades
tributarias (5.000 UT) por concepto de adquisicién de bienes; diez
mil unidades tributarias (10.000 UT) por concepto de prestacién
de servicios y veinte mil unidades tributarias (20.000 UT) por
concepto de ejecucidn de obras, por cada gasto en el ejercicio
presupuestario, cumpliendo para ello, con las disposiciones de la
Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley de Contrataciones Plblicas
y su Reglamento y demds leyes que rigen la materia.

Articulo 2. Se mantiene vigente la Providencia Administrativa
N° PA-08/2016 de fecha 18 de julio de 2016, publicada en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.949
de fecha 21 de julio de 2016, dejando sin efecto lo establecido en
el numeral 8 del Punto Segundo del sefialado acto administrativo.

Articulo 3. La presente providencia administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y pu

Designadomedante Decreto N° 2375 de e
Publicado en Gaceta Oficial N° 40,942 QA RS
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POF:ULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 28/2016
RACAS, 18 DE NOVIEMBRE DE 2016
ANOS 206°, 157° y 17°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los literales “a” y “g”
de la Clausula Trigésima Quinta de los Estatutos Sociales de
BOLIVARIANA DE PUERTOS (BOLIPUERTOS), S.A., de
conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Piblica y en cumplimiento de la decision contenida en la
Resolucién de Junta Directiva N° 04 Agenda N° 012 de fecha 25
de octubre de 2016.

DECIDE

Articulo 1. Delegar en el General de Division RAFAEL JOSE
AGUANA NUNEZ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-6.424.395, Gerente General (ENCARGADQ) de la empresa
Bolivariana de Puertos (BOLIPUERTOS), S.A., en el Puerto de
Puerto Cabello, estado Carabobo, la atribucion de dirigir, coordinar
y supervisar los procedimientos para la adquisicion de bienes,
ejecucion de obras y servicios inherentes a la operacidn y
funcionamiento del Puerto de Puerto Cabello, estado Carabobo,
quedando facultado para suscribir con personas naturales y
juridicas, los contratos que de elios se deriven, hasta por un
monto de cinco mil unidades tributarias (5.000 UT) por concepto
de adquisicién de bienes; diez mil unidades tributarias (10.000 UT)
por concepto de prestacion de servicios y veinte mil unidades
tributarias (20.000 UT) por concepto de ejecucién de obras, por
cada gasto en el ejercicio presupuestario, cumpliendo para ello,
con las disposiciones de la Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, Ley de
Contrataciones Piblicas y su Reglamento y demas leyes que rigen
la materia.
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Articulo 2. Se mantiene vigente la Providencia Administrativa
N° PA-09/2016 de fecha 18 de julio de 2016, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.949
de fecha 21 de julio de 2016, dejando sin efecto lo establecido en
el numeral 8 del Punto Segundo del sefialado acto administrativo.

Articulo 3. La presente providencia administrativa entrara en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA COMUNICACION
E INFORMACION

Rmibhmmuévmm
Ministerio del Poder Popular para la Comunicaditn e Informadién
Despacho del Ministro

Caracas, 17 de diclembre de 2016
206°, 157° y 17°
RESOLUCION N° 083

El Ministro del Poder Popular para la Comunicadén e Informacién, Ernesto
Emilio Villegas Poljak, titular de Ja Cédula de Identidad
N° 9.487.963, designado mediante Decreto N° 2.467 de fecha 01 de
octubre de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela Extraordinario N° 6.238 de la misma fecha, en uso de las
atribuciones que le confieren los articulos 34, 63 y 78 numerales 19 y 26
del Decreto ¢on Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Plblica N° 1.424, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana
de Venezuela N© 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014,
de conformidad con los articulos 17 y 49 del Decreto N© 2,174 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector
plblico, publicado en la Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N© 6.210 Extraordinario de fecha 30 de diclembre de 2015 vy,
segln lo preceptuado en el articulo 5 numeral 2 y los articulos 19 y 20,
numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Piblica.

RESUELVE

PRIMERO: Designar al dudadano ELY SAUL SEQUERA GIMENEZ,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de Identidad
N° V-17.853.500, como Director General de la Oficna de Gestién
Administrativa del Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién e
Informacién, con las competencias y atribuciones conferidas para las
mammmmmmﬁomkbdmamzpw
Decreto N° 2.378 Sobre Organizadén General de la Administracidn Publica
Nacional de fecha 12 de julio de 2016, publicado en la Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13 de
julio de 2016.

SEGUNDO: Designar al prenombrado funclonario como CUENTADANTE,
responsable. de los Fondos de Avance y Anticipos que le sean girados a la
Unidad Central del Ministerio del Poder Popular para la Comunicaclén e
Informacion,

Unidad Cédigo de Apellido y Cédula de
Admi | Cuentadante N Identidad.
Gestién 002 Sequera Giménez V-17.853.500
Administrativa Ely Saul

TERCERO: En ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 34 y 78
numeral 26 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de la Ley Orgénica de la
Administracién PUblica, en concordancla con los articulos 1 y 5 del Decreto
NO 140 de fecha 17 de septiembre de 1969, que contiene el Reglamento de
Delegacién de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nadonal, se delega en el
designado ciudadano las atribuclones y firmas de los actos y documentos
concemientes que se Indican a continuacion:

1.- Aprobar, ordenar y tramitar los gastos, que afecten los créditos que le
sean asignados al Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién e
Informacién conforme a lo previsto en la Ley de Presupuesto y sus
modificaciones.

2.- Aprobar y suscribir contratos cuyos montos no excedan de CIEN MIL
UNIDADES TRIBUTARIAS (100.000 U.T).

3.- Certificar los documentos relaclonados con los contratos y acreendas no
prescritas,

4,- Aprobar vidticos nacionales e internacionales.

5.- Realizar todas las gestiones y autorizaciones en materia aduanal que
deban ser ejecutadas.

6.~ Suscribir la correspondencia dirigida a funcionarios de otros entes u
6rganos de la Administracién Publica

7.- Autorizar las modificaciones presupuestarias, segUn los montos, limites y
conceptos requeridos en el Reglamento N 1 de la Ley Organica de la
Administracién Financlera del Sector Plblico sobre el Sistema
Presupuestario. A tal efecto, deberd registrar su firma autdgrafa en la
Oficina Nacional del tesoro.

8.- Solicitar ante la Oficina Nacional de Presupuesto, la programadién y
reprogramacion que afecte los créditos asignados al Ministerio del Poder
Popular para la Comunicacién e Informaddn conforme a las previsiones de
la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ejercicio Fiscal vigente.

9,- Certificar los documentos relacionados con los contratos y obligaciones .
pendientes de ejerciclos fiscales anteriores.

10.- Aprobar la apertura de procedimientos de contratacién pblica, aprobar
y otorga adjudicaciones, suscribir actos motivados y llevar a cabo todo lo
relaclonado con diches procedimientos hasta por un monto de CIEN MIL
UNIDADES TRIBUTARIAS (100.000 U.T).

11.- Suscribir los contratos de comodato, asl como los Actos de
Incorporacién de Blenes Naclonales.

CUARTO: De conformidad con el articulo 35 numeral 3 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Plblica, el
presente acto no conlleva la facultad de subdelegar las atribuciones
delegadas en la presente Resolucién.

QUINTO: El funcionario objeto de la delegacién aqui conferida presentard
mensualmente al Ministro, en la forma que se le indique, una lista detallada
de los actos suscritos bajo

SEXTO: Los actos y documentos suscritos por el designado funclonario
actuando segln las competencias de la delegacién aqul conferida deberdn
indicar bajo su firma el enundlado: “Por Delegacién®, la fecha y nimero de
la presente Resolucién, as/ como la fecha y nimero de la Gaceta Ofical
donde hublere sido publicada conforme lo dispone el articulo 72 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

SEPTIMO H funcionprio designado antes de tomar posesién del cargo
deberd presentar juramento de cumplir la Constitucidn de la Rep(blica
Bollvariana de Venezuela, las leyes de la Repiblica, los deberes inherentes
al cargo y rendir cuenta del mismo en los términos y condiciones que
determine la ley.

Sepin Dacratn N* 2467 de fecha 01 de ochubre de 2016
Gacsta Oficlal de la Repiblica Bovariana de Veneruels

| (Eraordaria) N* 6.258 de la misma fecha.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E
INFORMACION
COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV).

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 010-2016
Caracas, 24 de octubre de 2016
ANOS
206°, 157°y 17°

Los Miembros de la Junta Directiva de la COMPANIA ANONIMA
VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV); sociedad mercantil domiciliada en
Caracas, inscrita en el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcién Judicial
del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo el N° 1, Tomo 58-A Segundo, de fecha
12 de abril de 1976, cuya Gltima modificacién a sus Estatutos Sociales consta en
Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas de fecha 05 de octubre de 2015,
registrada ante el Registro Mercantil Sequndo del Distrito Capital, en fecha 22 de
diciembre de 2015, bajo el N° 17, Tomo 423-A-SDO, identificada bajo el Numero
de Identificacién Fiscal (RIF) N° G-20008293-3, designados mediante
Resolucién Ministerial del Poder Popular Para la Comunicacién y la Informacidn
N° 010 de fecha 02 de Febrero de 2015, publicada a través de Gaceta Ofidal de
la Republica Bolivariana de Venezuela N°® 40,597 de fecha 06 de febrero de 2015,
en pleno ejercicio de las atribuciones conferidas en el Acta Constitutiva que
fungen como Estatutos Sociales de la COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA
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DE TELEVISION, (VTV), en su Cldusula Vigésima Segunda Numeral "13",
concatenado con los Articulos (6 Numeral 4), y 14 del Decreto con Rango, Valor y
ﬁ.ma-q‘e'm de Contrataciones Piblicas, debidamente publicada en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.154 Extraordinario de fecha
19/11/2014, conjuntamente con lo dispyesto en el articulo 15 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones Piblicas, publicado en la Gaceta Oficial de Ia Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 39.181 de fecha 19 de mayo de 2009, en
concordancia con lo establecido en los Articulos 17 y 18 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos; publicada en Gaceta Ofical N° 2.818
Extraordinario de fecha 01 de julio de 1981,

CONSIDERANDO
Que, las disposiciones juridicas que rigen la materia de Contrataciones Péblicas |
tienen por objeto regular la actividad del Estado con Ia finalidad de preservar el !
patrimonio publico, fortalecer la soberania nacional, desarrollar la capacidad
productiva y asegurar la transparencia de las actuaciones de los contratantes
sujetos a la norma, coadyuvando al crecimiento sostenido y diversificado de la
economia.

CONSIDERANDO

Que, LA COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE TELEVISION (C.A. VTV),
para su funcionamiento, asi como para la ejecucién de los distintos proyectos
encomendados por el Ejecutivo Nadonal, Ministerio u otro Entes de la
Administracién, requiere formalizar contrataciones para la Adquisicién de Bienes,
Prestacion de Servicio y Ejecucién de Obras, a través de las modalidades de
seleccién de contratistas: Concurso Abierto, Concurso Cerrado, Consulta de
Precios, Contratacién Directa, Exclusiones de la Ley y Exclusiones de las
Modalidades de Seleccién previstas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento; segin corresponda.

CONSIDERANDO

Que la designacién de los miembros principales y suplentes con cardcter
permanente de la Comisién de Contrataciones de la COMPARIA ANONIMA
VENEZOLANA DE TELEVISION, (C.A. VTV), se fundamenta en el numeral “4"
del articulo 6, en concordancia con el articulo 14 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Plblicas, que disponen:

“Articule 6, A los fines def presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, se define lo siguiente:

4. Comision de Contratacidn: Cuerpo colegiado
multidisciplinario, cuyos miembros son designados, por i3
mdxima autoridad de los contratantes, representando las
dreas legal, técnica y financiera.

Articule 14. En los sujetos del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, debe constituirse una o varias
Comisiones de Contrataciones, que podrdn ser permanentes
o temporales, atendiendo a la espedialidad, cantidad y
complefidad de las obras a efecutar, la adquisicidn de bienes
y la prestacidn de servicios.

Estardn integradas por un numero impar de miembros .
principales con sus suplentes, de calificada competencia
profesional y reconocida honestidad, designados por la
mdxima autoridad del contratante preferentemente entre
sus empleados o fundonarios, quienes serdn solidariamente
responsables con la mdxima autoridad, por las
recomendaciones que se presenten y sean aprobadas. Las
designaciones de Jos miembros de las comisiones de
contrataciones, se realizardn a bitulo personal y deberdn ser
notificadas al Servicio Nacional de Contrataciones dentro de
los cinco dias siguientes, una vez dictado el acto.

En las Comisiones de Contrataciones, estardn representadas
las dreas juridica, técnica y econdmico financiera; e
lgualmente se designard un Secretario con su suplente, con
derecho a voz, mas no a voto.

Los miembros de las comisiones de contrataciones, deberdn
certificarse en materia de contrataciones publicas por ante e/
Servicio Nacional de Contrataciones.

Las comunas, los consejos comunales, y las organizaciones
de base del Poder Popular, constituirdn comisiones de
contrataciones del Poder Popular, en los términos previstos
en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.”

ACUERDA

PRIMERO: Designar los Miembros de la Comisién de Contrataciones Plblicas
con cardcter permanente de la COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE
TELEVISION, (C.A. VTV) la cual tendrd como funciones las otorgadas en el
articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Publicas para la Adquisicién de Bienes, Prestacién de Servicios y Ejecucién de
Obras, con la finalidad de salvaguardar el patrimonio plblico del Estado
Venezolano; los cuales se identifican a continuacién:

COMISION DE CONTRATACIONES PUBLICAS CON CARACTER
PERMANENTE

“Yarelis Rojas 11.553.755 | Indira Orihuela de | 16.133.718 Juridica

Borges Villamizar
Iris Guerra Garcia | 10.699.921 | Natalia Hemdndez | 15.396.566 Econdmica
Angulo Finandera
Mardy Medina | 10.630.378 Diana Utrera 18.638.401 Técnica
Galavis Iroba
Martha Hemandez
Herrera 17.895.374 | Dubraska Diaz | 16.283.147 Secretaria
Valles

SEGUNDO: La Comisién de Contrataciones con carécter permanente de la
COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE TELEVISION, (CA. VIV),
dispondré como Secretaria Prindpal a la dudadana Martha Hemandez, titular de
la cédula de identidad N® V- 17.895.374 y su Suplente la ciudadana Dubraska
Diaz, titular de la cédula de identidad N° V- 16,283.147, |2 cual tendrdn derecho
a voz més no a voto, y actuaran de conformidad con las atribuciones establecidas
en el articulo 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Piblicas publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 6.154 Extraordinario de fecha 19/11/2014.

TERCERO: Los miembros de la Comisién de Contrataciones antes de asumir sus
funciones, deberdn prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes de la Replblica, los deberes
inherentes a sus funciones, y rendir cuentas en los términos y condiciones que
determine la Ley.

CUARTO: Cada yno de los miembros que conforman Ia Comisién de

Contrataciones deberd guardar la debida reserva y confidendialidad de la

documentacién presentada ante la Comisién, asl como los informes, opiniones y

deliberaciones que se realicen con ocasién de los procedimientos de

contrataciones. ' /r._
QUINTO: Los miembros de la Comisién de Contrataciones, serén solidariamente
responsables con la méxima autoridad por las recomendaciones que se presenten
y sean aprobadas.

SEXTO: La Comision de Contrataciones se constituird vdlidamente con la
presencia de todos sus miembros y sus decisiones se tomarédn con el voto
favorable de la mayoria.

SEPTIMO: Cualquier acto administrativo interno anterior que colida con l2
presente Providencia Administrativa queda sin efecto.

OCTAVO: La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de
la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela. —

"Comuniquese y publiquese”

iy
Presidente
)Vﬁv\cm U %M

I Patricia Villegas Dul‘%hmm Amaral
Miembro Principal Miémbro Principal
QWi =y
Roberto Malaver Mauriclo Rodriguez
Miembro Principal Miembro Principal g

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E
INFORMACION
COMPARNTA ANONIMA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV).
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 011-2016
Caracas, 24 de octubre de 2016
ARoS
206°, 1579y 17°
Los Miembros de la Junta Directiva de la COMPANIA ANONIMA
VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV); sociedad mercantil domiciliada en
Caracas, inscrita en el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcién Judidal
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del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo el N 1, Tomo 58-A Segundo, de fecha
12 de abril de 1976, cuya Gltima modificacién a sus Estatutos Sociales consta en
Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas de fecha 05 de octubre de 2015,
registrada ante el Registro Mercantil Segundo del Distrito Capital, en fecha 22 de
diciembre de 2015, bajo el N° 17, Tomo 423-A-SDO, identificada bajo el Nimero
de Identificacién fiscal (RIF) N® G-20008293-3, presidida por el cludadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR, venezolano, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la Cédula de Identidad N°® V- 16.799.910, en su caracter
de Presidente Ejecutivo designado mediante Decreto N° 2.475 de fecha 05 de
octubre de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de Ia Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.260 Extracrdinario, de fecha 05 de octubre de 2016, en pleno
efercicio de las atribuciones conferidas en el Acta Constitutiva que fungen como
Estatutos Sociales de la COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE
TELEVISION, (VTV), en su Cldusula Vigésima Segunda Numeral "177
concatenadg con los Articulos 58, 61 y 62 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley de Contrataciones Publicas, debidamente publicado en la Gaceta Ofidal de
la Republica Bolivariana de Venezuela N® 6,154 Extraordinario de fecha 19 de
noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en los Articulos 34, 35 y
37 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Plblica publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

Extraordinaria N 6.147, de fecha 17 de noviembre de 2014, conjuntamente con_
lo dispuestp en los articulos 17 y 18 de la Ley Orgdnica de Procedimientos

Administrativos, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de

Venezuela N° 2.818' Extraordinario de fecha 01 de julio de 1981.

CONSIDERANDO

Que, LA COMPANIA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV), para su
funcionamiento, asi como para la ejecuddn de los distintos proyectos
encomendados por el Ejecutivo: Nacional, Ministerio u otro Entes de la
Administracién, requiere formalizar contrataciones para la Adquisicién de Bienes,
de pbras, y Prestacién, de Servicio, a través de las modalidades de seleccién de
contraﬂsns Concursu Abierto, Concurso Cerrado, Consulta de Precios,
Contratacién Directa, exclusiones de la Ley y exclusiones de las modalidades de
seleccion, prevnstas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrafadnnes Publicas y su Reglamento; segun corresponda.

CONSIDERANDO

Visto el cimulo de trabajo que generan las operaciones, actos y contrataciones
de LA COMPANIA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV), las cuales por su
naturaleza deben ser consideradas de cardcter rutinario, por cuanto devienen del
ejercicio de acciones proplas de la direccidn inmediata y la gestién diaria de la
misma, resulta necesario delegar funciones que son otorgadas primordialmente al
Presidente o Presldmta Ejecutiva, u otros funcionarios cuando sea conducente de
conformidad con lo establecido en el acta Constitutiva que funge como Estatutos
Sociales de la compaila.

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas,
debidamente publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.154 Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014, dispone:
Estimacidn de Montos para Contratar
Articulo 58. En la estimacion de los montos para
seleccionar la modalidad de contratacidn de las
establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, se considerardn todos los
tributos correspondientes a su objeto, que deban ser
asumidos por el contratante. Igualmente se
solicitara @ los oferentes su inclusion en g
presentacidn de sus propuestas,

Valor Aplicable de la Unidad Tributaria

Articulo 61. La determinacion de I3 modalidad de

seleccidn de contratista a-ser aplicada conforme al

monto de la contratacion, se realizaré considerando

el valor de la unidad tributaria vigente para el

momento de iniciar el procedimiento de contratacidn

respectivo.

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas,
debidamente publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela NO 6.154 Extraordinario de fecha 19/11/2014, dispone en el articulo
62, lo siguiente: '

Articulo 62. La mdxima autoridad del contratante
podrd delegar sus atribuciones, de conformidad con
la normativa legal vigente.

ACUERDA

PRIMERO: Delegar en el ciudadano LUIS JOSE MARCANO SALAZAR, titular
de Cédula de Identidad N° V- 16.799.910, en su caricter de Presidente
Ejecutivo de ja Compafiia Andnima Venezolana de Televisién, hasta por el monto
de Cien Mil Unidades Tributarias (100.000 UT) conforme a la Cldusula
Décima Quinta modificada en el Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas
de fecha 05 de octubre de 2015 protocolizada por ante el Registro Mercantil
Segundo del Distrito Capital en fecha 22 de didembre de 2015, para los
procedimientos de Contrataciones de Adquisicidn de Bienes, Prestacion de
Servicio y Ejecucion de Obras, los cuales se describen a continuacion: fa—
v

a) Selecclén de Contratistas por Concurso Abierto, Concurso Abierto 5y
Anundado Internacionalmente, Concurso Cerrado y Consulta de Precios.

b) Contrataciones Directas con Acto Motivado.

c) Contrataciones excluidas de las modalidades de seleccidén de
contratistas indicadas en el articulo 5 de la Ley de Contrataciones
Publicas.

d) Contrataciones excluidas de la Ley de Contrataciones Publicas,
conforme ‘at'articulo 4 de la indicada Ley;

e) Cualquier otra contratacion requerida por la C.A. VTV y que no esté

atribuida o delegada a otra autoridad.
Paragrafo Unico: En el ejercicio de las atribuciones delegadas, el ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR, tendré la facultad plena para iniciar los
procedimientos, declararios desiertos, suspenderlos o darlos por terminado; de
igual forma podré adjudicar, notificar, suscribir contratos, convenios, drdenes de
compra y de servicigs, aprobar las condiciones de pago (incluyendo el
otorgamiento de Anticipos), asi como aprobar y suscribir cualquier otro
documento requerido en cualquiera de los procedimientos de contratacién que
sustandie la C.A. (VTV).

SEGUNDO: Delegar en la cudadana SUGEY YOLANYS HERRERA
MOGOLLON, titular de la cédula de identidad N° V- 14,241,890, en su
cardcter de Vicepresidenta Ejecutiva de la C.A. (VTV), hasta por un monto
de Mil Quinientas Unidades Tributarias (1.500 UT) para los
procedimientos de Contrataciones de Bienes y Servicios; y hasta por un monto
n_-l_a?:drn_u__ ie Veinte I'II_I.Unidadls Tributarias (20.000 UT) para Obras, las
cuales se describen a continuacién:

a) Sejeccidén de Gontratistas por Cbnwlta de Precios,

b) Contrataciones Directas con Acto Motivado.

c) Contrataciones exduidas de las modalidades de seleccién de
contratistas indicadas en el articulo 5 de la Ley de Contrataciones
Publicas;

d) Contrataciones excluidas de la Ley de Contrataciones Publicas,
conforme al articulo 4 de la indicada Ley;

e) Cualquier otra contratacién requerida por la C.A. (VTV), ¥ que no esté
atribuida o delegada a otra autoridad.

Parigrafo Unico: En el ejercico de las atribuciones delegadas, la
Vicepresidenta Ejecutiva de la C. A, (VTV), antes identificada, tendrd la facultad
plena para iniciar los procedimientos, declararios desiertos, suspenderios o
darlos por terminado; de igual forma podréd adjudicar, notificar, suscribir
oomn!ms, convenios, érdenes de compra y de servicios, aprobar las condidiones
de pago (incluyendo el otorgamiento de Anticipos), asi como aprobar y suscribir
cualquier otro documento requerido en cualquiera de los procedimientos de
contratacién que sustancie la C.A. (VTV).

TERCERO: Delegar en la ciudadana YAJAIRA MARTENEZ PERNIA, titular de
la cédula de identidad N°® V- 6.258.820, en su caricter de Gerente de
Contrataciones Piblicas de la C.A. (VTV), hasta por un monto de Tresclentas
Unidades Tributarias (300 UT) para los procedimientos de Contrataciones
de Bienes y Servicios; y hasta por un monto méximo de Veinte Mil Unidades
Tributarias (20.000 UT) para Obras, las cuales se describen a continuacién:

a) Seleccién de Contratistas por Consulta de Precios.
b) Contrataciones Directas con Acto Motivado.

c) Contrataciones excluidas de las modalidades de seleccién . de
contratistas indicadas en el articulo 5 de la Ley de Contrataciones
Publicas;
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d) Contrataciones excluidas de la Ley de Contrataciones Publicas,
conforme al articulo 4 de la indicada Ley;

) Cuglquier otra contratacién requerida por la C.A. (VTV), y que no esté
atribuida o delegada a otra autoridad.
Paragrafo Primero: En el ejercicio de las atribuciones delegadas, la Gerente
de Contrataciones Plblicas de la C.A. (VTV), antes identificada, tendrd la
facultad plena para iniciar los procedimientos, declararos desiertos,

suspenderlos o darlos por terminado; de igual forma podrd adjudicar, notificar,
suscribir contratos, convenios, érdenes de compra y de servicios, aprobar las

condiciones de pago (incluyendo el otorgamiento de Anticipos), asi como V.
aprobar y suscribir cualquier otro documento requerido en cualquiera de los %
procedimientos de contratacién que sustancie la C.A. (VTV).
CUARTO: La Gerencia de Contrataciones Publicas serd la Unidad Responsable
de sustanciar todos los procedimientos de seleccidn de contratistas, reguladas y
excluidos por la Ley de Contrataciones Piblicas, salvo los atribuidos a otra
Unidad, a través de la Divisibn de Compras y Servidos y la Divisién de
Contratadiones en apoyo a la Comisién de Contrataciones segun corresponda.
QUINTO: Los actos administrativos derivados del ejercicio de las atribuciones
delegadas a los efectos de los recursos correspondientes se tendran como
dictados por la autoridad delegante, es dedir la Junta Directiva.
SEXTO: El-Malor de la Unidad Tributaria aplicable en el ejercicio de las
atribuciones delegadas, seré el vigente para el momento de la suscripcién de los
actos y.doeumentos indicados en |a presente delegacidn.
SEPTIMO: La ciudadana YAJAIRA MARTINEZ PERNiA, Gerente de
Contrataciones Plblicas, queda facultada para suscribir cualquier comunicacion
interna o externa relacionada con las contrataciones cbjeto de la presente
delegacién, independiente del Nivel de aprobacién que la autorice.
OCTAVYO: Los funcionarios delegados deberén rendir cuenta a la Junta Directiva
de LA COMPANIA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV), de los actos
ejecutados en el marco de la presente delegacion, anualmente o a Ia finalizacién
de sus servicios funcionariales
NOVENO: Los Actos y documentos que sean suscritos en ejecucidn de la
Providencia Administrativa que este Organo Superior proceda a emitir, deberdn
indicar inmgdiatamente bajo la firma, los datos del acto de delegacién que
confiere la competendia atribuida.
DECIMO: Ei presente Acto Administrativo serd revocable en cualquier momento
por el 6rgano que lo confirié,
DECIMO PRIMERO: Cualquier acto administrativo intemo anterior que colida
con la presente Providencia Administrativa, queda sin efecto.
DECIMO SEGUNDO: La presente Providencia Administrativa entrar en vigencia
a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

“Comuniquese y publiquese”

Los miembros de la Jupta-Bisg
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E
INFORMACION
COMPARIA-ANONIMAVENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV).

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 012-2016
Caracas, 21 de octubre de 2016
ANOS
206°, 1570 y 17°

Los Miembros de la Junta Directiva de la COMPANIA ANONIMA
VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV); sociedad mercantl domiciliada en

Caracas, inscrita-en-el Registro Mercantil. Segundo de la Circunscripcién Judicial
del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo-el N° 1, Tomo 58-A Segundo, de fecha
12 de-abril-de 1976, cuya Lltima modificacién-a sus Estatutos Sociales consta en
Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas de fecha 05 de octubre de 2015,
registrada ante el Registro Mercantil Segundo del Distrito Capital, en fecha 22 de
diciembre de 2015, bajo el N° 17, Tomo 423-A-5DO, identificada bajo el Nimero
de Identificacién fiscal (RIF) ‘N° G-20008293-3, designados mediante
Resolucién Ministerial del Poder Popular Para la Comunicacién y la Informacién
N° 010 de fecha 02 de Febrero de 2015, publicada a través de Gaceta Ofidal de
la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.597 de fecha 06 de febrero de 2015,
y presidida la empresa estatal por el ciudadano LUIS JOSE MARCANO
SALAZAR, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y titular de la Cédula
de Identidad N° V- 16.799.910, en su caricter de Presidente Ejecutivo
designado mediante Decreto N° 2.475 de fecha 05 de octubre de 2016,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°® 6.260
Extraordinario, de fecha 05 de octubre de 2016, en pleno ejercicio de las
atribuciones conferidas en el Acta Constitutiva que fungen como Estatutos
Socisles de la COMPANIA ANONIMA VENEZOLANA DE TELEVISION,
(VTV), en su Cldusula Vigésima Segunda Numeral “08" concatenado con el
Articulo 140 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Publico publicado en Gaoeta Oficial de la
Repiiblica Boljvariana de Venezuela N° §.154 Extraordinario, de fecha 19 de
noviembre de 2014, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 17 y 18 de
la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, publicada en Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 2.818 Extraordinario de fecha 01 de
julio de 1981, y el articulo 51 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, consideran y acuerdan:

CONSIDERANDO

Que el Control interno es un sistema gue comprende el plan de organizacidn, las
politicas; normas;: asl como+los métodos y -procedimientos adoptados dentro de
un ente u organismo sujeto a la Ley, con el objetivo de salvaguardar sus
recursos, verificar la exactitud y veracidad de su informacién financiera y
administrativa, promover la eficiendia, la economia y calidad en sus operaciones,
y el estimulo de las politicas prescritas que logren el cumplimiento de su misién,
objetivos y metas.
CONSIDERANDO

Que es deber de la COMPANIA VENEZOLANA DE TELEVISION, (VTV),
mantener-dentre-de sy estructura organizativa la Unidad de Auditoria Interna en
cumplimiento de 1o establecido-en el  artieulo 22 del Decreto N° 2.621 de fecha
23/09/2003, contentive del Reglamento sobre la Organizacién del Control Interno
en la. Administracién. iPlblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficlal de la
Repiblica .Bolivariana-de Venezuela N° 37.783 de fecha 25 de septiembre de

PRIMERO: 5Se designa a la cudadana RUDEXY GREGORIA RIVEROS
RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad N°® V- 11.879.929, como
AUDFFORA INTERNA, en calidad de encargada de la Unidad de Auditoria de la
Compaiiia -Anénima Venezolana de Television, (VTV), durante el periodo de
transicién y hasta.tanto.se efectie €l Concurso correspondiente para la Seleccién
del titular de la.Unidad de Auditoria Intema de la compaiila, de conformidad con
lo . prewisto- en. el -artiaulo 27 dela Contraloria General de la Replblica y del
Sistema. Nacional.de: Control Fiscalz y el @rticulo 6 de la Resolucién N° 01-00-
000004, -de fecha mmm, ‘contentiva:-del Reglamento sobre los Concursos
Riliblicos. para la Designacién .de los. Contralores Distritales y Municipales, y los
Titulares de las: Unidades de Auditoria Interna de los Organos del Poder Pliblico
Nacional; -Estadal; Distrital y. Municipal y sus Entes Descentralizados, publicada en
la Gaceta @fisial.de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N 39.350 de fecha 20
de eperodei2010, <

SEGUNDO: La cudadana antes identificada, conforme a las facultades como
encargada de la Unidad de Auditoria Intena de la Compafila Andnima
Venezolana. de Televisién, (VTV), serd responsable en la ejecucién de las
atribucjones conferidas en la Constitudén de la Republica, las Leyes y
Reglamentos, asf.comp en lo relativo.al marco normativo contemplado en los
Estatutos,Saciales del-cgnal del Estado.

TERGERO: La referida ciudadana cumplird con las competencias y firma de los
actos y documentos gue conciernen a las funciones de la Unidad Administrativa a
SU cargo.

CUARTO: Cualguier acto administrativo interno anterior que colida con la
presente Providencia Administrativa, queda sin efecto.

QUINTO: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de
la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela,

“Comuniquese y publiquese”

Los miembros de Iam

]

L

Luils José Marcanirbslaz;
Présidente Ejecutivo
(\\/\F)ff_\’ i
+ 4
Robérto Malaver Mauri riguez
Miembro Princloal Miembro Principal
| Patricia Villegas ntos

Miembro Principal Miembro Principal
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PODER CIUDADANO

" REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PODER CIUDADANO
Consejo Moral Republicano

206°y 157°

Caracas, 11 DIC. 2016

N° CMR-018-2016

RESOLUCION
CONSEJO MORAL REPUBLICANO

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 16 numeral 1 de la Ley Orgdnica del

Poder Ciudadano, en concordancia con el articulo 47 del Reglamento N° 1 y 35 del

Reglamento N° 4 de la Ley Orgdnica de Administracion Financiera del Sector Publico

sobre el Sistema Presupuestario, se aprueba la “Estructura para la Ejecucién Financiera

del Presupuesto de Gastos” de este Organismo, conforme a la distribucion administrativa,

para el ejercicio fiscal 2017, la cual estard constituida por una Unidad Administradora

Central y una Unidad Administradora Desconcentrada “sin delegacion de firma” cuyas

denominaciones se sefialan a continuacion:

Unidad Administracion Central.

00002 Coordinacion de Servicios Financieros.

Unidad Administradora Desconcentrada “sin delegacion de firma”

00003 Proyecto Comision por la Justicia y la Verdad.

_"'a Moral ReMno. :
Gg#eral de la Repiblica.
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CONTRALORIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO SUCRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA
CONTRALORIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO SUCRE
DESPACHO DE LA CONTRALORA

B Petare, 15 de Diciembre de 2016 )
ANOS 206° DE LA INDEPENDENCIA, 157° DE LA FEDERACION Y
17° DE LA REVOLUCION BOLIVARIANA

RESOLUCION N° CMMS/132/ 2016

YENY JACKELIN SANCHEZ ANGULO
CONTRALORA INTERVENTORA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO SUCRE

De conformidad con la designacion conferida mediante Resolucion- N° 01-00-000262 de
fecha 07 de junio de 2016, dictada por el Contralor General de la Republica y publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.925 de fecha 14 de
junio de 2016, de conformidad con los articulos 80 y 86 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, articulos 44 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal; 54 numeral 5 y 101 de la Ley de
Reforma Parcial de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, .en concordancia con el
articulo 18, numeral 4 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento de la
Contraloria Municipal del Municipio Sucre del Estado Bolivariano de Miranda, publicada en
la Gaceta Municipal Extraordinario N° 296-10/2014 de fecha 22/10/2014, articulo 5y 21
del Decreto N° 1.440 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones
y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional,
Estadal y Municipal, publicado en Gaceta Oficial Extraordinario N° 6.156 de fecha 19 de
noviembre de 2014 y 14 de su Reglamento; articulo 12 del Decreto N° 1.289 de fecha 2
de octubre de 2014 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.510 de la misma fecha, que contiene el Instructivo que establece las
Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica
Nacional de los Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras de la
Administracion Publica Nacional;y demas normas aplicable.

CONSIDERANDO

Que consta en Planilla de Tramite de Jubilacién Especial FP-026 de fecha 24/06/2016,
que el ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica Bolivariana de Venezuela,
actuando de acuerdo al nombramiento efectuado por el ciudadano Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, segun Articulo 1° y 5° del Decreto N° 2.181 de
fecha 06 de Enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.822 de fecha 07 de enero de 2016, aprobd la Jubilacion Especial a la
ciudadana GRACE VALERIE SALOM GONZALEZ, titular de la cédula de identidad"
N° V- 5.965.865, de conformidad con lo establecido en el Decreto con Rango, Valory
Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Traba]adores y
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.
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CONSIDERANDO

Que de conformidad con las disposiciones del Instructivo que Establece las Normas que
Regulan los Requisitos y Tramite para la Jubilacion Especial de los Funcionarios,
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras de la Administracion Publica
Nacional, el acto aprobatorio de Jubilacion Especial, a favor de la ciudadana GRACE
VALERIE SALOM GONZALEZ, corresponde dictarlo a esta Contraloria Municipal v
publicarlo en la Gaceta Oficial.

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la JUBILACION ESPECIAL aprobada, mediante la Planilla FP-026
en fecha veinticuatro de junio de dos mil dieciséis (24/06/2016), por la Vicepresidencia de
la Republica Bolivariana de Venezuela a la ciudadana GRACE VALERIE SALOM
GONZALEZ, titular de la cédula de identidad N° 5.965.865, de cincuenta y cinco (55)
anos de edad, con dieciséis (16) afios, dos (02) meses y veintiocho (28) dias de servicio
prestado en la Administracion Publica, siendo su Ultimo cargo desempefiado el de
Coordinador Fiscal.

SEGUNDO: El monto de la pension de Jubilacion Especial es por la cantidad de Nueve
Mil Cuatrocientos Treinta y Siete Bolivares con Noventa y Siete Céntimos
(Bs. 9.437,97) mensual, equivalente al cuarenta por ciento (40%) de su remuneracion
promedio mensual de los Ultimos doce (12) meses de servicio activo.

TERCERO: Notifiquese del contenido de la presente Resolucion a la ciudadana GRACE
VALERIE SALOM GONZALEZ, antes identificada, de conformidad con lo establecido en
el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, indicandosele que de
considerar que este acto administrativo lesiona sus derechos subjetivos o intereses
legitimos, personales y directos, podra ejercer el Recurso Contencioso Administrativo
Funcionarial por ante la via de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, de conformidad
con lo previsto en los articulos 92 y 94 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, dentro
del lapso de tres (03) meses contados a partir de la Notificacién del contenido de la
presente Resolucion.
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CUARTO: Se delega en el Director de Recursos Humanos de esta Contraloria Municipal la
facultad de realizar la notificacion del presente acto a la ciudadana GRACE VALERIE
SALOM GONZALEZ, antes identificada.

QUINTO: La Direccion de Recursos Humanos de esta Contraloria queda encargada. de
ejecutar la presente Resolucién, en consecuencia tramitese lo conducente a los eféctos’ deF
calculo y posterior pago de Ias prestaciones sociales a que tiene derecho la cmdadana
GRACE VALERIE SALOM GONZALEZ antes identificada. : i
SEXTO: Que los Asistentes Administrativos adscritos al Despacho de la Contralora deben
remitir un (01) ejemplar de la Gaceta Oficial contentiva de la presente Resolucion a las
Direcciones de Recursos Humanos, Direccion de Administracion, Presupuesto y Finanzas y
Consultoria Juridica.

Dado, firmado y sellado en el Despacho de la Ciudadana Contralora Interventora de la

Contraloria Municipal del Municipio Sucre del Estado Bolivariano de Miranda, en Petare, a
los quince dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (15/12/2016).

Comuniquese y publiquese.

YENY JACKELIN SANCHEZ A'NG'ULO .
Interventora del Municipio Sucre -
Segun Resolucioh N° 01-00-000262 de fecha 7 de junio de 2016
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Vénezuela
N°40.925 de fecha 14 de junio de 2016.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA
CONTRALORIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO SUCRE
DESPACHO DE LA CONTRALORA

) Petare, 15 de Diciembre de 2016 y
ANOS 206° DE LA INDEPENDENCIA, 157° DE LA FEDERACION Y
17° DE LA REVOLUCION BOLIVARIANA

RESOLUCION N° CMMS/133/ 2016

YENY JACKELIN SANCHEZ ANGULO
CONTRALORA INTERVENTORA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO SUCRE

De conformidad con la designacion conferida mediante Resoluciéon N° 01-00-000262 de
fecha 07 de junio de 2016, dictada por el Contralor General de la Republica y publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.925 de fecha 14 de
junio de 2016, de conformidad con los articulos 80 y 86 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, articulos 44 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal; 54 numeral 5y 101 de la Ley de
Reforma Parcial de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, en concordancia con el
articulo 18, numeral 4 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento de la
Contraloria Municipal del Municipio Sucre del Estado Bolivariano de Miranda, publicada en
la Gaceta Municipal Extraordinario N° 296-10/2014 de fecha 22/10/2014, articulo 5y 21
del Decreto N° 1.440 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones
y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Plblica Nacional,
Estadal y Municipal, publicado en Gaceta Oficial Extraordinario N° 6.156 de fecha 19 de
noviembre de 2014 y 14 de su Reglamento; articulo 12 del Decreto N° 1.289 de fecha 2
de octubre de 2014 publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.510 de la misma fecha, que contiene el Instructivo que establece las
Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica
Nacional de los Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras de la
Administracion Publica Nacional;y demas normas aplicable.
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CONSIDERANDO

Que consta en Planilla de Tramite de Jubilacion Especial FP-026 de fecha 24/06/2016,
que el ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica Bolivariana de Venezuela,
actuando de acuerdo al nombramiento efectuado por el ciudadano Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela, segun Articulo 1° y 5° del Decreto N° 2.181 de
fecha 06 de Enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana.de
Venezuela N° 40.822 de fecha 07 de enero de 2016, aprobd la Jubilacién Especial a la .
ciudadana LEDYMAR CLARET ALVIAREZ BENITEZ, titular de la cédula de identidad *
NO V-7.204.351, de conformidad con lo establecido en el Decreto con Rango, Valor'y. -
Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Traba]adores yi
T;bg@!oras de la Administracion Pablica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con las disposiciones del Instructivo que Establece las Normas que
Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los Funcionarios,
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los
Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras de la Administracion Publica
Nacional, el acto aprobatorio de Jubilacion Especial, a favor de la ciudadana LEDYMAR
CLARET ALVIAREZ BENITEZ, corresponde dictarlo a esta Contraloria Municipal y
publicarlo en la Gaceta Oficial.

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la JUBILACION ESPECIAL aprobada, mediante la Planilla FP-026
en fecha veinticuatro de junio de dos mil dieciséis (24/06/2016), por la Vicepresidencia de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela a la ciudadana LEDYMAR CLARET ALVIAREZ
BENITEZ titular de la cédula de identidad N° 7.204.351, de sesenta y un (61) afios de
edad, con veintidés (22) afios, tres (03) meses y treinta (30) dias de servicio prestado en
la Administracic'm Publica, siendo su ultimo cargo desempenado el de Auxiliar III.

SEGUNDO: El monto de la pension de Jubilacion Especial es por la cantidad de Cinco Mil
Ciento Diez Bolivares con Cuarenta y Siete Céntimos (Bs. 5.110,47) mensual,
equivalente al cincuenta y cinco por ciento (55%) de su remuneracion promedio mensual
de los Gltimos doce (12) meses de servicio activo.

TERCERO: Notifiquese del contenido de la presente Resolucion a la ciudadana LEDYMAR
CLARET ALVIAREZ BENITEZ, antes identificada, de conformidad con lo establecido en
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el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, indicandosele que de
considerar que este acto administrativo lesiona sus derechos subjetivos o intereses
legitimos, personales y directos, podra ejercer el Recurso Contencioso Administrativo
Funcionarial por ante la via de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, de conformidad
con lo previsto en los articulos 92 y 94 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, dentro
del lapso de tres (03) meses contados a partir de la Notificacion del contenido de la
presente Resolucion.

. CUARTO: Se delega en el Director de Recursos Humanos de esta Contraloria Municipal la
facultad de realizar la notificacion del presente acto a la ciudadana LEDYMAR CLARET
ALVIAREZ BENITEZ, antes identificada.

QUINTO: La Direccién de Recursos Humanos de esta Contraloria queda encargada-de.
ejecutar la presente Resolucion, en consecuencia tramitese lo conducente a los efectos del .
calculo y posterior pago de las prestaciones sociales a que tiene derecho la c1udadana' N
LEDYMAR CLARET ALVIAREZ BENITEZ antes identificada. K

SEXTO: Que los Asistentes Administrativos adscritos al Despacho de la Contralora deben
remitir un (01) ejemplar de la Gaceta Oficial contentiva de la presente Resolucion a las
Direcciones de Recursos Humanos, Direccion de Administracion, Presupuesto y Finanzas y
Consultoria Juridica.

Dédo, firmado y sellado en el Despacho de la Ciudadana Contralora Interventora de la
Contraloria Municipal del Municipio Sucre del Estado Bolivariano de Miranda, en Petare, a
los quince dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (15/12/2016).

Comuniquese y publiquese. TS T

YENY JACKELIN SANCHEZ ANGULO -

Contraloya Interventora del Municipio Sucre
Segun Resolucion N° 01-00-000262 de fecha 7 de junio de 2016,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°40.925 de fecha 14 de junio de 2016.
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AVISOS

A
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
J UZGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA AGRARIO DE LA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO GUARICO
Calabozo, 07 de Diciembre de 2.016
206°y 157°

CARTEL DE CITACION
SE HACE SABER:

Al ciudadano JOSE GERONIMO PANTOIJA, venezolano, mayor de edad, titular de la
cédula de jdentidad N° V-15.481.663. domiciliado en la calle 5 entre carrera 10 y 11, segundo
piso local B-7 del casco central de la ciudad de Calabozo, del estado Guérico, en su condicién
de demandado en el presente juicio por Acciones Derivadas de Crédito Agrario, incoada en su
contra por el ciudadano SOSIMO VIRGILIO RIVERO ESCOBAR, venezolano, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N°® V- 8.634.020, asistido por el abogado ANGEL
RAFAEL MORILLO RAYA, inscrito en el inpre-abogado bajo el N° 16.263 asi cumplir las
formalidades previstas en el articulo 202 de la Ley de Tierras y Desarrollo Agrario. Los
mismos seran fijados uno en la morada del demandado. otro en la puerta del tribunal.
asimismo, se publicara el referido cartel en el diario de mayor circulacién regional y en la
Gaceta Oficial. Emplazados los demandados por dicho cartel, concurriran a darse por citado en
el término de tres (03) dias de despacho, contados a partir del dia siguiente que la secretaria de
este tribunal haya dejado constancia en auto de la fecha en que se produjo la fijacion cartelaria.
asi como la consignacién del diario regional donde se hubiere publicado el cartel;

apercibiéndoles que en caso de no acudir, su citaciéon se entenderan con el funcionario o

LILIANA MOGOLLON.
LA SECRETARIA,
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